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Ausbildung im Hoheitsbereich;
Berichterstattung über das Einstellungsjahr 2016
sowie Berichterstattung über den Migrationshintergrund der Nachwuchskräfte 
im Hoheitsbereich, den Eigenbetrieben und bei den städtischen Gesellschaften

Strategische Personalplanung für den Planungszeitraum 2017 – 2020 ff.

Sitzungsvorlage Nr. 14-20/ V 08583

Anlagen: Anlage 1: Einstellungszahlen 2016
Anlage 2: Migrationshintergrund 2016
Anlage 3: Mittelbedarf Kapazitätsausweitung
Anlage 4: Mittelbedarf Stellenentfristung

   Anlage 5: Stellungnahme der Stadtkämmerei vom 11.04.2017

Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 10.05.2017  (VB)
Öffentliche Sitzung

I. Vortrag des Referenten

Die Stellungnahme der Stadtkämmerei vom 11.04.2017 wird als Anlage 5 hiermit nach-
gereicht.

II. Abdruck von I. 

über D-II-V Stadtratsprotokolle
an das Direktorium – Dokumentationsstelle
an das Revisionsamt
an die Stadtkämmerei

zur Kenntnis.

Personal- und
Organisationsreferat 
Aus- und Fortbildung
POR – P 6.1

Ergänzung vom 18.04.2017

Telefon: 0 233-92851 
Telefax: 0 233-92348 
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III. Wv. Personal- und Organisationsreferat, P 6.1

1. Die Übereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird
    bestätigt.

2. an den Gesamtpersonalrat
an die Gleichstellungsstelle für Frauen
an das Direktorium – GL
an das Revisionsamt – GL
an das Baureferat – RG
an die Münchner Stadtentwässerung – PM
an das Kommunalreferat – GL
an den Abfallwirtschaftsbetrieb München
an die Landwirtschaftlichen Betriebe der Landeshauptstadt München – Verwaltung
an das Kreisverwaltungsreferat – GL
an das Kreisverwaltungsreferat – HA IV Branddirektion
an das Kulturreferat – GL
an die Münchner Stadtbibliothek – GL
an die Münchner Kammerspiele
an die Münchner Philharmoniker
an das Personal- und Organisationsreferat – GL
an das Personal- und Organisationsreferat – GL 2
an das Personal- und Organisationsreferat – P 2
an das Personal- und Organisationsreferat – P 5
an das Referat für Stadtplanung und Bauordnung – SG
an das Referat für Bildung und Sport
an das Referat für Arbeit und Wirtschaft – GL
an das Referat für Gesundheit und Umwelt
an das Sozialreferat – S-Z-P
an die Stelle für interkulturelle Arbeit
an die Stadtkämmerei – GL

     zur Kenntnis.

     Am


