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Grline Welle in Miinchen ~ Sachstand, Ausbau und Optimierung‘ .

Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 09204

‘Beschluss des Kreisverwaltungsausschusses vom 17.1 0.2017 (VB)

An das Kreisverwaltungsreferat

Mit E-Mail vom 23.08.2017 haben Sie uns die 0.g. Beschlussvorlage zur Stellungnahme
zugeleitet, : : : ) A

GemaB § 59 Abs. 4 der Geschaftsordnung des Stadtrates muss ein Sachreferat bei Sachan-
tragen zu Stellenausweitungen zwingend das Kommunalreferat einbinden und in Abstimmung
mit dem zustandigen Sachgebiet des Kommunalreferates darstéllen, ob bzw. [n welchem Um-
fang die Unterbringung des zusétzlichen Personals im Rahmen det verfligbaren Baroflachen

des Sachreferates erfolgen kann bzw. ob und ggf..In welchem Umfang zusétzlicher Blroraum

" bendtigt wird,

in der Beschlussvorlage wird bel Ziffer 6 (Selte 13) der Bedarf an der Entfristung eliner Stelle
(1,0 VZA) flr dle Unterabteilung 2 Varkehrssteuerung dargelegt. Die Stelle wurde zum -
01.04.2017 nel besetzt und bis zum 31.08.2018 beftistet. Der im Beschluss dargesteilte Ent-
fristungsbedarf 16st geman Ziffer 9 {Seite 16) keinen zusétzlichen Flachenbedarf aus, da der

Arbeitsplatz berelts vorhanden lst.

Mit der Formullerung besteht seitens des Kommunalreferats grundsétzlich Einversténdnis. Es
wird jedoch darauf hingewiesen, dass die dem-Krelsverwaltungsreferat Uberlassenen Verwal-
tungsgebaude elne hohe Belegungsquote aufweisen. Der daraus resultierende Entzerrungs-
bedarf wird derzelt durch strategische Neuanmistungen realisiert. - .

Bitte achten Sle auch bei zukiinftigen Beschiussvorlagen (Personal- bzw. Prognosebe-

" schliissen) darauf, folgende Punkte In einer sigenen Ziffer darzustellen und vorab mit dem

Kommunalreferat abzustimmen: —

Héhe der beantragten Stellenzuschaltungen -

Anzahl der Stellenzuschaltungen die Flachenbedarfe auslsen -

Welche Organisationseinheiten sind von den Stellenzuschaltungen betroffen?

An welchem Standort sind die Organisationseinheiten derzeit situiert? _

Zu welchem Zeitpuhkt werden die neuen Stellen eingerichtet bzw. ist eine Besetzung
~ geplant? ' '

- » - - -




Selte 2 Von 2

i

+  Handelt es sich um befristete Stellen? Wenn |a, bitte Angabe der Dauer
.+ Darstellung und Umsetzung des Nachverdichtungspotentials in den
Bestandsgebéduden '

Edwin wio, oké
- Vertretar ges Referenten




Datern: 31 B 3 ’ . Personal- und
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Ste!lungnahme zur Beschlussvor[age ,arline We!le in Miinchen - Sachstand Ausbau und Opti-
mierung” : .

_(Sltzungsvorlage Nr 14 - ZO!V 09240)

- Krelsverwaltungsausschuss am 17,10.2017

Vollversammlung am 23.11.2017

An das Kreisverwaltungsreferat .

Die im Betreff genannte Beschlussvorlage wurde dem Personal- und Organisattonsreferat mlt

 E-Mail vom 24.08.2017 zur Stellungnahrme bis 05.09.2017 zugeleitst,

In.der Beschiussvorlage wird die Entfristung von 1 VZA geltend gemach_t.

1. Aufgabe

- Mit dem Beschluss derVV yom 23.10.2013( Sitzungsvorlagen-Nr. 14-20 [V 13137) wurden
“dem Kreisverwaltungsreferat befristet fiir 3 Jahre ab Besetzung Kapazititen imr Umfang von

1,0 VZA zum Ausbau und zZur Optimlerung der Grlinen Wellen in Mlinchen zur Verflgung ge-

“stellf,

Mit der Planstelle smd neben der Umsetzung und Koordmlerung der Optlmierung tund Pflege
der.Griinen Wellen als zen’tralerAnsprechpartner auch die Ausschrelbung und Vergabe von
externen Unterstltzungsleistungen, die Weiterentwicklung meéthodischer Grundiagen und dle
Dauerhafte- Qualitatssicherung aller Grimen WeHen in Manchen verbunden

Es handelt sich um etne frelwﬂhge Aufgabe

Fur diese Aufgabe wird im 0. g. Arbeltsberelch bereits 1.VZA befristet blS Zum: 31 .08.2018 ein-
gesefzt, d|e es zu entfrlsten gllt :

2. Beurteilung'des ge[ten‘d Qemachten'Bedarfs |

- Zu.den in der Beschlussvorlage dargestellten Kapaz;tatsbedarfen wnrd wie folgt Steliung ge—

nommen

- Entfrlstung

Pem geltend gemachten Personalbedart liegt keine methodische Ste!Ienbemessung zugrunde,

Eine Plausibilisierung des Bedarfs der Hohe nach ist dem Personal- und Organisationsreferat

" deshalb ni¢ht méglich, Da der geltend gemachte dauerhafte Kapazitdtsbedarf jedoch dem

Grunde nach plausibel dargestellt wurde (Ziffer 5 und 6 des Beschlussvortrags) und eine wei-

" tere Uberprifung der damit verbundenen Zieleffekte im Rahmen der Beschlussvoilzugskontrol-_
~. le nach drei Jahren bereits in der Beschlussvorlage vorgesehen ist, kann der: beantragten Ent-
~ fristung von 1,0VZA dennoch zugestzmmt werden :




'Saite 2 vidn 2.

Das Personal- und Organisationsreferat stimm der Beschlussvorlage zu,

4

~ -

Dr. Dietrich




