
Anlage 3 – Berücksichtigung der Diversität 

Die nachfolgenden Kategorisierung basiert auf Angaben der maßnahmenverantwortlichen 

Referate. 

Diversität Maßnahmen 

Alter 

• Maßnahme 1 - Bereitstellen von (sonder-)pädagogischen 
Fachkräften und Lernbegleitung an städtischen 
Gymnasien und Schulen besonderer Art 

• Maßnahme 2 - Inklusion an zwei weiteren 
Grundschulstandorten 

• Maßnahme 8 - Beratungsfachkraft für inklusiv 
ausgerichtete Beratung (Schwerpunkt Schule) 

• Maßnahme 10 - Richtwert für inklusive Plätze im KITA-
Bereich 

• Maßnahme 14 - Beschwerdestelle für Probleme in der 
Altenpflege 

• Maßnahme 15 - Spezielles Beratungsangebot für 
seelisch behinderte Kinder und Jugendliche 

• Maßnahme 16 - Pflege- und Wohnqualitätsgesetz 

• Maßnahme 24 - Berufsorientierung für Mädchen und 
Frauen mit und ohne Behinderungen 

• Maßnahme 28 - Konzeptionelle Grundlagen für die 
inklusive Nutzung des öffentlichen Raums 

• Maßnahme 29 - Sanierungskonzept „Barrierefreiheit“ im 
Rahmen des Förderprogramms Energieeinsparung (FES) 

• Maßnahme 30 - Inklusion im Münchner Stadtmuseum 

• Maßnahme 35 - Inklusive Angebote im 
Feriensportprogramm 

• Maßnahme 37 - Inklusion in der Kinder- und Jugendarbeit 

• Maßnahme 42 - Prävention und Schutz vor sexuellem 
Missbrauch in Institutionen und Einrichtungen 

• Maßnahme 46 - Alle Bürgerinnen und Bürger überprüfen 
die Stadt München auf Barrierefreiheit und setzen sich für 
Barrierefreiheit ein. 

• Maßnahme 47 - Einstieg in den Aufbau eines 
Inklusionsmonitorings 

Geschlecht 

• Maßnahme 1 - Bereitstellen von (sonder-)pädagogischen 
Fachkräften und Lernbegleitung an städtischen 
Gymnasien und Schulen besonderer Art 

• Maßnahme 8 - Beratungsfachkraft für inklusiv 
ausgerichtete Beratung (Schwerpunkt Schule) 

• Maßnahme 13 - Gynäkologische Versorgungsstrukturen 
für mobilitätsbehinderte Frauen 

• Maßnahme 16 - Pflege- und Wohnqualitätsgesetz 

• Maßnahme 20 - Öffnung der Sozialen Betriebe für 
Menschen mit Werkstattstatus 



Diversität Maßnahmen 

• Maßnahme 24 - Berufsorientierung für Mädchen und 
Frauen mit und ohne Behinderungen 

• Maßnahme 29 - Sanierungskonzept „Barrierefreiheit“ im 
Rahmen des Förderprogramms Energieeinsparung (FES) 

• Maßnahme 37 - Inklusion in der Kinder- und Jugendarbeit 

• Maßnahme 42 - Prävention und Schutz vor sexuellem 
Missbrauch in Institutionen und Einrichtungen 

Migrationshintergrund 

• Maßnahme 8 - Beratungsfachkraft für inklusiv 
ausgerichtete Beratung (Schwerpunkt Schule) 

• Maßnahme 15 - Spezielles Beratungsangebot für 
seelisch behinderte Kinder und Jugendliche 

• Maßnahme 24 - Berufsorientierung für Mädchen und 
Frauen mit und ohne Behinderungen 

• Maßnahme 29 - Sanierungskonzept „Barrierefreiheit“ im 
Rahmen des Förderprogramms Energieeinsparung (FES) 

• Maßnahme 30 - Inklusion im Münchner Stadtmuseum 

• Maßnahme 37 - Inklusion in der Kinder- und Jugendarbeit 

• Maßnahme 42 - Prävention und Schutz vor sexuellem 
Missbrauch in Institutionen und Einrichtungen 

Sexuelle Orientierung 

• Maßnahme 8 - Beratungsfachkraft für inklusiv 
ausgerichtete Beratung (Schwerpunkt Schule) 

• Maßnahme 13 - Gynäkologische Versorgungsstrukturen 
für mobilitätsbehinderte Frauen 

• Maßnahme 24 - Berufsorientierung für Mädchen und 
Frauen mit und ohne Behinderungen 

• Maßnahme 29 - Sanierungskonzept „Barrierefreiheit“ im 
Rahmen des Förderprogramms Energieeinsparung (FES) 

• Maßnahme 37 - Inklusion in der Kinder- und Jugendarbeit 

• Maßnahme 42 - Prävention und Schutz vor sexuellem 
Missbrauch in Institutionen und Einrichtungen 

Tabelle 1: Übersicht über die Maßnahmen mit Berücksichtigung der Diversität. Frage (geschlossen): „Wird das 
Alter / das Geschlecht / der Migrationshintergrund / die sexuelle Orientierung bei der Maßnahme besonders 
berücksichtigt?“ | Angabe aller Maßnahmen mit der Antwort „trifft voll zu“ 


