Druckvorschau - Bilrgerservice httpi/[wWw.gesetze-bayern.de/CRrﬁtiaélggoiumen. "

BaySchwBerV
In Kraft ab: 01.01.2016
Fassung: 28.07.2005

Durchfﬂhrungsverordnung zum Bayerlschen Schwangerenberatungsgesetz
(BaySchwBerV)
‘Vom 28. Juli 2005
(GVBI. S. 350)
7 BayRS 2170-2-1-A
Volizitat nach RedR: Durchfithrungsverordnung zum Bayerischen Schwangerenberatungsgesetz

(BaySchwBerV) vom 28, Juli 2005 {(GVBI. S, 350, BayRS 2170-2-1-A), die zuletzt durch Verordnung
vom 10, November 2016 {(GVBI, 8. 321) gedndert worden Tst

Auf Grund des Art. 18 Abs. 2 Salz 2 des Bayerlschen Schwangerenberatungsgeselzes (BaySchwBerG)
vom 9. August 1996 (QVBI S. 320, BayRS 2170-2-A), geéndert durch Art. 36 Nr. 8 des Gesetzes vom 24.
Jull 2003 {(GVBI S. 452), erldsst das Bayerlsche Staatsminfsterium flir Arbelt und Sozlalerdnung, Famille
und Frauen im Einvernehmen mit den Bayerlschen Staatsministerlen des Innern und der Fnanzen
folgende Verordnung: ' '

§ 1 Zuschussfahiges Personal

(1) 'Fiir jede nach Art. 18 Abs. 1 Satz 1 BaySchwBerG geférderie Beraiungsslelle werden

raindestens zwei hauptamtliche, vollzeltbeschétiigle Fachkrélte oder elne entsprechende Zahl von
Tellzelkrailen geférdert, sofern dadurch nicht der slch aus Art. 15 BaySchwBerG ergebende
férderungsfahige Personalbedarf fiberschritten wird. 2Fiir jede dieser Beratungsstelien mit zwei
hauptamtlichen, volizeltbeschaitigten Fachkraften bzw. der entsprechenden Zahl von Tellzeltkraften .
sind elneinhalb Stellen fiir Verwaltungskréite zuschussféhlg. 3FUr jede weltere Fachkraﬂstelle ist

elne vlertel Stelle flr eine Verwaltungskraft zuschussfahlg. ’

(2) tFar Aushiliskrifte, die wegen Mutterschutz, Elternzeit, Sonderurlaub chne Bezlige, lang
* andauernder Kraniheit oder verglelchbarer Abwesenhelten des unter Abs. 1 genannten Personals
bendtigt werden, sind die antelligen Personatausgaben nach § 2 fir die Zeli, in der die Aushilfskrait -
. beschaftigt wird, zuschussfahig. 2Dies gilt auch filr eine Einarbeltungszelt der Aushilfskraft von bis
zu vier Wochen. ' ' '

. (3) erd ein erhﬁhter Personalbedarf nach Art, 15 Satz 3 BaySchwBerG nachgewnesen und ist die
ordnungsgemae Erfillung der Beratungsaufgaben auf Dauer nicht mehr sichergestellt, sind auch
wellere Fachkréite zuschussféhig.

§ 2 Hohe der zuschussfahigen Persanalaufgaben

(1) 1Die Héhe der zuschussiahigen Personalausgaben bemisst sich nach Kostenpauschalen. %Sle
werden auf der Grundlage des Tarivertrages fir den dffent‘_llcheh'Dlenst der Lander (TV-L) und des
Tarifvertrages zur Uberleltung der Beschaftigten der Lander In den TV-L ind zur Regelung des
Ubergangsrechts (TVU-Lander) sowle der sonstigen fir die Beschafligten des Frelstaates Bayern

~ Jewells sinschlagigen Tarifvertrige In den Jewells geltenden Fassungen festgesetzt. *Die Betrége der
Kostenpauschalen werden jihrllch durch das Staalsmlnlster]um fiir ArbeIt und Soziales, Familie und
Integration festgelegl.

(2) Bel der Festsetzung der Kostenpauschalen werden beriicksichtigl:
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1. Folgende Entgeltgruppen mit allen Stufen und gegebenenfalis der Indiwduellen Endstufe

a) Lellung . Enlgeitgruppe 10,
Beralungsstelle

b) Beratungsfachkrait Entgeltgruppe 9,

c) Verwaltungskraft Enigeligruppe 6;

davon abweichend kénnen Verwaltungskrafte, deren Arbellsverhéltnls liber den 31, Oktober
2006 hinaus ununterbrochen fortbestand und dle seit 1. November 2006 unter den
Geltungsberelch des TV-L. fallen (nbergelelleles Personal) In dle Entgeltgruppe 6 elngrupplert
werden;:

d_Ie_nach dem TV-L und T\_I[J-Lénder zuslehén_de Jahressopderzahlung;

- die vergleichbaren Beschéftigen des Frelstaates Bayern zustehendéﬁ Elnmalzahlungen;
das nach § 18 Abs. 5 TV-L zustehende Leislungsentgell;
die verm&genswtrksamen-Lelslungen des Arbeitgebers;

ein Versorgungszuschlag von 28 v.H. aus diesem Entgelt;

N oo @ bn

die ergdnzende Lelstung an Atbelthehmerihnen und Arbelinehmer und Ausz_ubiidend_e des
Frelstaates Bayern (Ballungsraumzulage) nach dem Jeweils geltenden Tarifverirag und

8. dle Lelstungen {ir Bssitzstandsregelungen bel Iamlllenbezogenen Entgeltbestandteilen und
" dle Vergltungsgruppenzulage nach dem TVU-Lander,

(3) 'Bemessungsgrundlage flir die wochentliche Arbeltszelt fiir eine vollzeitbeschaltigie Fach- oder
Verwaltungskraft sind 40 Stunden {regelmé&fige Arbeltszelt). 2Fiir Personal, dessen Beschalligung
fir eine geringere als die regelméBige Arbeltszelt im Sinn des Satzes 1 versinbart ist, wird der Teil
des Pauschalsalzes als zuschussfahig anerkannt, der dem Verhalinls der vereinbarten zur
regelmanigen Arbeitszeit ents'pricht'. 3Bel Versinbarung elner [Angeren als der regelmésigen
Arbeilszeit im Sinn des Satzes 1 kann maximal die regelmaBige Arbellszelt Im Slnn des Satzes 1 als
zuschusstahig anerkannt werden.

(4) Fir das nach § 1 zuschussfahlge Persanal entfali die Pauschale, soiange eine Stelle nicht
besetzt ist oder wegen Krankheit, Mutterschutz, Elternzelt u.a. eln tarifiicher oder geselzlichar
Vergﬂtungsanspruch nicht besteht,

{5) Dle sich nach den Abs. 2 und 3 liir die elnzelne Krait ergebenden zuschusstihigen
Personalausgaben sind auf volle Euro abzurunden.

§3 Zhschussfﬁhige Sachausgaben

Zuschussfahige Sachausgaben sind die nolwendigen Aufwendungen der nach Art. 18 Abs,. 1 Satz 1 -
BaySchwBerG gefdrderten Beratungsstellen ftir

1, die Ausstattung der Beratungsstelle, dle Reparatur und Ersalzbeschaffung der
Biroeinrichtung und dle Instandhaltung der Raume, Jeweils in angemessenem Umfang;

2. dle Beschaifung und den Betrleb von Hard- und Software {tr dle elektranische
Datenverarbeilung, flir.zentrale Informations- und Kommunlkatlonsdienste und fiir
Biromaschinen;

3. - Miete und Mietnebenkosten fiir Raumlichkeilen in angemessener GréBe oder damit
vergleichbare laufende Aufwendungen des Tragers fur tragerelgene R&umlichkeiten, in denen
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sich dle Beratungsstelle befindet, bis zur H6he der orisiiblichen Verglelchsmiete sowle
Reinigungskosten;

4, slnen Umzug der Beratungsstelle oder der AuBBenstelle elner Beratungssielle unter der
~ grundsatzlichen Voraussetzung, dass diese Innerhalb der vorangegangenen fnt Jahre nicht
umgezogen wurde;

‘5. FortblidungsmaBinahmen einschiieBlich Fahrikosten;
6. - Supervislon fir hﬁuptamlliche Fachkré'\ﬂe in der Schwangerschattskonitikiberalung;

7. die Vergiitung von Honorarkraften, soweit diese fiir die Erftiiung der Aufgaben nach dem
BaySchwBerG erforderlich sind. und dle Aufgaben nicht tber das Fachpersonal abgedeckt
werden kénnen; - :

8. . die Vergﬁtung elner Praktlkanﬂn oder efnes Praktikanten fir eln 22- bis 26-wochiges
Praktikum In Volizeit — in Telizeit entsprechend langer — ausschheBlIch im Berelch der
Schwangerschaftsberatung alle zwei Jahre;

Q. Blromaterial;

10. Vérsicherung en;

1'1. Anschluss- und Nutzungskesten fiir Telekommunikation und Inlernet sowie Porto;
- 12. . Relsekosten hauptamtllcher Fachkrarte

13. - Malerialien zur Bewusstselnsblldung und Aufklarung (§2 Abs. 2Nr. 1
Schwangerschaftskonf[nktgeselz SchKG ~ In Verbindung mit Art. 5 Abs. 1 BaySctherG),

_14'. Drucksachen, Anzeigen, Plakate und sonstige Bekanntmachungen Im Berelch der
Offentlichkeltsarbeit (Art. 5 Abs. 2 BaySctherG)

'15. Fachbtcher und -zeitschrilten.

§ 4 Hohe der zuschussféhlgen Sachausgaben

{1) Als jahriiche Pauschal- und Hchsibetrage fiir dis in § 3 abschlieend aulgemhrten
Sachausgaben werdsn festgelegl

1. fiir Ausgaben.nach § 3 Nr. 2
a) 2000€je Ber_alurigssteﬂe mit bis zu drel gefdrderten Fachkraitstellen';
b) 3 000 € je Beratungsslelfte mit tiber drei bis zu finf getérderlen Fachkraftstellen;

c) 4000€]e Berétungsstelle mit tber fﬁm‘ gefﬁrderten Fachkraltstellen; -

2. - fdr Ausgaben nach § 3 Nr. 4 bis zu 800 € Je geforderter Fachkraltstelle;
3. fir Ausgaben nach § 3 Nr. 5 410-€ pro gefdrderier hauptamlllcher Fachkraft;

4, for Ausgaben nach § 3 Nr. 6 375 € pro gefﬁrderter hauptamlllcher Fachkraft In der
Schwangerschaitskonﬂlklberaiung. ,

5 for dle Vergltung von Honorarkraften nach § 3 Nr. 7

"a) 1 Psychologinnen und Psychologen mit staallich anerkannter wissenschaftiicher
Abschiussprifung, Arztinnen und Arzte, Personen mit der Beféhigung zum
Richteramt, Gebardensprachdolmetscherinnen und Gebardensprachdolmetscher,
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Kommunikationshelferinnen und Kemmunikationshelfer sowle fiir staatlich gepriltle
Dolmetscherinnen und Dolmetscher, sowelt letztere zur Durchtithrung der
Schwangerschaftskontiiktberatung nach den §§ 5 und 8 SchKG oder der Beratung zur
vertraulichen Geburt nach § 25 SchKG und der Beratung nach § 30 SchKG benollgt
werden, bis zu 44 € je Slunde

b) fiir staatlich anerkannte Sozlalpadagoginnen und Sozialpadagogen sowle
Hochschulabsolventinnen und Hochschulabsolventen mit dem Abschluss Bachelor of
Arts Padagoglk oder Erziehungswissenschaiten mit einer Zusatzausbildung In Sexual-
oder Erzishungsberatung oder etnschlaglger berufficher Erfahrung bis zu 32 € Je
Stunde; .

¢) - {or Eheberaterinnen und Ehebarater, die an Stelle von Psychologinnen und
Psychologen mit staallich anerkannter wissenschafllicher Abschlussprifung tétig
werden und Im Besliz elnes Zertlikkats sind, das vom Deutschen Arbeilskreis Jugend-,
Ehe- und Famillenberatung anerkannt wird, oder Familientherapeutinnen und
Famillentherapeuten mit vergleichbarer Qualilikation — mit eihem Aushildungsumfang
entsprechend dem der Eheberaterinnen und Eheberater — sowie ir Hebammen und
Geburtshelfer, dle an Stelle von Arztinnen und Arzten emgeselzt werden, bis zu 26 €
jo Stunde;

6. ftir Ausgabeh' nach § 3 Nr. B fiir eine Praklikantin oder einen Praktikanten In Vollzeit bls zu
400 € monatlich — bei Teilzelt entsprechend weniger —~; -

ffir Ausgaben nach § 3 Nr. @ und 10 600 € Je geférderle Fachkrafisielle;
fiir Ausgaben nach § 3 Nr- 11 und 12 1 900 € jo geldrderte Fachkraltstells;
flir Ausgaben nach §3‘Nr. 13 bls 15 3 600 € je Beratungsstelle; '

(2) Be! Beratungsstelien mit tandlichen Einzugsgebielen kann der Pauschaibetrag fir Ausgaben
nach Abs. 1 Nr. 8 fiberschrilten werden, wenn sln begrindeter Mehrbedarf nachgewiesen wird.

§ 5 Auskunfitspflicht der Beratungsstellen

(1) Beratungsstellen nach Art. 1',4 Abs. 1 ‘Satz 1 BaySchwBerG sind verpflichtet, den fir die
Gewahrung der staalllchen und kommunalen Zuschiisse zustandigen Behdrden

1. auf Anirage alte Auskiinfte iiber den Umfang der Beralungs- und Informationstatigkell sawle —
der Fortblidung und Supervision, die zur Beurtellung der Nolwendigkeit zuschussfahiger
Personal- und Sachausgaben erforderlich sind, zu ertellen und

2. dle tiir dle Zuschussgewahrung eriorderhchen Angaben und deren Anderungen unverzugllch
mitzutellen,
{2) Arl 2 Abs. 3 BaySchwBerG bleilit unherihrt,

(3 Die fiir die Auskunftspilicht maBgeblichen Unterlagen sind mindestens iUm‘ Jahre
aufzubewahren, :

§ 6 Antrags- und Bewilligungsverfahren

(1) Bis spalestens 1. Oktober des Vorjahres sollen Antrage auf Gewahrung von

C 1 slaatiichen Zuschssen bel der Reglerung von Miuelfranken und
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2, kommunalen Zuschiissen bel den zum festgelegten E!nzugsberelch gehdrenden Landkreisen .
und krelstrelen Gemelnden

eingereicht werden.

(2) 1Dle Regierung von Mittolfranken priit die Antrige nach Abs. 1 Nr. 1, stellt-die Hohe der
zuschussfahigen Gesanmtausgaben fir die Bemessung der staatlichen Zuschiisse fest und bewliligt
die staatlichen Zuschilsse. 2Sle veranlasst die Auszahlung der staatlichen Zuschiisse in

. viertellahrlichen Abschlagszahiungen und nimmt die Jahresabrechnung Im letzten Viertel des
Haushaltsjahres vor. : ‘ : '

(3) 'Die Regierung von Mitteliranken priift die Verwendungsnachwelse. 2Die beteiligten Landkrelse.
und krelslreien Gemelnden konnen in diese Unterlagen Einsicht nehmen. 3 Personalausgaben {§§ 1
und 2) sowie die Ausgaben nach § 3 Nr. 1 und 3 bis 7 unlerliegen der
Verwendungsnachwelspriifung und miissen in geelgneter Weise nachgewiesen werden. “Die
Zuschusslahigkeit der Ausgaben nach § 3 Nr. 5 und 6 selzt Im Rahmen des
Verwendungsnachwelses dle Varlage von durch den Veranstalter ausgesteliten
Teilnahmebestatigungen voraus. 5 Dle Zuschussighigkelt der Vergltung fir Honorarkréfte (§ 3 Nr. 7)
selzt Im Rahmen des Verwendungsnachwelses elne detalllierte Aufzeichnung der Beratungsstelle
{iber die Tatigkelt der einzelnen Honorarkraite (Beschrelbung der notwendigen Tatigkelt, Datum,
Stundenzahl und Stundenhbnorar) in zelllicher Rethenfolge voraus; die angefallenen Ausgaben sind
durch Rechnungen zu belegen. 8 Ein gesonderter Sachbericht Ist nicht erforderiich, wenn sich die fr
die Verwendungsnachwelspriifung erforderlichen Angaben berelis aus dem nach §. 10 Abs. 1 SchKG
jahrlich anzufertigenden Bericht ergeben.

{4) 'Die Vorschriften der Bayerischen Haushaltsordnung und der hlerzu ergangenen
Verwaltungsvorschrilten finden entsprechende Anwendung. 2Die sich ergebenden staatlichen
Zuschisse sind auf volle Eufo abzurundoen. *Eine Auszahlung von elnzeinen Betraigen unter 200,00
€ erfolgt nicht.

§ 6a Ubergangsvorschrlften

TFiir Beralungsstellen von Tragern der !relen oder 8ffentlichen Wohlfahrispflege mit festgelegtem
Elnzugsbereich, die auf Grund des § 1 Abs. 1 Satz 2 BaySchwBerV In der bis zum Ablauf des 31.
Januar 2005 geltenden Fassung (ber eine hdhere zuschussfahige Stellenzahl an '
Verwaltungskraften veritigen, glit § 1 Abs. 1 Satz 2 BaySchwBerV In dieser Fassung mit der
MaRgabe, dass Autgabenzuschnltt und Aufgabenvolumen dle Belbehaltung des bisherigen
Verwallungskrattschliissels erfordern. 2Be! Aufstockungen der gefdrderten Zahl von Fachkraftstellen
abi. F-ebruar 2006 Ist § 1 zu beachten, :

§ 7 In- Kraft—Treten

Diese Verardnung tritt mit erkung vom 1. Januar 2005 In Kratt.

Manchen, den 28, Jull 2005

Bayerisches Staatsministerium tiir Arbelt und Sozlalordnung, Famille und Frauen

Christa Stewens, Staatsministerin
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