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Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V.12734

| An das Personal- und Orqamsatlonsreferat GL -

- Mit E-Mail vom 30.08.2018 haben Sle uns. 0.9. Beschlussentwmc mlt der Bltte um Stellung—
nahme zugeleitet. . ‘ .

&

GemaB Ziffer 2 ,Stellenbedarf® des Beschiussentwurfs wird far das Personal— und Organisatn-

- onsteferat in der Organisationsabteilung P3 2 VZA sowie bsi der Geschiftsleitung 1 VZA be-

antragt. Unter Ziffer 2.3 ,,Zusatzhcher Biiroraumbedarf* gibt das Personal- und Organisations-
referat an, dass ein Flachenbedarf fiir 4 Arbeitsplatze aufgrund def Personalzuschaliungen
von 2 x 0,5 VZA sowie 2 VZA besteht. Die Gliederung der VZA und der damit verbundene Ar-
bejtsplatzbedarf. widerspricht sich mit den Angaben unter Ziffer 2. Wir bitten hier um entspre-

_ chende Anpassung. Auf elne qm-Angabe zum Baroraum bitten wir allgemem zu verzichten.

Konkrete Ausfuhrungen an welchem Standort die bendtigten Arbeltsplatze bzw. ob dlese vor-

ibergehend oder dauerhaft durch Nachverdichtung im Bestand uritergebracht werden kdnnen,

fehlen im Beschfussentwurf. Wir bitten Sie, die Darstell ungen unter Ziffer 2.3 entsprechend zu

’ ergénzen

Fur das Personal- und Orgamsatlonsreferat wuide bereits eine Neuanmletung am Kuster-
mannpark béschlossen. insoweit kdnnten die zusétzlich bendtigten Arbeitsplatze ggf. dort ge-
schaffen werden. Bis zur Bereitstellung dieser Flachen, mussten die benéfigten Arbextsp!atze
durch voriibergehende Nachverdichtung in den Bestandsgeb&uden untergebracht werden.

nalreferentin




