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Tﬁf | Landeshauptstadt
" Miinchen
Sozialreferat

Richtlinien zur Férderung von Investitionen fiir ambulante Pfiegeeinrichtungen
{Beschluss des Sozialausschusses des Stadtrats vom 23.00.2010)

- auf der Grundlage von Art.74 Abs. 1 Satz 2 AGSG des Gesetzes zur Ausfiihrung der Sozmlgesetze
(AGSG) vorn 08.12,2006, zuletzt gedndert am 10.05.2018, in Verbindung mit Teil 8, Abschnitt 3 der Ver-
ordnung zur Ausfiinrung der Sozialgesetze (AVSG) vom 02 12. 2008 und nach Mafigabe der a[lgememen
haushaltsrechtlichen Bestimmungen
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Zweck der Forderung

Zweck der Forderung ist es, fiir eine bedarfsgerechte, leistungsfahige Pflegeinfrastruktur im Be-
reich der Landeshaupistadt Miinchen zu sorgen, bereits vorhandene und bewéhrte ambulante
Pflegeeinrichtungen zu stiitzen und bedarfsgerechte neue Einrichtungen zu erméglichen.

Gegenstand der Férderung

Gegenstand der Férderung sind die in § 82 Abs. 2 Nr. 1 und 3 SGB Xl genannien Aufwendungen. .
Forderungsfahig sind die betriebsnotwendigen Investitionsaufwendungen und die Aufwendungen
fur Miete, Pacht, Nutzung oder Mitkenutzung von Grundstiicken, Geb&duden oder sonstigen An-
iagegiitern.

Es werden nur die tats8dchlich entstandenen, betr[ebsnotwenmgen Aufwendungen beriicksichtigt.
Die betriebsnotwendigen Envest:tlonsaufwendungen i.S.d. § 82 Abs. 2 Nr. 1 SGB Xl werden nach

Erfahrungswerten unter Berlicksichtigung der Nutzungsdauer der Investitionsgiter, die sich nach

steuertichen Grundsétzen richtet, anerkannt.

Zuwendungsempfinger

Zuwendungsempfdnger und Antragsberechtigte sind ambulante Pflegeeinrichtungen (Pflege-
dienste) im Sinne des § 71 Abs. 1 SGB XI.

Fbrdervoraussetzungen

Voraussetzung fur die Forderung eines Pflegediensies ist, dass dieser zu den bedarfsgerechten
Einrichtungen im Sinne des Art. 71 AGSG z&hlf.

Pflegedienste, die ihren Sitz auerhalb der Landeshauptstadt Minchen haben und pflegebe-

glrftige Personen im Stadigebiet Mlinchen versorgen, erhalten Firderung nach Malgahe
dieser Richtlinien fiir den auf das Stadtgeblet entfallenden Prozentanteil pf[egebedurfﬂger
Personean.

Es werden nur Pflegedienste gefdrdert, die zummdest seit 01. Juni des Vorjahres ober einen Ver-
sorgungsvertrag (§ 72 SGB Xl) verflugen,

Die Pflegedienste erbringen Leistungen der hduslichen Pflegehilfe nach dem SGB X| aufgrund ei-
nes mit den Pflegekassen abgeschlossenen Versorgungsvertrages gemaB § 72 8GB X! bzw. auf-
grund von Besﬂzstandswahrung gemil § 73 Abs. 3 SGB XI. :

Die Leistungen werden - ggf. im Verbund mit anderen - rund um die Uhr erbracht.

Die Pflegedienste arbeiten nach dem Grundsatz der Vernetzung.

Es erfolgt auch eine Unterstiitzung der Befreuungspersonen Pflegehedirftiger sowie dieser selbst
durch Beratung und fachliche Hilfe.

Die Pflegedienste fihren die Pflege mit Fachpersconal und fachgerecht ausgebiidetem Personal in
ausreichender Zah! durch. Die verantwortliche Pflegefachkraft des Pflegemensies bt diese T&-
tigkeit hauptberuftich aus.

Die angemessene Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter muss gewdhrleis-
tet sein. Die Einfiihrung, Fortbildurg und Begle;tung ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter muss sichergestellt werden.

Eine Férderung ist ausgeschlossen wenn der Pflegedlenst eine oder mehrere Voraussetzungen
nicht erfdllt,
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5.3

6.2

Art und Umfang der Férderung

Art der Férderung

Die Férderung erfolgt mit Investitionspauschalen (Festbetrdgen), die sich aus den fbrderfahlgen
Aufwendungen und der Zah! der rechnerischen Vollzéitkrafte pro Kalenderjahr ergeben.

Mit den Festbetragen sind alle férderfdhigen Aufwendungen abgegoiten,

Umfang der Férderung
Der Festbetrag soll die tatséichlichen, jeweils im Vorjahr angefallenen betriebsnotwendigen Auf-

- wendungen i. S.d. § 82 Abs. 2 Nr. 1 und 3 8GB Xl abdecken.

Der Festhetrag betrdgt maximal bis zu 2.560,-- EBRO jéhrlich je rechnerischer Vollzeitkraft, die
Leistungen der hauslichen Pflegehilfe nach dem SGB Xl erbringt und bei der Berufsgenossen-
schaft fir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW) gemeldet ist.

In der Berechnung der Vollzeitstiellen werden alle pflageentgeltlich Beschéifiigten, also Voll- und
Teilzsitkrafte, sowie Honorarkréfie, Zivildienstleistende und geringfligig Beschéftigte beriicksich-
tigt, die Lmstungen der héuslichen Pflegehilfe erbringen.

Praktikanten und ehrenamiliche Kréfte bleiben unberiicksichtigt. Ebenfalls unberucksucht;gt
bleiben Krafte, die bereits durch andere staatliche oder kommunale Férderleistungen finanziert
werden (z. B. in der offenen Behindertenarbeit). .

MaRgebend ist der jeweilige Personalstand im Juni und Dezember des Vorjahres, aus dem ein

. durchschnittlicher Wert an Vollzeitkraften ermittelt wird, und der prozentuale Anteil der Leistun-

gen-nach dem SGB XI. Dieser prozentuale Anteil berechnet sich anhand des Nachweises der ver-
schiedenen Einnahmearten des Pflegedienstes und wird dann der durchschnittlichen Anzahl der
Vollzeltkrafte zu Grunde gelegt. Daraus ergibt sich die Anzahl der rechnerischen Vollzeitkrifie.

Bei Einstellung des Betriebes eines Dienstes im laufenden Kalenderjahr ist der Festbetrag nach-
dem abgelaufenen ganzen Kalendermonat anteilig zurickzuzahten. Der Tréger ist verpflichtet, die
Betriebseinstellung oder die Betriebsibernahme durch einen neuen Betreiber der Bewilligungs -
stelle unverziiglich mitzuteiien.

Haushaltsvarbehalt .

Die Férderung erfoigt nach Malkgabe der im stadtischen Haushalt bereitgesteliten Mittel. Uber-
steigen die maximal férderfdhigen Festbetrdge die im Maushalt zur Verflgung stehenden Mittel,
wird flir das betreffende Jahr eine lineare Kiirzung aller investitionspauschalen vargencmmen.

D.h. far alle ambutanten Dienste die Investitionsférderung beantragt haben, wird der Festbetrag
gleichermalen herabgesetzi.

Antragsverfahren

VDie Triger der ambulanten Pflegeeinrichtungen reichen die Antrage auf Investitionskostenzu-
schisse zusammen mit den Unterlagen Gber die im Vorjahr getdtigten Investitionen bei der

Landeshauptstadt Miinchen
Sozialreferat, Amt fir Scziale Sicherung,
Altenhilfe und Pflege (S-1-AP 4)
Orleansplatz 11, 81667 Minchen

ein. Hierfiir sind die vorgesehenen Antragsformulare zu verwenden,

Eine Antragsstellung kann nur mit den vorgesehenen Antragsformularen einschlieBlich Anlagen 1 .

‘und 2 bis zum 31. Mirz jeden Jahres (Datum des Eingangs bei der Landeshauptstadt Miinchen)

erfolgen. Nicht fristgerechi eingereichte Antrige werden bei der Férdermittelvergabe nicht be-
riicksichtigt.

Zus#tzlich hat der Trager die Erflllung der Férdervoraussetzungen (Ziffer 4) nachzuweisen. Dazu
sind dem Antrag die weiteren, in dem Begleitschreiben und in den Antragsformularen genannten,
erforderlichen Unterlagen (z.B. Versorgungsvertrag, Anlage 3...) beizulegen.
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Bewilligung

Die Zahlung erfolgt fiir das {aufende Jahr auf der Berechnungsbasis eines Durchschnitiswertes
des im Juni und Dezember des Vorjahres vorhandenen Personalstandes und der
nachgewlesenen, tatsdchlich angefallenen, betriebsnotwendigen Aufwendungen i.5.d. § 82 Abs. 2
Nr. 1 und Nr. 3 SGB Xl des Vorjahres..

Priifungsverfahren

Nehen dem Sozialreferat, Abt. Altenhilfe und Pflege, als Bewillligungsstelle der stidtischen Fér-
derung sind das Revisionsamt der Landeshauptstadt Miinchen und der Bayerische Kommunale
Priifungsverband berechtigt, die Richtigkeit der Angaben in den Personal- und Abrechnungsunter-
lagen durch Einsicht in die Blicher und Belege in den.R&umen des Zuwendungsempfingers oder

- in den Dienstrdumen dieser PrUfun-gsinstanzen nachzuprifen, Mit der Annahme der Fdrdermitiel

gibt der Zuwendungsempfinger eine enisprechende Einwilligung ab. Sowsit es die jewsils priifen-
de Stelle zur Erfillung des Priifungszweckes fir erforderlich halt, kdnn die Prifung auch auf die
sonstige Geschafts- und Wirtschaftsfihrung des Zuwendungsempfiangers ausgedehnt werden.
Wird die Uberpriifung verweigert, fordert die Stadt den gewihrten Festbetrag zurlick und es er- .
folgt keine weitere' Zuwendung.

Fiir die Ricknahme und den Widerruf der Bewilligungsbescheide sowie die Rickforderung der
Férdermittel gelten die einschléigigen Bestimmungen des Bayerischen Verwaltungsverfahrensge-
setzes {BayVYwVfG).

Inkrafttreten

Die Richtlinien treten in dieser Fassung zum 01.01.2011 in Kraft.
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