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Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 16499
Anlagen

Beschluss des Bildungsausschusses des Stadtrates vom 06.11.2019 (SB)
Offentliche Sitzung

. Vortrag der Referentin

Diese Beschlussvorlage behandelt die Bezuschussung des KKT in den Jahren 2019 bis
2021.

1. Ausgangslage

Der KKT hat seit 01.01.2004 mit der Landeshauptstadt Minchen einen Vertrag als Kon-
takt- und Beratungsstelle fur Eltern-Kind-Initiativen (EKIs). Der Vertrag wurde durch das
Sozialreferat am 09./15.03.2004 abgeschlossen und lauft auf unbestimmte Zeit.

Die in § 1 Abs. 2 des Vertrags geforderten Anlagen (Vereinbarung tUber Zuwendung und
Eigenmittel sowie Leistungsbeschreibung, Stellenplan und Haushaltsplan) sind verbindli-
cher Bestandteil des Vertrags, jeweils fur einen Dreijahreszeitraum Ubergangslos fortzu-
schreiben und auf Grundlage der Auswertung sowie unter Einbeziehung der Planungen
fur den Folgezeitraum neu zu bestatigen.

Das grundsatzliche Budget und die Anlagen zum Vertrag fir die Jahre 2019 bis 2021 sind
durch den Stadtrat der Landeshauptstadt Miinchen zu beschliefl3en.

Die derzeitige Forderung ergibt sich aus dem Beschluss des Stadtrats vom 19.03.2014
(»Unterstitzung der Kontakt- und Beratungsstelle fir Elterninitiativen [...]%, Sitzungsvorlage
Nr. 08-14 / V 14016) und umfasst insgesamt 210 Stunden (5,38 VZA) fiir die Fachbera-
tung und 65 Stunden (1,66 VZA) firr Verwaltungstétigkeit. Die Zuwendung wurde durch die
Stellenzuschaltung auf eine Gesamtsumme in Hohe von 558.104 Euro jahrlich festgesetzt
und dem KKT in den Jahren 2015 bis 2018 ausbezahlt.

Am 19.10.2018 beantragte der KKT im Rahmen des Dreijahresbudgets fir die Jahre 2019
bis 2021 10 zusétzliche Stunden (= 0,25 VZA) fiir die Verwaltung und 9 zusétzliche Stun-
den (= 0,23 VZA\) fiir die Stellvertretung der Geschaftsfiihrung.
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Am 19.03.2019 beantragte der KKT Stellen im Umfang von insgesamt 2,54 VZA fiir das
Lohnbdiro, die Fachberatung und die Aufstockung der Geschéaftsflihrung.

Im genannten Antrag sind Fachberatungsstunden fur die Mittagsbetreuungen mit 10 Wo-
chenstunden (= 0,26 VZA) vorgesehen. Derzeit werden dem KKT fiir die Beratung von
Mittagsbetreuungen 60 Wochenstunden gefordert, was sich aus dem Beschluss des
Stadtrats vom 08.07.2014 (,Verbesserung der Férderung von Mittagsbetreuungen [...]%
Sitzungsvorlage Nr. 08-14 / V 13852) ergibt.

Der KKT reichte am 19.10.2018 folgende Antragsunterlagen im RBS ein:
- Antrag

«  Wirtschaftsplan

+ Stellenplan

+ Entwurf der Leistungsbeschreibung

+ Aussagen zur prozentualen Aufteilung der Rdume

Aufgrund der weiteren Stellenforderungen im Marz 2019 reichte der KKT im Mai 2019
beim Referat fir Bildung und Sport einen angepassten Wirtschafts- und Stellenplan ein.

Der Antrag des KKT sieht eine Forderung durch die Landeshauptstadt Minchen anhand
von Zahlen im Wirtschaftsplan fir die Jahre 2019 bis 2021 vor. Der Antrag enthalt die ge-
forderten Stellen ab 2019 auch als Kostenfaktor im Jahr 2019. Da die Genehmigung von
Stellen nicht rickwirkend erfolgen kann und auch eine Erh6hung des Budgets fiir 2019
ruckwirkend nicht moglich ist, wird im Einvernehmen mit dem KKT die Vereinbarung zwi-
schen der Landeshauptstadt Minchen und dem KKT abweichend von seinem Antrag for-
muliert. Demnach wird fir das Jahr 2019 eine Zuwendung in Hohe von 558.104 Euro ge-
maf Stadtratsbeschluss vom 19.03.2014 festgesetzt.

Fir die Jahre 2020 und 2021 wird fur den Bereich KITA empfohlen, dem KKT zusatzliche
2,28 VZA und zusétzliche Kostensteigerungen fiir Bestandspersonal, sowie zusétzliche
erhdhte Sachkosten zu gewahren. Der KKT erbringt im Gegenzug zusatzliche kalkulierte
Eigenmittel und Einnahmen in Héhe von 67.050 €.

Des Weiteren werden 0,26 VZA fiir die Mittagsbetreuungen beantragt, die durch den ge-
nannten Vertrag nicht erfasst sind. Die beantragten Stellen fiir den Bereich Mittagsbetreu-
ung werden dem KKT ebenfalls erst ab dem Jahr 2020 genehmigt und bezuschusst.
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2. Stellenforderung des KKT

2.1 Antrag des KKT im Oktober 2018 bei RBS-KITA

Mit Antrag vom 19.10.2018 forderte der KKT ab dem 01.01.2019 eine Zuschaltung von

10 Personalstunden fiir das Lohnbiro. Anhand der vorgelegten Leistungsberichte aus den
Jahren 2015 bis 2018 ist fiir die Verwaltung ersichtlich, dass hier der Beratungsbedarf mas-
siv gestiegen ist. Der KKT tatigte im Lohnbiro im Jahr 2015 1.651 telefonische Beratun-
gen und im Jahr 2018 bereits 2.832 Beratungen. Es werden nicht nur Vorstande von EKIs
durch das Lohnburo beraten, die dort ihre Lohnbuchhaltung kostenpflichtig abrechnen las-
sen, sondern auch andere Trager, die die kostenlose Beratung in Anspruch nehmen.

Des Weiteren wurden 9 Stunden fur die Funktion der Stellvertretung der Geschéftsfihrung
beantragt. Der KKT begriindet das in seinem Schreiben vom 19.10.2018 damit, dass die
bereits genehmigten 20 Stunden der Geschéftsfiihrung aus dem Jahr 2014 nicht ausrei-
chen wurden. Durch die aktive Geschaftsfuhrung setzt sich der KKT besonders fir die In-
teressen der Eltern-Kind-Initiativen ein. Der KKT hat im Jahr 2017 einen Arbeitskreis ,Kin-
der mit Fluchterfahrung und ihre Familien® initiiert. Die Vorbereitungen fur diesen Arbeits-
kreis liefen seit 2015 und waren sehr zeitintensiv. Die Verwaltung unterstitzt dieses Projekt.

2.2 Antrag des KKT im Marz 2019 (Bereich KITA)

Mit Schreiben vom 19.03.2019 stockte der KKT seine Stellenforderungen auf und bean-
tragte Folgendes:

Fir die Fachberatung im Personalbereich (Lohnbiro) forderte der KKT nun eine Zuschal-
tung von 19,5 Stunden (= 0,5 VZA). Der KKT wies darauf hin, dass das Lohnbiiro nicht nur
als solches fungiert, sondern auch als Beratungsstelle fir die Trager hinsichtlich aller Ar-
beitgeberfragen tatig ist.

Zudem beantragte er die Erweiterung der Kapazitat im Bereich der Geschaftsflihrung,
stellvertretenden Geschéaftsfuhrung, Buchhaltung und Assistenz. Ziel sei es, einerseits die
gegebene Geschaftsstruktur auf solidere Flile zu stellen, zum anderen ein weiteres Leis-
tungssegment zur Unterstitzung von Elterninitiativen bei Verwaltungsaufgaben zu entwi-
ckeln.

Anhand der eingereichten Leistungsberichte ist erkennbar, dass der KKT seit dem Jahr
2018 ein kontinuierliches Mitglied in Fachgremien der Stadt geworden ist. Fir die Weiter-
entwicklung des EKI-Fordermodells und zuletzt an der Mitwirkung beim EKI-Plus-Modell
fungiert der KKT als Verbindung zwischen Verwaltung und EKI-Tragern.
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Die gesellschafts- und fachpolitische Entwicklung des Aufgabengebietes ,Kindertagesein-
richtungen“ und des Aufgabengebiets Ganztagsbetreuung erfordern Flexibilitat und enga-
gierte Offentlichkeitsarbeit. Daher ist die Starkung der Leitungsstruktur beim KKT gut nach-
vollziehbar. Dafiir beantragt der KKT weitere 19,5 Stunden (= 0,5 VZA) Geschéftsfiihrung.

Eine stellvertretende Geschaftsfuhrung ist notwendig und wird folgende Aufgaben ber-
nehmen:

« Einfuhrung neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

+ Federfihrung Seminarraummanagement

+ Kontaktpflege und Kontaktaufbau zu Ausbildungsstatten

- Mitwirkung bei der Haushaltsplanung

+ Organisation und Moderation von Planungs- und Klausurtagen.

Fir diese Funktion beantragt der KKT 20 Stunden (= 0,51 VZA). Aufgrund der Erweiterung
der Leitungsressourcen beantragt der KKT des Weiteren eine Assistenzkraft mit 20 Stun-
den (= 0,51 VZA) und eine Buchhaltungskraft mit 10 Stunden (= 0,26 VZA).

2.3 Antrag des KKT im Marz 2019 (Bereich A-4)

Der KKT bemuht sich um die Qualifizierung der Mittagsbetreuungen fiir den Kooperativen
Ganztag, daher ist der Beratungsbedarf der Mittagsbetreuungen stark gestiegen und es
werden dafiir 10 Stunden (= 0,26 VZA) Fachberatung notwendig. Die Budgetierung und
Verrechnung dieser Stelle wird nicht im Bereich RBS-KITA erfolgen, sondern bei RBS-A-4.

2.4 Zusammenfassung der zusatzlich beantragten Stellen ab 01.01.2020 gesamt

Fachberatung Mittagsbetreuung (RBS-A-4)* 0,26 VZA
Lohnbiro (RBS-KITA)** 0,50 VZA
Geschaftsfihrung (RBS-KITA) 0,50 VZA
Stellvertretende Geschéaftsfihrung (RBS-KITA)** 0,51 VZA
Assistenz (RBS-KITA) 0,51 VZA
Buchhaltung (RBS-KITA) 0,26 VZA
Gesamt 2,54 VZA

*diese Stelle ist zur Beratung der Mittagsbetreuungen vorgesehen
** bei diesen Stellen sind die Forderungen vom Oktober 2018 (10 Stunden Lohnbiro und 9 Stunden Stellver-
tretung Geschaftsfiihrung) bereits enthalten.

2.5 Kosten der Stellen des KKT

Der Stadt entstehen Kosten sowohl fiir die zusatzlichen beantragten Stellen des KKT als
auch fir regulare Personalkostensteigerung des Bestandspersonals.
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2.5.1 Kosten der zusatzlichen Stellenforderungen

Zur Berechnung der Kosten flir das Personal beim KKT wurden die derzeit gultigen Jah-
resmittelbetrage (Personalkosten der Landeshauptstadt Miinchen) durch das Referat fur
Bildung und Sport zugrunde gelegt.

Die Kosten ergeben sich im Folgenden:

Stellen fir die Beratung von Eltern-Kind-Initiativen im Zustandigkeitsbereich von RBS-KITA:

0,50 VZA Lohnbiiro (19,5 Std.) E8 28.005,00 €
0,50 VZA Geschaftsfiihrung (19,5 Std.) E13 40.940,00 €
0,51 VZA Stellvertretung (20 Std.) E10 35.756,00 €
0,51 VZA Assistenz (20 Std.) E7 27.362,00 €
0,26 VZA Buchhaltung (10 Std.) E8 14.563,00 €

Gesamt | tsemo0e

Diese Kosten werden im Bereich RBS-KITA verrechnet.

Stellen fur die Beratung von Mittagsbetreuungen im Zustandigkeitsbereich von RBS-A-4:

0,26 VZA Fachberatung Mittagsbetreuung (10 Std.) | E10 18.229,00 €

Diese Kosten werden im Bereich RBS-A-4 verrechnet.
2.5.2 Kostensteigerung im Bereich des Bestandspersonals gegeniiber 2014 bei KITA

Die jeweilige Dreijahresvereinbarung enthalt immer nur die absehbaren Prognosen im
Bereich der Personalkosten. Auf Grundlage des jeweils jahrlich einzureichenden Verwen-
dungsnachweises erfolgt die endgliltige Abrechnung.

In der Praxis kdnnen Personalkosten je nach Alter des Personals und besondere Umstan-
de (Anzahl der Kinder) abweichen; dies wird dann in der Berechnung des eingereichten
Verwendungsnachweises berlcksichtigt.

Im Jahr 2018 wurden dem KKT insgesamt nach Abrechnung des Verwendungsnachwei-
ses insgesamt 461.528 € Personalkosten (Fachberatung, Verwaltung und Personalneben-
kosten) finanziert.



Seite 6

Der KKT macht Personalkostensteigerungen beim Bestandspersonal in Hohe von 37.521 €
geltend. Fir die Verwaltung ist dies aufgrund der eingereichten Verwendungsnachweise in
den Jahren 2014 bis 2018 nachvollziehbar.

Es wird empfohlen, die Kostensteigerungen fiir die kommende Dreijahresvereinbarung an-
zuerkennen, da diese die regulare Auswirkung von Stellenbezuschussungen sind.

3. Zusatzliche Sachkostenforderung des KKT
3.1 Zusiatzliche Sachkosten aufgrund von Kostensteigerung im Bereich KITA

Der KKT hat die anfallenden Kosten fir die Beratung von Eltern-Kind-Initiativen in seinem
Antrag dargestellt. Der Antrag enthalt die Kostensteigerungen fir Sachkosten. Geman
dem Vertrag vom 09./15.03.2004 erhalt der KKT durch die Landeshauptstadt Minchen
auch Mittel fir Sachkosten. Im Stadtratsbeschluss vom 19.03.2014 wurde festgeschrie-
ben, dem KKT die laufenden jahrlichen Kosten fir die Anmietung weiterer Rdume zu Uber-
nehmen. Im Beschluss 2014 wurden zusatzliche Sachkosten in Hohe von 86.280 € ge-
nehmigt. Die damals angesetzten Kosten sind aufgrund von Kostensteigerungen der Mie-
te und anderer Sachkosten sowie durch die Ausweitung von Angeboten beim KKT (vor al-
lem im Bereich Fortbildung) nicht mehr ausreichend und haben sich entsprechend erhoht,
so dass fir die Jahre 2020 und 2021 zusatzliche Sachkosten in Hohe von 114.750 € not-
wendig sind. Neben Mietkosten fallen unter Sachkosten auch Verwaltungskosten, Versi-
cherungen, EDV-Wartung, Anschaffungskosten etc.

Ferner setzt der KKT zur Finanzierung kalkulierte Eigenmittel und Einnahmen ein, diese
sind im Antrag dargestellt. Gegenuber den eingesetzten Eigenmitteln und Einnahmen aus
dem Jahr 2014 setzt der KKT 67.050 € mehr kalkulierte Eigenmittel und Einnahmen ab
dem Jahr 2020 ein. In der Vereinbarung (Anlage 1) sind die kalkulierten Eigenmittel und
Einnahmen gemaf Antrag aufgefihrt.

Die daraus insgesamt resultierende Zuwendungssumme durch die Landeshauptstadt
Minchen muss vom Stadtrat genehmigt werden, damit der KKT die geforderten Stellen
einrichten und mit diesen arbeiten kann. Ein erhohtes Budget kann haushaltsrechtlich
ebenfalls erst ab dem Jahr 2020 genehmigt werden.

3.2 Sachkosten fiir die Einrichtung der zusatzlichen Arbeitsplatze gemat
Stellenforderungen

3.2.1 Sachkosten zur Einrichtung der Arbeitsplatze im Bereich KITA

Die ermittelten Sachkosten fur Buromaterial werden dauerhaft in Hohe von 1.824 €
jahrlich ab dem Jahr 2020 dem KKT bezuschusst.
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Konsumtive Kosten flr die IT-Ausstattung und den Arbeitsplatz in Hohe von 7.980 €
werden dem KKT einmalig im Jahr 2020 ausbezahilt.

konsumtiv fur Biromaterial (dauerhaft) 800,00 € 2,28 1.824,00 €
konsumtiv fur IT-Ausstattung (einmalig 2020) 1.500,00 € 2,28 3.420,00 €
konsumtiv fir Arbeitsplatzausstattung (einmalig 2020) 2.000,00 € 2,28 4.560,00 €

3.2.2 Sachkosten zur Einrichtung des Arbeitsplatzes im Bereich Mittagsbetreuung A-4

Die ermittelten Sachkosten flr Biromaterial werden dem KKT dauerhaft in Hohe von 208 €
jahrlich ab dem Jahr 2020 bezuschusst. Konsumtive Kosten fur die IT-Ausstattung und
den Arbeitsplatz in Hohe von 910 € werden dem KKT einmalig im Jahr 2020 ausbezahlt.
Die Zuwendung fir die Fachberatungsstunden der Mittagsbetreuung werden durch RBS-
A-4 finanziert und Uber deren Zuschlisse ausgereicht.

konsumtiv fur Blromaterial (dauerhaft) 800,00 € 0,26 208,00 €
konsumtiv fir IT-Ausstattung (einmalig) 1.500,00 € 0,26 390,00 €
konsumtiv fir Arbeitsplatzausstattung (einmalig) 2.000,00 € 0,26 520,00 €

4. Kostenaufstellung
Aufgliederung des Zuschusses von RBS-KITA an den KKT

zusatzliche Personalkosten des KKT jahrlich neue Stellen 146.626,00 € 146.626,00 €
zusatzliche Sachkosten fur Personal des KKT jahrlich 1.824,00 € 1.824,00 €
zusatzliche Personalkosten des KKT aufgrund Kostenstei- 37.521,00 € 37.521,00 €
gerung

zusatzliche Sachkosten des KKT (Miete, Verwaltung etc.) 114.750,00 € 114.750,00 €
abzuglich zusatzliche kalkulierte Eigenmittel und Einnah- 67.050,00 € 67.050,00 €
men des KKT

Die jahrliche Zuwendungssumme an den KKT zur Beratung und Unterstutzung von El-
tern-Kind-Initiativen wird ab dem Jahr 2020 auf 791.775 € (558.104 € bisherige Férderung
plus 233.671 € ab 2020) festgesetzt. Zusatzlich werden einmalig im Jahr 2020 Sachkos-
ten zur einmaligen Einrichtung von Arbeitsplatzen in Héhe von 7.980 Euro an den KKT
ausbezahlt.
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Aufgliederung des Zuschusses von RBS-A-4 an den KKT

zusatzliche Personalkosten des KKT jahrlich 18.229,00 € 18.229,00 €
zusatzliche Sachkosten fiir Personal des KKT jahrlich 208,00 € 208,00 €
zusatzliche Sachkosten fir Personal des KKT einmalig im 910,00 € 0,00€
Jahr 2020

Im Rahmen des Eckdatenbeschlusses wurden 164.855 € genehmigt (146.626 € fur Stel-
len, die durch KITA bezuschusst werden, und 18.229 € fiir Stellen, die durch A-4 bezu-
schusst werden).

Die zusatzlichen Mehrkosten in Hohe von 96.143 € fur das Jahr 2020 und 87.253 € ab dem
Jahr 2021 werden aus dem vorhandenen Referatsbudget von RBS-KITA getragen.

2020 Zuschuss an den KKT durch RBS-KITA e k 241.651,00 €
(davon 96.143 € aus
dem Referatsbudget)

2021 Zuschuss an den KKT durch RBS-KITA d k 233.671,00 €
(davon 87.253 € aus
dem Referatsbudget)

* e: einmalig, d: dauerhaft, b: befristet, k: konsumtiv, i: investiv

2020 Zuschuss an KKT durch RBS-A-4 e k 19.347,00 €
2021 Zuschuss an KKT durch RBS-A-4 d k 18.437,00 €

* e: einmalig, d: dauerhaft, b: befristet, k: konsumtiv, i: investiv

Produktzuordnung bei RBS-KITA

Das Produktkostenbudget des Produkts 39365300 Koordination und Aufsicht der Tagesein-
richtungen fur Kinder in nicht-stadtischer Tragerschaft erhéht sich im Jahr 2020 einmalig um
bis zu 145.508,00 € und ab dem Jahr 2021 dauerhaft um bis zu 146.418,00 €, davon sind im
Jahr 2020 einmalig bis zu 145.508,00 € und ab dem Jahr 2021 dauerhaft bis zu 146.418,00 €
zahlungswirksam (Produktauszahlungsbudget).

Produktzuordnung bei RBS-A-4

Das Produktkostenbudget des Produkts 39211100 Bildung, Erziehung und Betreuung an
Grundschulen erhéht sich im Jahr 2020 einmalig um bis zu 19.347 Euro und ab dem Jahr
2021 dauerhaft um bis zu 18.437 Euro, davon sind im Jahr 2020 einmalig bis zu 19.347
Euro und ab dem Jahr 2021 dauerhaft bis zu 18.437 Euro zahlungswirksam.
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5. Vertragsbestandteile
5.1 Vereinbarung der Zuwendung und Eigenmittel/Einnahmen (Anlage 1)

Gemal dem Vertrag zwischen der Landeshauptstadt Minchen und dem KKT ab
01.01.2004 ist eine Vereinbarung hinsichtlich der Zuwendungen und der Eigenmittel und
Einnahmen zu schlieRen. Diese Vereinbarung ist dieser Beschlussvorlage als Anlage 1
beigefigt und regelt die Zuwendungen der Landeshauptstadt Minchen an den KKT in den
Jahren 2019 bis 2021. Die Mittel der erforderlichen Zuwendungen werden im Geschafts-
bereich KITA und Geschéaftsbereich Aim Rahmen der Haushaltsplanaufstellung angemel-
det. Mit Beschluss des Stadtrats wird im Wege einer Fortschreibung diese Vereinbarung
als verbindlicher Bestandteil des Vertrags fur die Jahre 2019 bis 2021 genehmigt.

5.2 Leistungsbeschreibung (Anlage 2)

Der KKT hat eine Leistungsbeschreibung fur die Jahre 2019 bis 2021 vorgelegt, die den
Vorgaben des § 5 des Vertrags entspricht. Insbesondere Anderungen des Leistungsange-
bots sowie konkrete Ziele und konkrete Malkhnahmen mit entsprechenden Fallzahlen wer-
den beschrieben. Nach Beschlussfassung des Stadtrats wird im Wege einer Fortschrei-
bung die Leistungsbeschreibung (Anlage 2 zu dieser Beschlussvorlage) als verbindlicher
Bestandteil gemal § 1 Abs. 2 des Vertrags fur die Jahre 2019 bis 2021 genehmigt.

5.3 Stellenplan (Anlage 3)

Der Stellenplan ist dieser Beschlussvorlage als Anlage 3 beigefligt. Die bis 2018 bereits
durch den Stadtrat genehmigten Stellen (210 Stunden Fachberatung und 65 Stunden Ver-
waltung) sind regulér eingetragen.

Die fir 2019 und 2020 beantragten Stellen (Kapitel 2.3) sind entsprechend ausgewiesen.
Die stellvertretende Geschaftsflihrung ist im Stellenplan mit der Eingruppierung E11 aus-
gewiesen. Die beantragten Kosten fir die Stelle sind lediglich in Hohe von E10 in dieser
Beschlussvorlage aufgeflihrt. Nach Aussage des KKT besetzt kiinftig eine Kollegin der
Fachberatung, die bereits in E11 eingruppiert ist, die Stelle der stellvertretenden Ge-
schéaftsfihrung. Die freiwerdende Fachberatungsstelle wird dann in E10 nachbesetzt, so
dass keine héheren Kosten entstehen werden.

Nach Beschlussfassung des Stadtrats wird im Wege einer Fortschreibung der Stellenplan
(Anlage 3 zu dieser Beschlussvorlage) als verbindlicher Bestandteil gemaR § 1 Abs. 2 des
Vertrags flr die Jahre 2019 bis 2021 genehmigt.

Fir die Jahre 2020 und 2021 ermittelt sich demnach, wie bereits dargestellt, eine hdhere
Foérderung.
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5.4 Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan (= Haushaltsplan) des KKT dient als Grundlage zur Ermittlung der
Zuwendungen durch die Landeshauptstadt Miinchen. Der Wirtschaftsplan wird auf Grund
des Datenschutzes in nichtéffentlicher Sitzung zur Genehmigung vorgelegt.

5.5 Ausblick Budget 2022 bis 2024 bei KITA

Die Verwaltung ist in regelmaRigem Kontakt mit dem KKT. Fur die Férdersumme der Jahre
2022 bis 2024 ist es notwendig, diese im Eckdatenbeschluss im Jahr 2021 anzumelden.
Fir eine frihzeitige Vorbereitung der Beschlussvorlage muss der KKT im Herbst 2020 be-
reits seinen Wirtschaftsplan, Stellenplan und die Leistungsbeschreibung fiir die Jahre
2022 bis 2024 vorlegen.

6. Zusammenfassende Bewertung durch das Referat fiir Bildung und Sport

Der KKT berat und unterstitzt rund 270 Eltern-Kind-Initiativen und Spielgruppen sowie
157 Mittagsbetreuungen im Rahmen von z. B. Verwaltungsunterstitzung, Vereinsangele-
genheiten und Arbeitgeberfragen sowie Fachberatung, padagogischen Fortbildungen fiir
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter oder Informations- und Fortbildungsveranstaltungen fir
Vorstande und Eltern. Als Interessensvertretung der Munchner Elterninitiativen und Mittags-
betreuungen nimmt die Geschéaftsfiihrung des KKT aktiv an Fachausschissen, Gremien der
Kinder- und Jugendhilfe sowie Arbeitskreisen der Stadtpolitik und Verwaltung teil.

Ferner entwickelt der KKT aktuell ein weiteres Leistungssegment zur Unterstutzung von
Verwaltungsaufgaben in Eltern-Kind-Initiativen, flr das er Personal benétigt. Die Verwal-
tung unterstitzt diesbezuglich die Entwicklung beim KKT, da Eltern-Kind-Initiativen, die
das neue Modell EKI-Plus in Anspruch nehmen, einen erheblich héheren Verwaltungsauf-
wand zu leisten haben.

Der KKT bietet laufend Informationsabende und Schulungen fiir neue Vorstande an. Da
die Vorstande in Eltern-Kind-Initiativen haufig wechseln, ist dies von Seiten der Verwaltung
nicht leistbar.

Die Verwaltung steuert das Angebot nach den Vorgaben des Neuen Steuerungsmodells Gber
Produkt- und Leistungsbeschreibungen, Zielentwicklungen und -tberpriifung und ein Kontrakt-
management.

Der KKT legt gemaf dem Vertrag vom 09./15.03.2004 (Geltung ab 01.01.2004), § 5 Abs. 5,
jahrlich einen Verwendungsnachweis und einen Leistungsbericht vor.

Aus Sicht des RBS sind die Stellenforderungen des KKT und die damit verbundene Erhéhung
des jahrlichen Budgets plausibel und nachvollziehbar.
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Es ist davon auszugehen, dass auf das RBS ein erhohter Beratungsbedarf zukame fir den
Fall, dass der KKT die beantragten Stellen nicht bekommen wiirde. Dieser Stellenmehrbedarf

ware dann entsprechend vom RBS anzumelden.

7. Darstellung der Kosten und der Finanzierung

Zahlungswirksame Kosten im Bereich der laufenden Verwaltungstatigkeit

dauerhaft

einmalig

befristet

Summe zahlungswirksame Kosten

252.108,--
(davon 87.253,--
Finanzierung aus

260.998,--
(davon 96.143,--
Finanzierung aus

- Zuschuss an den KKT von A4

(davon 87.253,--
Finanzierung aus
Referatsbudget)
ab 2021

18.437 -
ab 2021

Referatsbudget)| Referatsbudget)
ab 2021 im Jahr 2020
davon:
Personalauszahlungen (Zeile 9)*
Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Zeile 11)**
Transferauszahlungen (Zeile 12)
- Zuschuss an den KKT von KITA 233.671,- 241.651,--

(davon 96.143,--
Finanzierung aus
Referatsbudget)

im Jahr 2020

19.347,--
im Jahr 2020

Sonst. Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeile 13)

Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen (Zeile 14)

Nachrichtlich Vollzeitaquivalente

Die nicht zahlungswirksamen Kosten (wie z.B. interne Leistungsverrechnung, Steuerungsumlage, kalkulatori-
sche Kosten) kénnen in den meisten Fallen nicht beziffert werden.
* Bei Besetzung von Stellen mit einem Beamten/einer Beamtin entsteht im Ergebnishaushalt zusatzlich zu den
Personalauszahlungen noch ein Aufwand fiir Pensions- und Beihilfertickstellungen in Hohe von etwa 40 Pro-

zent des Jahresmittelbetrages.
** ohne arbeitsplatzbezogene IT-Kosten

8. Finanzierung

Die beantragte Ausweitung entspricht den Festlegungen fir das Referat fur Bildung und
Sport im Eckdatenbeschluss fir den Haushalt 2019, siehe Nr. 39 der Liste der geplanten

Beschlisse des Referats fur Bildung und Sport.
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Die zusatzlichen Mehrkosten in Hohe von 96.143 € fur das Jahr 2020 und 87.253 € ab dem
Jahr 2021 werden aus dem vorhandenen Referatsbudget von RBS-KITA getragen. Auf-
grund des eingereichten Antrags ergibt sich ein zusatzlicher Finanzierungsbedarf des
KKT. Dieser wurde dem Referat fur Bildung und Sport nach dem Erstellen der Infoblatter
fur den Eckdatenbeschluss, konkret am 29.05.2019, vorgelegt. Der Antrag enthalt Kosten-
steigerungen flr bereits beschaftigtes Personal, fir Anmietungen von Raumen, Verwal-
tungskosten, Versicherungen, EDV-Wartung, Anschaffungskosten etc.

9. Kontierungstabellen

Sachkosten
Die Kontierung der unter den Gliederungsziffern 3. und 4. dargestellten Sachkosten erfolgt:

Kosten fiir Vortragsziffer | Antragsziffer | Fipo Kostenstelle/ | Kostenart
Innenauftrag

Zuschuss an den KKT von KITA| 3. 4, 4647.700.0000.6 | 599512205 682100

Zuschuss an den KKT von A-4 | 4. 6. 2110.718.0000.0 | 19493008 681280

10. Abstimmung
Der Kinder- und Jugendhilfeausschuss wurde um Vorberatung gebeten.

Die Stadtkammerei hat einen Abdruck der Beschlussvorlage erhalten und mit Schreiben
vom 04.10.2019 Folgendes mitgeteilt:
,Die Stadtkdmmerei erhebt keine Einwédnde gegen die oben genannte Beschlussvor-
lage, soweit die aus dem Eckdatenbeschluss resultierende Gesamtbudgetvorgabe fiir
den Teilhaushalt des Referates fiir Bildung und Sport eingehalten wird.

Die im Rahmen dieser Beschlussvorlage beantragte Finanzmittelausweitung entspricht
den Anmeldungen zum Eckdatenbeschluss 2020 (vgl. Ziffer 39).“

Anhdrungsrechte eines Bezirksausschusses bestehen nicht.
Der Korreferentin des Referats fur Bildung und Sport, Frau Stadtratin Neff, und den Ver-

waltungsbeiratinnen, Frau Stadtratin Dietl und Frau Stadtratin Krieger, wurde jeweils ein
Abdruck der Beschlussvorlage zugeleitet.
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Antrag der Referentin

1.

Der Stellenzuschaltung beim KKT wird zugestimmt, damit dieser sein Beratungsangebot
und das Fortbildungsangebot aufrecht erhalten und intensivieren kann.

Dem Budget fur den KKT in Héhe von 791.775,00 € (558.104 € bisherige Forderung plus
233.671 € ab 2020) ab dem Haushaltsjahr 2020 zur Beratung und Unterstuitzung von ElI-
tern-Kind-Initiativen wird zugestimmt.

Das Referat flr Bildung und Sport wird beauftragt, die erforderlichen Mittel einmalig im Jahr
2020 in Héhe von bis zu 145.508,00 € und dauerhaft ab 2021 in Héhe von bis zu
146.418,00 € beim Geschaftsbereich KITAim Rahmen der Haushaltsplanaufstellungen
2020 und 2021 anzumelden.

Das Produktkostenbudget des Produkts 39365300 Koordination und Aufsicht der Tagesein-
richtungen fur Kinder in nicht-stadtischer Tragerschaft erhéht sich im Jahr 2020 einmalig um
bis zu 145.508,00 € und ab dem Jahr 2021 dauerhaft um bis zu 146.418,00 €, davon sind
im Jahr 2020 einmalig bis zu 145.508,00 € und ab dem Jahr 2021 dauerhaft bis zu
146.418,00 € zahlungswirksam (Produktauszahlungsbudget).

Das Referat fir Bildung und Sport wird beauftragt, die erforderlichen Mittel einmalig im Jahr
2020 in Héhe von insgesamt 19.347,00 € und dauerhaft ab 2021 in Hohe von 18.437,00 €
beim Geschéaftsbereich Allgemeinbildende Schulen, Abteilung 4, im Rahmen der Haushalts-
planaufstellungen 2020 und 2021 anzumelden.

Das Produktkostenbudget des Produkts 39211100 Bildung, Erziehung und Betreuung an
Grundschulen erhéht sich im Jahr 2020 einmalig um bis zu 19.347,00 € und ab 2021 dauer-
haft um bis zu 18.437,00 €. Davon sind im Jahr 2020 einmalig bis zu 19.347,00 € und ab
2021 dauerhaft bis zu 18.437,00 € zahlungswirksam.

Die Anlagen 1 bis 3 — Vereinbarung zum Vertrag mit dem KKT (Anlage 1), Leistungsbe-
schreibung KKT (Anlage 2), Stellenplan KKT (Anlage 3) — werden genehmigt und sind damit
bis auf Weiteres verbindlicher Bestandteil des Vertrags vom 09./15.03.2004 (Geltung ab
01.01.2004).

Das Referat fir Bildung und Sport wird beauftragt, den Vertrag entsprechend abzuandern.

Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.
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lll. Beschluss
nach Antrag

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Miinchen

Die Vorsitzende Die Referentin
Christine Strobl Beatrix Zurek
3. Burgermeisterin Stadtschulratin

IV. Abdruck von I. mit Ill.
Uber die Stadtratsprotokolle
an das Direktorium — Dokumentationsstelle
an die Stadtkdmmerei
an das Revisionsamt
z.K.
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V. Wiedervorlage bei RBS-KITA-GSt-Stab/V

1. Die Ubereinstimmung der vorstehenden Abdrucke mit der beglaubigten Zweitschrift
wird bestatigt.

2. An
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-L
das Referat flir Bildung und Sport — KITA-GSt-L
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-GSt-Stabsstelle/Verwaltung
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-GSt-Stabsstelle/Organisation
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-GSt-F
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-GSt-Z
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-GSt-PuO
das Referat flr Bildung und Sport — KITA-ST
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-ST-ZG
das Referat fiir Bildung und Sport — KITA-ST-BS
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-FB
das Referat flir Bildung und Sport — KITA-FT
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-QM
das Referat fiir Bildung und Sport — KITA-OA
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-SuG
das Referat fir Bildung und Sport — KITA-SUuG-EBS
das Referat fir Bildung und Sport — SB
das Referat fir Bildung und Sport — Recht
das Referat fir Bildung und Sport — GL
das Referat fiir Bildung und Sport — A-4

z.K.

Am



