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. Vortrag der Referentin

Zusammenfassung

Minchen erlebt als Metropolregion einen seit Jahren anhaltenden Zuzug. Auch ohne
dieses Wachstum ist die Wohnraumversorgung — vor allem mit bezahlbaren Wohnungen —
eines der wichtigsten Handlungsfelder der Stadt.

Der stetige Anstieg der Einwohnerzahlen macht sich insbesondere in der stetig
steigenden Zahl an Antragen auf Registrierung fiir eine geforderte Wohnung bemerkbar.
So gingen in 2017 rd. 24 %, in 2018 rd. 7 % und in 2019 rd. 2 % mehr Antrage als im
jeweiligen Vorjahr ein. Durch die Erhdhung der Zielzahlen geférderter Wohnungen
(Wohnen in Munchen VI) sind erfreulicherweise auch die Vergabezahlen gestiegen.

Aufgrund der nicht vorhersehbaren Fallzahlsteigerungen sind fur Registrierung und
Vergabe dringend 3,5 VZA in der Sachbearbeitung erforderlich. Es handelt sich um eine
gesetzliche Aufgabe.

Aufgrund des seit Jahren anhaltenden Anstieges der Antrags- und Vergabezahlen, den
immer erst im Nachgang erfolgten Stellenmehrungen, einer durchschnittlichen Fluktuation,
hoher Krankenstéande sowie langer Stellenbesetzungs- und Einarbeitungsphasen, war es
bisher noch nie mdglich, alle Stellen im Fachbereich gleichzeitig zu besetzen. Durch
diesen Umstand kam es zu einem kontinuierlichen Anstieg der Antragsriickstdnde. Um
diese Riickstande zu bearbeiten, werden weitere 3,0 VZA in der Sachbearbeitung befristet
fur drei Jahre ab Stellenbesetzung erforderlich.

Durch die Einfihrung von ,Wohnungsantrag Online* ist zudem mit erhéhten
Beratungsbedarfen in der Anfangszeit zu rechnen. Um diesen Bedarf decken zu kénnen
und nicht erneut Antragsriickstande aufzubauen, sind 0,5 VZA befristet fiir drei Jahre ab
Stellenbesetzung erforderlich.
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Die gestiegenen Fertigstellungszahlen im geférderten Wohnungsbau (Wohnen in
Minchen VI) fihren auch zu steigenden Antragszahlen in der Einkommensorientierten
Zusatzférderung (EOZF). Zur Abarbeit der Riickstande in diesem Bereich werden weitere
2,0 VZA in der Sachbearbeitung befristet fur drei Jahre ab Stellenbesetzung erforderlich.

Gestiegene Fallzahlen fuhren auch zu einem erhéhten Aufwand in der Prifung. Dies
macht weitere 1,0 VZA im Bereich der Pruferinnen und Priifer notwendig.

1 Ausgangslage

1.1 Entwicklung der Antrage fiir geférderten Wohnraum
Aufgrund der angespannten Situation auf dem Munchner Wohnungsmarkt und dem
hohen Mietniveau sind zahlreiche Haushalte auf eine geférderte Wohnung
angewiesen. Minchen zahlt zu den Gebieten mit angespanntem Wohnungsmarkt
(Art. 4 Bayerisches Wohnungsbindungsgesetz (BayWoBindG) i. V..m. Art. 4 bis 7
sowie Art. 14 Abs. 2 und 3 Bayerisches Wohnungsfdrderungsgesetz (BayWoFG) und
Art. 5 BayWoBindG), sodass geftérderte Wohnungen nur nach Benennung und
Bestatigung durch das Amt fir Wohnen und Migration vergeben werden dirfen. Die
Antragsberechtigung und Einhaltung der Einkommensgrenzen muss vorab gepruft
werden. Es handelt sich um eine gesetzliche Aufgabe.

Die erfolgte Erhéhung der Einkommensgrenzen im BayWoFG Mitte 2018 sowie die
Erh6hung der Einkommensgrenzen im Minchen-Modell-Miete im Oktober 2019 fihrt
zu einer VergréfRerung des Berechtigtenkreises fur geférderten Wohnraum. Auch dies
ist ein Grund fir den Anstieg in der Vergangenheit und in der Zukunft.

Die Entwicklung der Antragszahlen fur geférderten Wohnraum stellt sich wie folgt dar:

Jahr Gestellte Antrage Steigerung zum Vorjahr in %
(absolut)

2016 20,788

2017 25.844 +24 Y%o*

2018 27,692 +7 %

2019 (Hochrechnung 28,016 +2 %

10/2019)

2020 (Prognose) 28,600 +2 %

(Angaben jeweils ohne Antrége stadtische Dienstkrafte)
* Ursache flr den starken Anstieg war der Wegfall der bis dahin geltenden Wartezeitregelung (mind. 5
Jahre Hauptwohnsitz in Miinchen).
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Entwicklung der Wohnraumvergaben

Erfreulicherweise sind die Fertigstellungszahlen im geférderten Wohnungsbau
gestiegen. Ausschlaggebend dafir sind die gestiegenen Zielzahlen im geférderten
Wohnungsbau. Der gestiegene Bestand von Wohnungen, die vom
Belegungsbindungsvertrag erfasst sind, tragt ebenfalls zu einem Anstieg der
Vergabezahlen bei.

Die Entwicklung der Vergabezahlen flr geférderten Wohnraum stellt sich wie folgt
dar:

Jahr Wohnungsvergaben |Steigerung zum Vorjahr
in %

2016 2,236

2017 3.072 +37 %*

2018 2,577 -16 %

2019 (Hochrechnung 3,300 +28 %

10/2019)

2020 (Prognose) 3,400 +3 %

(Angaben jeweils ohne Wohnungsvergaben an stadtische Dienstkréfte)
* Ursache fir den starken Anstieg waren die Fertigstellungen im Rahmen des Sonderbauprogramms
~Wohnen flr Alle*“.

Entwicklung der Antragsriickstdnde

Der Fachbereich Registrierung und Vergabe steht permanent vor der
Herausforderung, die stetig steigenden Antragszahlen kompensieren zu missen. Da
Stellenzuschaltungen immer erst mit konkret belegbaren Fallzahlmehrungen im
Nachhinein méglich sind, Stellenbesetzungen und Einarbeitungsphasen einen langen
Zeitraum einnehmen (ca. ein Jahr bis Stellenbesetzung zuziiglich sechs Monate
Einarbeitung) und der Fachbereich zudem eine Fluktuation sowie Krankenstande
verzeichnet, konnten bisher nie alle Stellen gleichzeitig besetzt werden.

Die stetig steigenden Riickstandszahlen setzen eine Negativentwicklung in Gang. Die
langen Wartezeiten auf eine Registrierung stoRen (zu Recht) auf wenig Verstandnis
bei den Wohnungssuchenden. Dies fuhrt wiederum zu einem erhéhten Druck im
Parteiverkehr mit zum Teil heftigen Reaktionen verbaler und tatlicher Natur
gegenlber den Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeitern. Erhdhte Krankenstande
sowie steigende Fluktuationen sind die Folge. Dies fiihrt zu einem weiteren Anstieg
der Rickstandszahlen.
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Diese Umstande sowie die erhdhten Einkommensgrenzen im BayWoFG und
Minchen-Modell fuhren dazu, dass sich die Ruckstande wie folgt entwickelt haben:

Ng

Antrdge in Bearbeitung ab 14.06.2019 (alle Zielgruppen)

)

o
%) Q
® C)

Dezember Februar April Juni August Oktober
2018 2019 2019 2019 2019 2019
November Januar Marz Mai Juli September
2018 2019 2019 2019 2019 2019

BN Eingang MW Erledigung =%= in Bearbeitung

Zum Stand Oktober 2019 betrugen die Antragsriickstande rd. 9.400 Falle. In Monaten
umgerechnet bedeutet dies einen Rickstand von rd. 4,5 Monaten, was sich sowohl
belastend auf die Wohnungssuchenden als auch auf die Sachbearbeitungen auswirkt.
Ziel ist, die Bearbeitung der Antrage innerhalb von sechs Wochen sicherzustellen. Bei
einer wiederholten Antragstellung kann eine langere Bearbeitungsdauer dazu fihren,
dass der Folgebescheid nicht rechtzeitig erstellt wird und es zu einer Unterbrechung
der Wohnungssuchberechtigung auf SOWON kommt. SOWON ist die
Wohnungsplattform aller geférderten Wohnungen, Uber die sich Wohnungssuchende
auf freie Wohnungen bewerben kdnnen.

Zudem fuhren langere Bearbeitungszeiten zu steigenden Nachfragen und
Beschwerden der Wohnungssuchenden und damit zu einem erhéhten Druck fur die
Sachbearbeitungen. Dies bindet wiederum Ressourcen, die besser in der
Antragsbearbeitung eingesetzt waren.

Um die hohe Zahl der in Bearbeitung befindlichen Antrage abzubauen oder
zumindest nicht weiter ansteigen zu lassen, sind kurzfristige SchlieBungen des
Fachbereichs fur den Parteiverkehr geplant. Des Weiteren wird eine Reduzierung der
Parteiverkehrstage in Betracht gezogen. Da diese Malinahmen aber keinen
dauerhaften Erfolg sicherstellen kénnen, sind befristete Stellenzuschaltungen
unumganglich.
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1.4 Ausblick auf Wohnungsantrag Online

1.5

Mit Beschluss der Vollversammlung vom 23.11.2017 (Sitzungsvorlage Nr. 14-20 /

V 08855) wurde das Projekt ,Wohnungsantrag Online* beschlossen.
Wohnungssuchende Birgerinnen und Blrger erhalten ab Frihjahr 2020 die
Maoglichkeit (neben dem Papierantragsweg) ihren Wohnungsantrag auch online zu
stellen. Sie werden dabei benutzerfreundlich und leicht verstandlich durch den Antrag
geleitet. Dartiber hinaus wird der Wohnungssuchende vom System darauf
hingewiesen, wenn fiir eine getétigte Angabe Nachweise notwendig sind. Diese
kénnen direkt hochgeladen werden. Fehlen notwendige Dokumente, ist es nicht
mdoglich, den Antrag abzusenden. Die auf Seiten der Sachbearbeitung bisher oft
zeitaufwendigen Nachforderungen kénnen somit weitestgehend entfallen.

Das Sozialreferat rechnet langfristig durch den Online-Antrag mit einer dauerhaften
Entlastung der Sachbearbeitung. Kurzfristig wird die Umstellung jedoch zu erhéhten
Nachfragen von Seiten der Wohnungssuchenden fuhren. Das Sozialreferat geht
davon aus, dass dadurch Ressourcen in erheblichem Umfang gebunden werden und
somit der Antragsbearbeitung nicht zur Verfiigung stehen. Ein weiterer Anstieg der
Ruckstande ist zu erwarten.

Entwicklung der Antrage auf Einkommensorientierte Zusatzférderung

Die Einkommensorientierte Zusatzférderung (EOZF) wird auf Antrag der jeweiligen
Haushalte durch das Amt fir Wohnen und Migration im Auftrag der Obersten
Baubehdrde ausgereicht. Dabei handelt es sich um einen Mietzuschuss, der
abhangig vom Einkommen an die Mieterinnen und Mieter ausbezahlt wird. Die
Bewilligung ist drei Jahre gultig und muss in den Folgejahren neu beantragt und
entsprechend geprift werden. Der Anspruch auf Zusatzférderung besteht, solange
der Haushalt die Einkommensgrenzen erflillt und ist damit eine gesetzliche
Pflichtaufgabe.

Auch im Bereich der Einkommensorientierten Zusatzférderung (EOZF) steigen die
Antragszahlen. Mit jedem neuen Wohnobjekt, das nach EOF-Richtlinien gefordert
wird, kommen neue berechtigte Haushalte fur die Zusatzférderung hinzu. Aufgrund
der gestiegenen Fertigstellungszahlen im geforderten Wohnungsbau (Wohnen in
Minchen VI), werden die Antragszahlen auch zuklnftig ansteigen.

Die Entwicklung in 2019 stellt sich wie folgt dar:
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Eingdnge und Erledigungen S-11l-S/RV/B Einkommensorientierte Zusatzforderung EOZF

Jahresverlauf 2019 - Mai bis Oktober
1503

1444

1057

T T 1
Mai Juni Juli August September Oktober Movember Dezember

Anfa B67 Eil

{aus den Vorjahren und den

Monaten Januar — April 2018) [ Eingénge B Eredigungen === |n Bearbeitung

Aufgrund hoher Krankenstdnde, kombiniert mit den gestiegenen Antragszahlen, sind
die Antragsriickstande deutlich angestiegen. Mit einem weiteren Anstieg ist zu
rechnen.

Aufgrund der damit erst stark verzdgerten Mietzuschusszahlung hat diese Situation
besonders negative Auswirkungen auf die Mietenden, was bis zu einem Verlust der
Wohnung fuhren kann.

2 Stellenbedarf

2.1 Dauerhafte Stellenzuschaltung Registrierung und Vergabe
Mit Beschluss der Vollversammlung vom 23.11.2017 (Sitzungsvorlage Nr. 14-20 /
V 09392) wurde fiir den Bereich Registrierung und Vergabe nach einer
Personalbedarfsermittlung ein Fallzahlschliissel von 675 Antragen/VZA und 330
Vergaben/VZA anerkannt.

Unter Beriicksichtigung der fiir 2020 prognostizierten Antrags- und Vergabezahlen
ergibt sich ein Bedarf von 3,5 VZA in A9/E9QA TV6D.
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Fille Fallzahlschl |Benétigte Vorhandene
(Prognose 2020) |lissel VZA VZA
Antrage 28,600 1:675 42.37
Vergaben 3,400 1:330 10.3 49,12
Gesamt 52.67 49,12
Mehrbedarf 3.5

(Angaben jeweils ohne stadtische Dienstkrafte)

2.2 Befristete Stellenzuschaltung Registrierung und Vergabe

2.3

Zur Abarbeitung der Antragsriickstéande auf ein vertretbares Niveau sind befristete

Stellenzuschaltungen notwendig, da der Abbau nicht dauerhaft mit vorhandenen

Mitteln moglich ist. Zwar werden kurzfristig auch Ma3nahmen zur Entschéarfung der

Situation ergriffen, jedoch kénnen diese nicht zu einer nachhaltigen Entlastung

fuhren. Kurzfristig werden folgende Malinahmen ergriffen:

« Wegfall eines Parteiverkehrstages (kiinftig nur noch zwei statt drei Tage gedffnet),

+ vollstandige SchlieBung des Fachbereichs Registrierung und Vergabe flr den
Parteiverkehr fur insgesamt vier Wochen (verteilt auf mehrere Monate),

- Einfihrung einer zentralen Hotline.

Die Antragsriickstéande belaufen sich derzeit auf rd. 9.500 Félle. Ein vertretbares Mald
an Ruckstanden sind 3.000 Félle. Um die Differenz von 6.500 Fallen in einem
Zeitraum von drei Jahren abzubauen, ergibt sich ein Bedarf von drei VZA in A9/E9A
TV&D.

Zur Abdeckung der zu erwartenden hohen Ruckfragen aufgrund der Einfiihrung von
~Wohnungsantrag Online" und dem in diesem Zusammenhang neu eingefihrten
Punktesystem werden zusatzlich 0,5 VZA in A9/E9A TV6D befristet fir drei Jahre
bendotigt.

Befristete Stellenzuschaltung Einkommensorientierte Zusatzférderung

Derzeit gibt es fur den Bereich der Einkommensorientierten Zusatzférderung (EOZF)
noch keinen anerkannten Fallzahlenschlissel. Eine Stellenbemessung wurde bisher
verschoben, da die Einfuhrung eines IT-Fachverfahrens ansteht. Leider hat sich die
IT-Einfihrung immer wieder verschoben.
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Aufgrund der hohen Antragsriickstdnde und den negativen Auswirkungen auf den
Mietenden missen jedoch Gegenmalinahmen ergriffen werden.

Zu diesem Zweck wird befristet fir drei Jahre ab Stellenbesetzung die Zuschaltung
von 2,0 VZA beantragt. In diesem Zeitraum und bei Klarheit tiber die Einfiihrung
eines IT-Fachverfahrens wird eine Stellenbemessung durchgefuhrt.

Dauerhafte Stellenzuschaltung Priifung

Die Registrierung und Vergabe von geférdertem, preisglinstigem Wohnraum gehort
aufgrund der angespannten Situation auf dem Miinchner Mietwohnungsmarkt
grundsatzlich zu einem korruptionsgefahrdeten Bereich. Aus diesem Grund ist es
besonders wichtig, entsprechende Malinahmen und Prifmechanismen zu installieren
und durchzufihren.

Grundsatzlich bestehen zwei Ankniipfungspunkte fir eine Prifung. Einerseits bei der
Antragsbearbeitung (Registrierung) andererseits bei der Auswahl von
Wohnungssuchenden fir eine freie Wohnung (Vergabe).

Das Prifkonzept sieht die in der nachfolgenden Tabelle dargestellten Prifquoten vor.
Aufgrund der gestiegenen Antrags- und Vergabezahlen besteht ein zusatzlicher
Stellenbedarf i. H. v. 1,0 VZA in A10/E9 QE3.
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Félle 2018 Jahres- |Priif- Priiffalle | Bedarf gem. |Vorhan-
(Gefordert + Miinchen- | wert quote Fallzahlen- |dene VZA
Modell) schliissel fur

1.675 und Priifung

1.330
Ablehnungen 3,472 10,00 % 347.2 0.51
Registrierung 12,978 10,00 %| 1297.8 1.92
Rangstufe 1 (ohne
temporare Zielgruppe)
Registrierung 8,204| 6,00% 492.24 0.73
Rangstufe 2 - 4
Temporéare Zielgruppe 100| 100,00 % 100 0.15 S
Neue Mitarbeiter/-innen Durch Fluktuation anderer SB abgedeckt
Vergaben ohne 2.974| 15,00 % 446.1 1.35
Vermieterempfeh-lung
Vermieterempfeh- 457 | 100,00 % 457 1.38
lungen
Neue Mitarbeiter/-innen Durch Fluktuation anderer SB abgedeckt

6,05 5

2.5 Alternativen zur Kapazitatsausweitung

Ohne die zusatzlichen Stellen in der Sachbearbeitung Registrierung und Vergabe
wird die Zahl der Antragsriickstande weiter steigen. Um diesen Steigerungen
entgegenzutreten waren weitere SchlieBungen des Fachbereichs fur den
Parteiverkehr sowie eine drastische Reduzierung der Parteiverkehrstage
unumganglich. Dies hatte starke negative AuRenwirkungen, da sich die Erreichbarkeit
der Verwaltung fir die Birgerinnen und Burger dramatisch verschlechtern wirde. Die
offentliche Kritik wirde zunehmen.

Darlber hinaus kdnnten die Prifungen der erstellten Bescheide nurmehr in einem
stark reduziertem Umfang stattfinden. In einem so sensiblen und umkampften
Bereich wie der Vergabe von geférderten Wohnungen stellt dies eine sehr riskante
MalRnahme dar, die fachlich und aus Sicht der Revision nicht vertretbar ist.
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Durch die beantragten Stellen wird Flachenbedarf ausgeldst. Der Arbeitsplatzbedarf
kann aus Sicht des Sozialreferats in den bereits zugewiesenen Flachen dauerhaft
untergebracht werden. Es wird daher kein zusatzlicher Biroraumbedarf beim

Kommunalreferat angemeldet.

Ubersicht der Personalbedarfe

Stellenbezeichnung |Kapitel | Einwertung| JMB 2019 VZA Gesamt
Stand:01.04.19 JMB
Sachbearbeitung 2.1 A9/E9a| 64.130€ 3,5 224.455 €
Registrierung und TvoD
Vergabe
Sachbearbeitung 2.2 A9/E9a| 64.130 € 3.5 224.455 €
Registrierung und TvoD
Vergabe
befristet fir 3 Jahre
ab Stellenbesetzung
Sachbearbeitung 2.3 A9/E9a; 64.130 € 2,0 128.260 €
Einkommensorien- TvoD
tierte Zusatz-
férderung (EOZF)
befristet fir 3 Jahre
ab Stellenbesetzung
Prifung 2.4 A10/E9C| 68.700 € 1.0 68.700 €
Registrierung und TV6D
Vergabe
Gesamt 10 VZA| 645.870 €
davon 5,5 davon
VZA| 352.715¢€
befristet fiir | befristet fir
3 Jahre 3 Jahre

Arbeitsplatzkosten

Dauerhafte Arbeitsplatzkostenpauschale von jeweils 800,00 Euro pro Jahr und

Arbeitsplatz:

5,5 VZA befristet fur 3 Jahre x 800 € = 13.200 €
4,5 VVZA x 800 € = 3.600 dauerhaft
Sachkosten zur Errichtung der Arbeitsplatze von 2.000 € je Arbeitsplatz:

10 VZA x 2.000 € = 20.000 €
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3 Darstellung der Kosten und der Finanzierung

3.1 Zahlungswirksame Kosten im Bereich der laufenden Verwaltungstatigkeit

3.2

Dauerhaft | einmalig Befristet
Summe zahlungswirksame Kosten | 296.755 €| 20.000 € 1.071.345 €
ab 2020 in 2020| von 2020 - 2022
davon:
Personalauszahlungen (Zeile 9)* 293.155 € 1.058.145 €
ab 2020 von 2020 - 2022
Auszahlungen fur Sach- und 3.600 € 20.000 € 13.200 €
Dienstleistungen (Zeile 11)** ab 2020 in 2020, von 2020 - 2022
Transferauszahlungen (Zeile 12)
Sonstige Auszahlungen aus Ifd.
Verwaltungstatigkeit (Zeile 13)
Zinsen und sonstige
Finanzauszahlungen (Zeile 14)
Nachrichtlich Vollzeitdquivalente 4,5 55
von 2020 - 2022

Die nicht zahlungswirksamen Kosten (wie z. B. interne Leistungsverrechnung, Steuerungsumlage,
kalkulatorische Kosten) kénnen in den meisten Fallen nicht beziffert werden.

Bei Besetzung von Stellen mit einer Beamtin/einem Beamten entsteht im Ergebnishaushalt zusatzlich zu
den Personalauszahlungen noch ein Aufwand fur Pensions- und Beihilfertickstellungen in Héhe von etwa
40 % des Jahresmittelbetrages.

** ohne arbeitsplatzbezogene IT-Kosten

Messung des nicht monetdren Nutzens durch Kennzahlen bzw. Indikatoren

Es ergibt sich folgender Nutzen, der nicht durch Kennzahlen bzw. Indikatoren beziffert
werden kann: Durch die zusatzlichen Stellen in der Sachbearbeitung Registrierung
und Vergabe wird verhindert, dass die Zahl der Riuckstéande in der Bearbeitung weiter
ansteigt und es wird die Bearbeitung der Registrierungsantrage innerhalb von sechs
Wochen erreicht. Hohe Antragsriickstande bzw. Bearbeitungsdauern flihren bei
Wohnungssuchenden zu einer Verscharfung der Wohn- und Lebenssituation, was bis
zur Wohnungslosigkeit fihren kann. Die Blrgerinnen und Birger haben somit grofRe
Nachteile, wenn tber deren Antrage nicht rechtzeitig verbeschieden wird. Der
dadurch entstehende Druck auf die Sachbearbeitungen wirde zu einer erhdhten
Fluktuation und dadurch zu einer weiteren Verscharfung des Problems fuhren.
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3.3 Finanzierung und Unabweisbarkeit/Unplanbarkeit
Die Finanzierung der Personalkosten kann weder durch Einsparungen noch aus dem
eigenen Referatsbudget erfolgen. Uber die Finanzierung muss sofort entschieden
werden.

Die einmaligen, investiven Arbeitsplatzkosten sowie die dauerhaften
Arbeitsplatzkosten fiir 10 VZA sind nicht im Haushalt des Sozialreferats enthalten.
Die Kosten fir die neu zu schaffenden Stellen missen konsumtiv hinzugerechnet
werden.

Unabweisbarkeit

Die MalRnahme ist unabweisbar, da die Vergabe geférderter Wohnungen gem. Art. 5
BayWoBindG nur tber das Amt fir Wohnen und Migration nach vorangegangener
Registrierung mdaglich ist. Es handelt sich um eine Leistung, zu der die
Landeshauptstadt Miinchen rechtlich verpflichtet ist. In Gebieten mit erhohtem
Wohnraumbedarf, zu denen Minchen als Stadt mit dem héchsten Mietniveau in ganz
Deutschland zahlt, legt der Gesetzgeber hohe Mal3stdbe an die Bewertung der
Haushalte, die fir den Bezug einer geférderten Wohnung berechtigt sind. Die
einzuhaltenden Einkommensgrenzen wurden kurzlich erhdht, wodurch der
berechtigte Personenkreis und damit die Antrage gestiegen sind und weiter steigen.
Antrage auf Registrierung kénnen nicht unbearbeitet bleiben, da berechtigte
Haushalte sonst von der Vergabe der dringend bendétigten Wohnung ausgeschlossen
sind. Dies gilt vor allem fiir wohnungslose Haushalte, die durch die Stadt Minchen im
Notunterbringungssystem aufgenommen wurden. Gleiches gilt aber auch fir betreute
Einrichtungen der Jugendhilfe und Frauenhilfe, die dringend benttigte Platze nicht
neu vergeben kénnen, da Bewohnerinnen und Bewohner nicht in dauerhaftes
Wohnen vermittelt werden kdnnen. Mehrmonatige Wartezeiten fiir eine Registrierung
sind vor diesem Hintergrund nicht vermittelbar.

Unplanbarkeit

Die steigende Zahl der Antréage ist auf den unverminderten Zuzug nach Minchen und
die kurzlich erhdhten Einkommensgrenzen zurlickzufiihren. In Kombination mit
langwierigen Stellenbesetzungsverfahren, Fluktuation und Krankenausféllen, war die
Entwicklung hinsichtlich der Riicksténde nicht vorhersehbar. Zudem kann diese
Entwicklung grundsatzlich auch nicht gesteuert werden. Ohne die unterjahrig
bendtigten Stellen ist ein weiterer dramatischer Anstieg der Rickstande nicht zu
verhindern. Eine Stellenzuschaltung erst in 2021 wird diesem Bedarf nicht gerecht.
Mit der Einrichtung der zusatzlichen Stellen soll bei Registrierung/Vergabe die
Bearbeitung der enorm gestiegenen Antragszahl innerhalb von sechs Wochen
sichergestellt werden.
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Anhérung des Bezirksausschusses
In dieser Beratungsangelegenheit ist die Anhérung eines Bezirksausschusses hicht
vorgesehen (vgl. Anlage 1 der BA-Satzung).

Abstimmung mit anderen Referaten und Stellen

Die Beschlussvorlage ist mit dem Kommunalreferat abgestimmt (Anlage 1). Die
Stadtkdmmerei sowie das Personal- und Organisationsreferat stimmen der
Beschlussvorlage nicht zu (Anlage 2 und 3).

Aus Sicht des Sozialreferates ist eine Behandlung in der heutigen Sitzung dennoch
notwendig, um die Einrichtung und Besetzung der Stellen schnellstmdglich zu
gewabhrleisten. Nur durch diese Mal3Bnahme kdnnen die hohen Rickstande abgebaut
werden und die Dauer der Antragsbearbeitung auf ein ertragliches Mafl? gesenkt werden.
Ein Verschieben der MaRnahme verscharft das Problem und erhdht den psychischen
Druck im Fachbereich. Abwanderungen in andere Bereiche waren zu erwarten, wodurch
eine weitere Negativentwicklung in Gang gesetzt wird. Stellenbemessungen werden im
Zeitraum der Befristungen durchgefiihrt.

Dem Korreferenten, Herrn Stadtrat Muller, dem Verwaltungsbeirat, Herrn Stadtrat Offman,
der Stadtkdammerei, der Gleichstellungsstelle fir Frauen, dem Sozialreferat/Stelle fur
interkulturelle Arbeit, dem Kommunalreferat und dem Personal- und Organisationsreferat
ist ein Abdruck der Sitzungsvorlage zugeleitet worden.
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Antrag der Referentin

1.

Die Unplanbarkeit und Unabweisbarkeit der Erhéhung der personellen Ausstattung im
Bereich der Registrierung und Vergabe fur geférderte Wohnungen sowie der
Einkommensorientierten Zusatzférderung (EOZF) werden anerkannt.

. Das Sozialreferat wird beauftragt, die dauerhatft erforderlichen Haushaltsmittel in Hohe

von 296.755 Euro, die befristet erforderlichen Haushaltsmittel in Hohe von gesamt
1.071.345 € sowie die einmaligen Sachkosten zur Errichtung der Arbeitsplatze in Hohe
von 20.000 € im Rahmen der Nachtragshaushaltsplanaufstellung 2020 bzw. der
Haushaltsplanaufstellung 2021 bei der Stadtkammerei anzumelden.

. Personalkosten

1. Sachbearbeitung Registrierung und Vergabe (dauerhaft)
Das Sozialreferat wird beauftragt, die Einrichtung von 3,5 Stellen in der
Sachbearbeitung Registrierung und Vergabe und deren Besetzung beim Personal-
und Organisationsreferat zu veranlassen.

Das Sozialreferat wird beauftragt, die dauerhaft erforderlichen Haushaltsmittel in
Hohe von bis zu 224.455 Euro entsprechend der tatsdchlichen Besetzung der
Stellen bei den Ansétzen der Personalauszahlungen im Rahmen der
Nachtragshaushaltsplanaufstellung 2020 beim Kostenstellenbereich SO20332
anzumelden.

2. Sachbearbeitung Registrierung und Vergabe (befristet)
Das Sozialreferat wird beauftragt, die Einrichtung von 3,5 Stellen befristet auf
maximal drei Jahre ab Stellenbesetzung in der Sachbearbeitung Registrierung und
Vergabe und deren Besetzung beim Personal- und Organisationsreferat zu
veranlassen.

Das Sozialreferat wird beauftragt, die befristet erforderlichen Haushaltsmittel in
Hohe von bis zu 673.365 Euro entsprechend der tatsdchlichen Besetzung der
Stellen bei den Ansétzen der Personalauszahlungen im Rahmen der
Nachtragshaushaltsplanaufstellung 2020 beim Kostenstellenbereich SO20332
anzumelden.

3. Sachbearbeitung Einkommensorientierte Zusatzférderung (befristet)
Das Sozialreferat wird beauftragt, die Einrichtung von zwei Stellen befristet auf
maximal drei Jahre ab Stellenbesetzung in der Sachbearbeitung
Einkommensorientierte Zusatzférderung und deren Besetzung beim Personal- und
Organisationsreferat zu veranlassen.
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Das Sozialreferat wird beauftragt, die befristet erforderlichen Haushaltsmittel in
Hohe von bis zu 384.780 Euro entsprechend der tatsdchlichen Besetzung der
Stellen bei den Ansétzen der Personalauszahlungen im Rahmen der
Nachtragshaushaltsplanaufstellung 2020 beim Kostenstellenbereich SO20332
anzumelden.

4. Prufer Registrierung und Vergabe (dauerhaft)
Das Sozialreferat wird beauftragt, die Einrichtung von einer Stelle im Bereich Prifer
Registrierung und Vergabe und deren Besetzung beim Personal- und
Organisationsreferat zu veranlassen.

Das Sozialreferat wird beauftragt, die dauerhaft erforderlichen Haushaltsmittel in
Hohe von bis zu 68.700 Euro entsprechend der tatséchlichen Besetzung der Stelle
bei den Ansatzen der Personalauszahlungen im Rahmen der
Nachtragshaushaltsplanaufstellung 2020 beim Kostenstellenbereich SO20332
anzumelden.

Im Ergebnishaushalt entsteht bei der Besetzung mit Beamtinnen/Beamten zusatzlich
zu den Personalauszahlungen noch ein Aufwand fur Pensions- und
Beihilfertickstellungen in Héhe von etwa 258.348 Euro (40 % des JMB).

4. Sachkosten
Das Sozialreferat wird beauftragt, die dauerhatft erforderlichen zahlungswirksamen
Haushaltsmittel fur die laufenden Arbeitsplatzkosten im Rahmen der
Nachtragshaushaltsplanaufstellung 2020 bzw. der Haushaltsplanaufstellung 2021 ff.
in H6he von jahrlich 3.600 € sowie die dafiir von 2020 bis 2022 befristet
erforderlichen zahlungswirksamen Haushaltsmittel in H6he von 13.200 € zusatzlich
anzumelden (Finanzposition 4030.520.0000.3).

Das Sozialreferat wird beauftragt, die einmalig im Jahr 2020 erforderlichen
zahlungswirksamen Haushaltsmittel fiir Arbeitsplatzneueinrichtungen im Rahmen der
Nachtragshaushaltsplanaufstellung 2020 in H6he von 20.000 € zusatzlich
anzumelden (Finanzposition 4030.520.0000.3).

5. Der Stadtrat nimmt zur Kenntnis, dass die beantragten Stellen keinen zusétzlichen
Blroraumbedarf auslésen.

6. Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.
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Beschluss
nach Antrag.

Die endgiiltige Beschlussfassung obliegt der Vollversammlung des Stadtrates.

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Minchen

Die Vorsitzende Die Referentin
Christine Strobl Dorothee Schiwy
Birgermeisterin Berufsm. Stadtratin

Abdruck von I. mit lll.

Uber D-II-V/SP

an das Direktorium — Dokumentationsstelle
an die Stadtkammerei

an die Stadtkammerei, HA 1l/11

an die Stadtkammerei, HA 11/12

an das Revisionsamt

z.K.

Wv. Sozialreferat
1. Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird
bestétigt.

2. An das Sozialreferat, Stelle fiir Interkulturelle Arbeit
An die Gleichstellungsstelle fiir Frauen
An das Sozialreferat, S-GL-F (2 x)
An das Sozialreferat, S-GL-O
An das Sozialreferat, S-GL-GPAM
An das Sozialreferat, S-llI-LG (2x)
An das Kommunalreferat
An das Personal- und Organisationsreferat
z.K.

Am

I.A.
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