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Gleichstellungs-
stelle für Frauen

1. Bericht Gleichstellung von Frauen und Männern
Daten – Analysen – Handlungsbedarfe 2020

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 00944

Beschluss der Vollversammlung des Stadtrates vom 21.10.2020 (VB)
Öffentliche Sitzung

I. Vortrag des Referenten

Der Verwaltungs- und Personalausschuss vom 14.10.2020 hat folgenden Ergänzungsan-
trag beschlossen:

Die Ziffern 1 und 2 bleiben unverändert.

Ziffer 3 neu: „Der Toilettenbestand im Rathaus wird im Benehmen mit dem Kommunalre-
ferat im Sinne der geschlechtlichen Vielfalt neu geordnet. Etwaige räumliche Überkapazi-
täten (momentane relative Überversorgung bei den Männern) werden anderen Nutzungen
zugeführt. Die hier gewonnenen Erfahrungen fließen in eine Bedarfsprüfung bei den an-
deren städtischen Referaten ein.“

Die Ziffern 3 und 4 alt werden Punkt 4 und 5.

Die bisherige Ziffer 3 wird wie folgt ergänzt: „Die Gleichstellungsstelle für Frauen wird ge-
beten, dem Stadtrat 2026 den „2. Bericht zur Gleichstellung von Frauen und Männern. 
Daten – Analysen – Handlungsbedarfe 2026“ zum Ende dieser Wahlperiode vorzule-
gen.“

Diese Änderungsanträge habe ich in den Antrag des Referenten übernommen.

I. Antrag des Referenten

1. Der Verwaltungs- und Personalausschuss nimmt den „1. Bericht zur Gleichstellung 
von Frauen und Männern. Daten – Analysen – Handlungsbedarfe 2020“ zur Kenntnis.

2. Die Referate werden gebeten, die im Bericht genannten Handlungsbedarfe in ihre 
Planungen einzubeziehen, entsprechende Maßnahmen durchzuführen und ggf. die 
entsprechenden Stadtratsbeschlüsse herbeizuführen. 
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3. Der Toilettenbestand im Rathaus wird im Benehmen mit dem Kommunalreferat im 
Sinne der geschlechtlichen Vielfalt neu geordnet. Etwaige räumliche Überkapazitäten 
(momentane relative Überversorgung bei den Männern) werden anderen Nutzungen 
zugeführt. Die hier gewonnenen Erfahrungen fließen in eine Bedarfsprüfung bei den 
anderen städtischen Referaten ein.

4. Die Gleichstellungsstelle für Frauen wird gebeten, dem Stadtrat 2026 den „2. Bericht 
zur Gleichstellung von Frauen und Männern. Daten – Analysen – Handlungsbedarfe 
2026“ zum Ende dieser Wahlperiode vorzulegen.

5. Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle. 

II. Beschluss
nach Antrag.

Der Stadtrat der Landeshauptstadt München

Der / Die Vorsitzende Der Referent

Ober-/Bürgermeister/-in Dieter Reiter
ea. Stadtrat/-rätin Oberbürgermeister

III. Abdruck von I. mit II.
über die Stadtratsprotokolle
an das Direktorium - Dokumentationsstelle
an die Stadtkämmerei
an das Revisionsamt
an das Direktorium – Rechtsabteilung
z. K.

IV. Wv. - Gleichstellungsstelle für Frauen 
Die Übereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird be-
stätigt.
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