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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

IBZ Beruf Hamburger Straße 

Anderwerk GmbH
Spitzenverband: Arbeiterwohlfahrt (AWO)

Produkt: Förderung von Beratung 
Projekttyp: Integrationsberatungszentrum (IBZ)

Projektangebot:

Leistungsmenge 2021: 
Teilnehmer_innen pro Jahr: 600

Finanzkennzahlen 2021: 
710 €

Ergebnisse 2019 490 Zuleitungen (65%/ 314 Personen in VPA-Projekte)

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

338.603

Sachkosten 84.651

Summe der Ausgaben 423.254

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 0

Kommunale Mittel / MBQ 423.254

Gesamtfinanzierung 423.254

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Individuelles Profiling; Gruppenangebote Potential- und 
Kompetenzanalyse; Empowerment; Ermitteln und Trainieren von 
beruflichen Fähigkeiten zum passgenauen Weiterleiten in geeignete, 
weiterführende Maßnahmen, Dauer 2 – 6 Wochen pro Teilnehmer/in. 
Längeres sozialpädagogisches Casemanagement und Betreuung bis zu 
6 Monaten bei Personen mit multiplen Problemlagen

Zielgruppe: 
Bezieher/innen von SGB-II-Leistungen aus den Sozialbürgerhäusern 
(SBH) Nord, BTR, GH, RP, SF, SW, ZEF, ZEW (=Zentraleinheit 
Wohnen)

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

IBZ Beruf Seidlstraße (vormals IBZ Beruf Mitte)

Diakonia Dienstleistungsbetriebe GmbH
Spitzenverband: Innere Mission

Produkt: Förderung von Beratung 
Projekttyp: Integrationsberatungszentrum (IBZ)

Projektangebot:

Leistungsmenge 2021: 
Teilnehmer_innen pro Jahr: 600

Finanzkennzahlen 2021: 
596 €

Ergebnisse 2019 522 Zuleitungen (33%/ 157 Personen in VPA-Projekte)

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

297.753

Sachkosten 74.438

Summe der Ausgaben 372.191

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 6.207

Sonstige Öffentliche Mittel 8.469

Kommunale Mittel / MBQ 357.515

Gesamtfinanzierung 372.191

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Individuelles Profiling; Gruppenangebote Potential- und 
Kompetenzanalyse; Empowerment; Ermitteln und Trainieren von 
beruflichen Fähigkeiten zum passgenauen Weiterleiten in geeignete, 
weiterführende Maßnahmen.      
Dauer 2 – 6 Wochen pro Teilnehmer/in. Längeres sozial- pädagogisches 
Casemanagement und Betreuung bis zu 6 Monaten bei Personen mit 
multiplen Problemlagen

Zielgruppe: Bezieher/innen von SGB-II-Leistungen aus den Sozialbürgerhäusern 
(SBH) LS, M, NM, Orl, PA, Pli, Fachstelle Reha/SB

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

AEZ Alleinerziehenden-Zentrum (vormals IBZ Beruf Ost)

IBPro e.V., Beratung im Sozialmanagement e.V.
Spitzenverband: -

Produkt: Förderung von Beratung 
Projekttyp: Beratungsprojekt

Projektangebot:

Alleinerziehende Mütter und Väter im SGB-II-Bezug
(alle Sozialbürgerhäuser/ gesamtes Stadtgebiet)

Leistungsmenge 2021: 
Teilnehmer_innen pro Jahr: 650

Finanzkennzahlen 2021: 
MBQ-Finanzierungsanteil pro TN 870 €

Ergebnisse 2019 699 Zuleitungen (32% Vermittlung in sv-pflichtige Beschäftigung)

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

452.148

Sachkosten 113.037

Summe der Ausgaben 565.186

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 0

Kommunale Mittel / MBQ 565.186

Gesamtfinanzierung 565.186

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Für alleinerziehende Mütter und Väter im ALG-II-Bezug. Individuelles 
Profiling (Kompetenzwerkstatt) zum passgenauen Weiterleiten in geeignete, 
weiterführende Maßnahmen. Beratung, Kompetenzerfassung, berufliche 
Orientierung und Vermittlungscoaching.

Längere Betreuung bei Personen mit multiplen Problemlagen bis zu 6 
Monaten

Zielgruppe: 

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

Deutsche Angestellten-Akademie DAA
Spitzenverband: -

Produkt: Förderung von sprachlicher Qualifizierung und Beratung 
Projekttyp: Integrationsberatungszentrum (IBZ)

Projektangebot:

Leistungsmenge 2021:
Teilnehmer_innen pro Jahr, IBZ Sprache 850

Finanzkennzahlen 2021:
514 €

Ergebnisse 2019

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

349.828

Sachkosten 87.457

Summe der Ausgaben 437.285

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 0

Kommunale Mittel / MBQ 437.285

Gesamtfinanzierung 437.285

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: IBZ Sprache Marsstraße (vormals IBZ Sprache u. Beruf Süd)

Maßnahmeträger:          

Feststellung der deutschsprachigen und beruflichen Kompetenz von 
Migrant_innen durch individuelles Profiling und Weiterleitung in geeignete 
Sprachkurse, Dauer ca. 1 Woche pro Teilnehmer_in.

Zielgruppe: 
Migrant_innen im SGB-II-Bezug und SGB-II Bezieher_innen des 
Jobcenters München. Sozialbürgerhäuser: Pli, GH, SW, RP, BTR, LS, 
Fachstelle Reha/SB

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN

1002 Zuleitungen (in der Regel Weiterleitung in passende, berufsbezogene 
Deutschkurse; oft auf Niveau B1, B2, teils auch C1)

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

hpkj coach

hpkj (heilpädagogisch-psychotherapeutische Kinder- und Jugendhilfe)
Spitzenverband: Parität. Wohlfahrtsverband

Produkt: Förderung von Beratung
Projekttyp: Beratungsprojekt

Projektangebot:

Teilnehmer_innen pro Jahr: 100**

Finanzkennzahlen 2021: 
2.669 €

Ergebnisse 2019 Verbleibsquote* lt. Träger: 18 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

197.700

Sachkosten 69.195

Summe der Ausgaben 266.895

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel

Sonstige Öffentliche Mittel 0

Beantragte Kommunale Mittel / MBQ

Bewilligte Kommunale Mittel / MBQ 266.895

Gesamtfinanzierung

** Leistungsmenge wurde im Jahr 2021 auf 100 TN reduziert auf Grund rückläufiger Zuleitungen in das Projekt

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Intensive individuelle Einzelberatung und Betreuung: Soziale 
Stabilisierung, Stärkung der Integrationsfähigkeit, Entwickeln eines 
realistischen beruflichen Selbstbildes. Hinführung zur Aufnahme von 
Qualifizierung-/Trainingsmaßnahmen; Dauer bis zu 6 Monaten

Zielgruppe: Bezieher/innen von SGB-II-Leistungen; Personen mit komplexen, 
multiplen Problemlagen; 

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Verbleibsquote: Beginn sozialversicherungspflichtiger Arbeit oder selbständiger Erwerbsarbeit, Schule/Ausbildung, 
weiterer Fördermaßnahme und Sonstige, die als „nicht arbeitslos“ registriert sind (z.B. durch Wegzug).
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

Prop Abv – Arbeitsberatung und -vermittlung

Prop e.V. Verein für Jugendhilfe, Suchttherapie, Prävention
Spitzenverband: -

Produkt: Förderung von Beratung
Projekttyp: Beratungsprojekt

Projektangebot:

Teilnehmer pro Jahr: 270

Finanzkennzahlen 2021: 

1.049 €

Ergebnisse 2019 EQ* 44,4 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

216.085

Sachkosten 75.630

Summe der Ausgaben 291.715

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 8.600

Sonstige Öffentliche Mittel 0

Kommunale Mittel / MBQ 283.115

Gesamtfinanzierung 291.715

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Berufliche und soziale (Re-) Integration nach bereits erfolgten 
Therapiemaßnahmen

Zielgruppe: 

SGB-II-Bezieher/innen mit schweren Vermittlungshemmnissen 
insbesondere ehemalige Konsumenten illegaler Drogen und 
stoffungebundener Suchterkrankungen             
Dauer unterschiedlich, 2-12 Monate

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

STEP IN

bfz gGmbH München
Spitzenverband:

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

Personen im SGB-II-Bezug

Teilnehmer pro Jahr: 296

Finanzkennzahlen 2021: 
450 €

Ergebnisse 2019 EQ* 24,7 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

624.469

Sachkosten 218.564

Summe der Ausgaben 843.033

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 31.349

Sonstige Öffentliche Mittel 12.500

Kommunale Mittel / MBQ 799.183

Gesamtfinanzierung 843.033

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Nachhaltige Integration von Migrant/innen in den ersten 
Arbeitsmarkt durch teilnehmerorientierte individualisierte Module 
in Beratung, Training, Vermittlungscoaching und Praktika, Dauer: 
individuell bis zu 6 Monate

Zielgruppe: 

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN / Monat

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

JobSTEP

Deutsches Erwachsenen Bildungswerk (DEB)
Spitzenverband: -

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

SGB-II-Bezieher/innen, Migranten/innen, Alleinerziehende

Teilnehmer pro Jahr: 150

Finanzkennzahlen 2021: 
493 €

Ergebnisse 2019 EQ* 29,3 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

461.470

Sachkosten 161.515

Summe der Ausgaben 622.985

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 4.980

Sonstige Öffentliche Mittel 26.488

Kommunale Mittel / MBQ 591.517

Gesamtfinanzierung 622.985

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Fachspezifische Teilqualifizierungen in den Berufsfeldern 
Handel/Einzelhandel und Lager/Logistik, überfachliche 
Qualifizierungen wie Kassen-und Staplerschein, ECDL-Start, 
Training beruflicher Kompetenzen, persönliche Stabilisierung, 
Praktika. 
Dauer: 8 Monate, davon 16 Wochen Praktikum im Wechsel mit 
fachtheoretischem Unterricht

Zielgruppe: 

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN / Monat

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

Qualifizierung zur Betreuungs- und Pflegeassistentin

DONNA MOBILE, AKA e.V.
Spitzenverband: -

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

Dauer: 12 Monate

arbeitslose Migranten/innen

Teilnehmer pro Jahr: 22

Finanzkennzahlen 2021: 
645 €

Ergebnisse 2019 EQ* 47,1 %
Zertifikat „Betreuungs- und PflegeassistentIn“   

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

126.977

Sachkosten 43.287

Summe der Ausgaben 170.264

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 0

Kommunale Mittel / MBQ 170.264

Gesamtfinanzierung 170.264

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Vermittlung von fachlichen Grundkenntnissen zur umfassenden 
Pflege, sozialen Betreuung und Begleitung älterer Menschen 
sowie diverse Praktika. Es besteht die Möglichkeit einen 
Abschluss als Betreuungsassistentin gem. § 53 c SGB XI zu 
erlangen.

Zielgruppe: 

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN / Monat

59,00 %

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.



Anlage 2 Seite 11

Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

DONNA MOBILE, AKA e.V.
Spitzenverband: -

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

Dauer: 5 Monate inkl. Praktikum

arbeitslose Migrantinnen (Frauenprojekt)

Teilnehmer pro Jahr: 40

Finanzkennzahlen 2021: 
579 €

Ergebnisse 2019 EQ* 17,4 %
Abschluss der Maßnahme

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

86.436

Sachkosten 29.342

Summe der Ausgaben 115.778

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 0

Kommunale Mittel / MBQ 115.778

Gesamtfinanzierung 115.778

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Grundqualifizierung Gesundheits- und Sozialberufe für 
Migrantinnen

Maßnahmeträger:          

Grundqualifikation von Migrantinnen durch Deutschkurse,
Vermittlung von Schlüsselqualifikationen,
Durchlauf von Gesundheitsmodulen und Aufzeigen der 
Berufsmöglichkeiten im Gesundheits- und Sozialbereich 

Zielgruppe: 

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN / Monat

80,00 %

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

Basisqualifizierung für den Arbeitsmarkt

EFEUS -Fortbildung- EDV und Sprachen
Spitzenverband:

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

Langzeitarbeitslose Migranten/innen im Alg-II-Bezug 

Teilnehmer pro Jahr: 54

Finanzkennzahlen 2021: 
503 €

Ergebnisse 2019 EQ* 12,5 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

78.580

Sachkosten 29.981

Summe der Ausgaben 108.561

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel / ESF 0

Kommunale Mittel / MBQ 108.561

Gesamtfinanzierung 108.561

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Sprachliche Weiterqualifizierung für Migranten/innen zur 
Vorbereitung auf eine berufliche Qualifizierungsmaßnahme oder 
einer dauerhaften Arbeitsaufnahme
Dauer: 4 Monate

Zielgruppe: 

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN / Monat

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

JOBFIT fürs Office

Spitzenverband:

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

Leistungsmenge 2021: 
Teilnehmer pro Jahr: 100

Finanzkennzahlen 2021: 
533 €

Ergebnisse 2019 EQ* 34,5 % 

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

369.449

Sachkosten 129.307

Summe der Ausgaben 498.756

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 18.756

Kommunale Mittel / MBQ 480.000

Gesamtfinanzierung 498.756

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          Frau und Beruf GmbH in Zusammenarbeit mit der Frauen-
Computer Schule AG

Berufliche Wiedereingliederung und soziale Integration durch 
Qualifizierung inkl. EDV im Office-Management. Durchführung 
Präsenzunterricht und Online. Zwei Kursvarianten:               
- JOBFIT fürs Office allround  Basisqualifizierung, inkl. Praktikum, 
Dauer  9 Monate und Nachbetreuung                     
- JOBFIT für Office kompakt  Wirtschaftskompetenz, Digital 
Office, Praktikum wahlweise,  Dauer 6 Monate.

Zielgruppe: 
Langzeitarbeitslose Frauen, insbesondere Alleinerziehende und 
Berufsrückkehrerinnen

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN / Monat

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

JOBChancen

IBPro, Beratung im Sozialmanagement e.V.
Spitzenverband:

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

Teilnehmer pro Jahr: 60

Finanzkennzahlen 2021: 
551 €

Ergebnisse 2019 EQ* 25,5 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

293.810

Sachkosten 102.833

Summe der Ausgaben 396.643

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 0

Kommunale Mittel / MBQ 396.643

Gesamtfinanzierung 396.643

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Qualifizierung zur zertifizierten EDV-Anwenderin 
(ECDL), fundierte Qualifizierung für die Bereiche Büro, 
Verkauf , Pflege (Ausbildung zur Pflegediensthelferin mit 
Zertifikat), 
Dauer: 12 Monate

Zielgruppe: 
Gering qualifizierte Frauen und  Alleinerziehende im 
SGB-II-Bezug

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN / Monat

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, Betreuung, 
Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit / Kurzbeschreibung der Projekte

FiBS – Frauen in Beruf und Schule

InitiativGruppe - Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V.
Spitzenverband:

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

Teilnehmer pro Jahr: 500

Finanzkennzahlen 2021: 
389 €

Ergebnisse 2019 (Kompass) EQ* 50 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

583.856

Sachkosten 204.350

Summe der Ausgaben 788.206

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 10.000

Kommunale Mittel / MBQ 778.206

Gesamtfinanzierung 788.206

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Berufliche Eingliederung, soziale Integration und persönliche 
Entwicklung in 5 Maßnahmen: Berufswegplanung (individuelle 
berufliche Beratung), Mosaik und Kompass (Bausteine zum 
beruflichen Neustart), Vorbereitung auf den externen 
Mittelschulabschlusses, Qualifizierung zur Buchhaltungsfachkraft, 
Vorbereitungslehrgang für eine betriebliche Ausbildung,
Dauer: 12 bis 25 Wochen

Zielgruppe: Migrantinnen mit und ohne berufliche Vorerfahrungen und 
Qualifizierungen aus dem Herkunftsland

Leistungsmenge 2021: 

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN / Monat

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit  / Kurzbeschreibung der Projekte

Karla Start

Diakonia
Spitzenverband:

Produkt: Ressourcenermittlung und Beratung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

Leistungsmenge 2021: 
Teilnehmer pro Jahr: 48

Finanzkennzahlen 2021: 
601 €

Ergebnisse 2019 EQ* 2,04 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

89.807

Sachkosten 31.432

Summe der Ausgaben 121.239

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel 0

Sonstige Öffentliche Mittel 5.830

Kommunale Mittel / MBQ 115.409

Gesamtfinanzierung 121.239

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Eingliederung in den Arbeitsmarkt durch Aneignung von 
beruflichen und sozialen Schlüsselkompetenzen, psycho-
soziale Stabilisierung und Betreuung, 
Dauer: 4 Monate

Zielgruppe: Langzeitarbeitslose Frauen in schwierigen 
Lebenssituationen

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, Betreuung, 
Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit  / Kurzbeschreibung der Projekte   

Avanta Steps 21

Avanta München e.V.
Spitzenverband: -

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Qualifizierungsprojekt

Projektangebot:

18.11.2020 bis 17.11.2021

Leistungsmenge 2020/21:  
Teilnehmer pro Jahr: 30

Finanzkennzahlen  2020/21: 
Gesamtkosten pro TN pro Monat 1.472 €

422 €

Ergebnisse 2019 EQ*36,1 %

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

387.982

Sachkosten 142.104
Sonst. Kosten
Summe der Ausgaben 530.086

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel

Sonstige Öffentliche Mittel / ESF 378.202

Kommunale Mittel / MBQ** 151.884

Gesamtfinanzierung 530.086

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  
Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Teilqualifikation „Büroprozesse umsetzen“ mit IHK-Prüfung, 
Europäischer Computerführerschein (ECDL), IHK-zertifizierte 
Qualifizierungsbausteine „Informationsmanagement“ und 
„Assistenz  und Sekretariat“ Übernahme nicht ESF-förderfähiger 
Kosten und Kofinanzierung von 5,52% im ESF- Projekt,                  
     
Dauer: 12 Monate incl. Praktikum

Zielgruppe: 
Langzeitarbeitslose Frauen im Alg-II-Bezug mit erhöhtem 
Förderbedarf

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN pro Monat

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, 
Betreuung, Verwaltung, Honorare)

* Eingliederungsquote (EQ) = Sozialversicherungspflichtige Arbeit/geförderte Beschäftigung/AGH-Entgeltvariante. 
Quote wird vom Jobcenter ermittelt.
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit  / Kurzbeschreibung der Projekte

MALZ - Münchner Arbeitslosenzentrum

diakonia Dienstleistungsbetriebe GmbH
Spitzenverband:

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Beratungsprojekt

Projektangebot:

Leistungsmenge 2021: 250

Finanzkennzahlen 2021: 
(keine Stellen)

Ergebnisse 2019 1.946 Beratungen, davon 1.418 telefonische Beratungen

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

114.086

Sachkosten 39.930

Summe der Ausgaben 154.016

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel

Sonstige Öffentliche Mittel 92.417

Kommunale Mittel / MBQ 61.599

Gesamtfinanzierung 154.016

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Anlaufstelle für erwachsene Arbeitslose mit dem Angebot 
von Beratung, Begleitung und sozialpädagogischer Un-
terstützung. 

Zielgruppe: 
Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit Bedrohte mit 
Schwierigkeiten am Arbeitsplatz bei multiplen Problemla-
gen

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, Betreuung, 
Verwaltung, Honorare)
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Verbundprojekt Perspektive Arbeit  / Kurzbeschreibung der Projekte

Arbeitslosen-Zentrum München Nord

Diakonie Hasenbergl e. V.
Spitzenverband:

Produkt: Förderung von Qualifizierung
Projekttyp: Beratungsprojekt

Projektangebot:

Leistungsmenge 2021: 250

Finanzkennzahlen 2021: 
(keine Stellen)

Ergebnisse 2019 1.946 Beratungen, davon 1.418 telefonische Beratungen

Ausgaben-und Finanzierungsplan (Kurzform) Angaben in Euro

Ausgabenplan

94.000

Sachkosten 35.352

Summe der Ausgaben 129.352

Finanzierungsplan

Erlöse/Eigenmittel/ sonst. Nichtöffentliche Mittel

Sonstige Öffentliche Mittel 63.552

Kommunale Mittel / MBQ 65.800

Gesamtfinanzierung 129.352

Bezeichnung des Projekts, Arbeitstitel,  Maßnahme: 

Maßnahmeträger:          

Anlaufstelle für erwachsene Arbeitslose mit dem Angebot 
von Beratung, Begleitung und sozialpädagogischer Un-
terstützung. 

Zielgruppe: Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit Bedrohte mit 
Schwierigkeiten am Arbeitsplatz

MBQ-Finanzierungsanteil pro TN

Personalkosten Kernpersonal (Anleitung, Betreuung, 
Verwaltung, Honorare)
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