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Geschiftsprozessmanagement in der Landeshauptstadt Miinchen;
Sachstandsbericht und Fortsetzung der Ausgestaltung von GPM in der LHM

Prozessoptimierung in allen stadtischen Referaten
Antrag Nr. 20-26 / A 01831 von Herrn Stadtrat Pretzl, Frau Stadtratin Kainz, Herrn Stadtrat
Babor vom 16.08.2021

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 05733

7 Anlagen

Nr. 1 Stadtratsantrag Nr. 20-26 / A 01831 ,Prozessoptimierung in allen
stadtischen Referaten“ vom 16.08.2021

Nr.2  Stellungnahmen der Referate und Eigenbetriebe

Nr.3  Anlage zu Kapitel 4.1 Bericht LHM weite GPM-Umfrage
Stadtweite Sicht — KenngroRe Reifegrad Fachprozesse

Nr.4  Anlage zu Kapitel 3 MaRnahmen des Innovationsbereich
(kiinftig GPM Governance (LHM) 2019-2021)

Nr.5  Anlage Rollenbeschreibung Change Management
Nr.6  Anlage Feedbackgruppe
Nr. 7  Abklrzungsverzeichnis

Beschluss der Vollversammlung des Stadtrates vom 18.05.2022
Offentliche Sitzung
Vortrag und Antrag des Referenten

wie in der Sitzung des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 11.05.2022.
Der Ausschuss hat die Annahme des Antrages empfohlen.
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Il. Beschluss
nach Antrag

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Miinchen

Der / Die Vorsitzende Der Referent
Ober- / Burgermeister / in Dr. Dietrich
Ehrenamtliche / -r Stadtrat / ratin Berufsmaliger Stadtrat

Ill. Abdruck von I. und Il.

Uber das Direktorium D-II-V — Stadtratsprotokolle
an das Direktorium — Dokumentationsstelle (2x)

an das Revisionsamt
an das Personal- und Organisationsreferat, POR-S1/3

zur Kenntnis.

IV. Wv. Personal- und Organisationsreferat, POR-P3.32, neu ab 01. April 2022: POR-5



