Anlage 2

Personal- und
Organisationsreferat
Der Referent

Datum: g {, 10. 22

Akquise von Drittmitteln aus dem européischen Bildungsprogramm Erasmus+
(Schulbildung) zur Férderung von Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit,
Inklusion, Demokratiebildung, Partizipation, Digitaler Transformation und Bildung fiir
eine nachhaltige Entwicklung

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 07752

Beschlussvorlage flr den Bildungsausschuss am 09.11.2022 (VB)
— Offentliche Sitzung

Stellungnahme des Personal- und Organisationsreferats

An das Referat fiir Bildung und Sport - Vorab per E-Mail -

Geltend gemachter Mehrbedarf

Um die Férderméglichkeiten der aktuellen Programmgeneration des europaischen
— Bildungsprogramms Erasmus+ umfassend nutzen zu kénnen, macht das Referat fir Bildung
und Sport einen dauerhaften Stellenmehrbedarfi. H. v. 1,5 VZA fir 2023 geltend.

Stellungnahme des Personal- und Organisationsreferats

Das Personal- und Organlsattonsreferat erhebt Einwédnde gegen die vorliegende Beschluss-
vorlage. ,

Wie in der Sitzungsvorlage beschrieben, hat das Referat fur Blldung und Sport die Ausweitung
der benannten Personalkapazitdten zwar im Eckdatenbeschlussverfahren zum Haushalt 2023
(Nr. 20-26 / V 06456) angemeldet. Dieser Personalbedarf wurde jedoch vom Stadtrat nicht
anerkannt (siehe Anlage 3, Ifd Nr. 51 der geplanten BeschlUsse des Referats fur Bildung und
Sport).

Flr den beantragten Stellenmehrbedarf ab 2023 wird deshalb auf die Antragsziffer 3 der
Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 06456 ,Haushaltsplan 2023 Eckdatenbeschluss® verwiesen, in
der beschlossen wurde, dass fir den Haushalt 2023 keine weiteren Ausweitungen durch
Finanzierungsbeschlisse ohne vollstdndige Kompensation bzw. Refinanzierung zugelassen
werden. Eine Zustimmung zum geltend gemachten Stellenmehrbedarf kann nur erfolgen,
wenn das Referat fur Bildung und Sport einen Kompensationsvorschlag fir die Finanzierung
der Ausweitungen vorlegen kann.

Fur die Kompensation kénnen durch das Referat fir Bildung und Sport aktuell unbesetzte
Stellen verwendet werden oder eine Finanzierung aus vorhandenem Referatsbudget erfolgen.
Gerne steht das Personal- und Organisationsreferat fur die Bereitstellung der notwendigen
Entscheidungsgrundlagen sowie flir eine Einschatzung und Beratung zur Umsetzung der
Kompensation zur Verfigung.
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Wir bitten die Stellungnahme der Beschlussvorlage beizufiigen.

Die Stadtkdmmerei und das Direktorium erhalten einen Abdruck der Stellungnahme.

Mit freundlichen GriRen

Andreas Mickisch
BerufsmaRiger Stadtrat






