
Fachkräftesicherung und -gewinnung sowie Arbeitsmarktintegration von Menschen mit 
Behinderung über das Münchner Beschäftigungs- und Qualifizierungsprogramm (MBQ) 
ausbauen. Finanzierung

Ausbildungs- und Jobakquise für Berufsfelder mit erhöhtem Fachkräftebedarf
Antrag Nr. 20-26 / A 03228 von der Fraktion Die Grünen - Rosa Liste, SPD / Volt - Fraktion 
vom 04.11.2022 

Fachkräftesicherung und -gewinnung im Bereich Projektbetreuung und 
Zuschusswesen stärken
Antrag Nr. 20-26 / A 03229 von der Fraktion Die Grünen - Rosa Liste, SPD / Volt - Fraktion 
vom 04.11.2022 

Inklusion leben - auf dem Weg zur Teilhabe aller Menschen vorankommen 
Antrag Nr. 20-26 / A 03212 von der SPD / Volt - Fraktion, Fraktion Die Grünen - Rosa Liste 
vom 31.10.2022, hier „Arbeitsmarktintegration von Menschen mit Behinderung“

Vorblatt Klimaschutzprüfung zur 
Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 08165

Beschluss des Ausschusses für Arbeit und Wirtschaft am 13.12.2022 (VB)
Öffentliche Sitzung

Die Klimaschutzprüfung1 wurde durch den für die o.g. Sitzungsvorlage zuständigen 
Fachbereich durchgeführt. 

Ist Klimarelevanz gegeben

  NEIN Bewilligung von Personalstellen zur Fachkräftesicherung.

  JA, positiv

  JA, negativ

Falls eine Klimarelevanz gegeben ist: Sind durch das Vorhaben auch soziale Auswirkungen 

1 Hinweise und eine Hilfestellung zur Klimaschutzprüfung sind im Intranet unter 
https://wilma.muenchen.de/workspaces/klimaschutzpruefung verfügbar. Für Rückfragen steht Ihnen 
das Sachgebiet Energie, Klimaschutz, RKU-GBII-1 zur Verfügung.
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zu erwarten?

Einbindung des Referats für Klima- und Umweltschutz (RKU):

  Das Ergebnis der Klimaschutzprüfung wurde dem RKU vorab zur Kenntnis zugeleitet.

  Eine Stellungnahme des RKU liegt bei.

  Im Rahmen der stadtweiten Abstimmung war das RKU eingebunden.




