
Eckdatenbeschluss 2024 

geplante Beschlussvorlage mit finanziellen/personellen Ausweitungen, Basisinformationen

Referat:                                                                                                             SKA-001

     öffentlich      nichtöffentlich

     pflichtig      freiwillig

Aktuell Mehrbedarf
Befr.-Verlängerung/

Entfristung

0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0

0,0 0,0

      ja      nein      teilweise

2024 2025 2026 2027 (2028 ff.)

konsumtiv

Einzahlungen 0 € 0 € 0 € 0 €

Auszahlungen 650.000 € 650.000 € 650.000 € 0 €

Personal 0 € 0 € 0 € 0 €

weitere kons. 

Auszahlungen
650.000 € 650.000 € 650.000 € 0 €

investiv

Einzahlungen 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Auszahlungen 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Produkt(e) (Nr. und Bezeichnung):

vss. jeweils Overhead-Produkt

für SKA: 41111000 Overhead der Referats- und Geschäftsleitung der SKA

1. Geplante Beschlussvorlage

befristet/Verlängerung Befristung

Zusätzlicher Büroraumbedarf

 …... davon Kompensation

dauerhaft

Personalkapazitäten (in VZÄ)

Stadtkämmerei

weitere betroffene Referate (Kürzel): Federführung (Referatskürzel):

alle städtischen Referate SKA

3. Finanzielle Auswirkungen

Weiterentwicklung Tax Compliance Management System (TCMS)

1.1 Arbeitstitel

1.2 Beschlussinhalt (Kurzbeschreibung)

Um die Weiterentwicklung eines TCMS bei der Landeshauptstadt München zu gewährleisten wurde entschieden, dass weitere 

Maßnahmen zur Einführung benötigt werden. Hierbei geht es inbs. um den Erlass einer allgemeinen Steuerrichtlinie und um 

den Ausblick auf Personalbedarfe inkl. Finanzierung für Tax Compliance Partner in den Referaten.  

Auf Grundlage des zentralen Umsetzungsbeschlusses werden die Referate beauftragt, die jeweils in ihrem Bereich befristet 

erforderlichen Haushaltsmittel maximal in Höhe von gesamt 650.000 €/a für die Jahre 2024-2026 im Rahmen der jeweiligen 

Haushaltsplananmeldeverfahren beim Personal- und Organisationsreferat unter Einbindung der SKA anzumelden. Hier ist die 

Umwidmung der stadtweit angemeldeten Sachkosten in anteilige Personalkosten je Referat geplant. 

2. Personelle Auswirkungen

Anlage 1_1


