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Stellenplan für das Haushaltsjahr 2024 

§§ 1, 5 KommHV-Doppik
(Stand Dezember 2023)





1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2023 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt*
lt. Nachtrag am 30. Juni 2023 davon neue Stellen**

1 2 3 4 5 6 7 8

Wahlbeamte B11 1,0 1,0 1,0
B9 1,0 1,0 1,0
B8 1,0 1,0 1,0
B7 14,0 14,0 14,0

sonstige Beamte B4 19,0 19,0 18,0
B3 13,0 13,0 9,0
B2 35,0 4,0 33,0 25,0 1,0
A16 190,9 4,0 81,6 193,4 158,2 3,0
A15 1.103,8 89,00 784,5 1.110,4 880,9 5,0
A14 3.874,9 16,0 3.145,2 3.759,0 3.079,7 117,4
A13 1.761,0 1.090,7 1.175,6 1.789,1 1.438,3 7,0
A12 1.458,5 273,2 1.439,6 1.167,9 4,3
A11 1.809,9 404,0 1.813,6 1.538,5 10,8
A10 3.006,5 214,2 3.027,9 2.503,3 2,0
A9 1.496,8 215,0 638,7 1.431,2 1.246,7 10,8
A8 2.332,8 906,1 2.370,1 2.096,5 14,5
A7 531,1 39,3 578,6 495,1 5,0
A6 287,2 13,0 299,3 253,9 3,0
A5 31,0 26,5 39,0 4,0
A4 1,0 1,0

Summe 17.969,4 1.414,7 7.679,4 17.921,7 14.967,0 187,8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2024

darunter

I. Gemeindeverwaltung



1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2023 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt*
lt. Nachtrag am 30. Juni 2023 davon neue Stellen**

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2024

darunter

II. Rechtsfähige Stiftungen

A10 0,8 0,8
A8 1,8 1,8 1,8
A7 1,0 1,0 1,0

Summe 3,6 0,0 0,0 3,6 2,8 0,0

III. Münchner Stadtentwässerung

B4 1,0 1,0 1,0 1,0

B3 1,0 1,0 1,0 1,0
B2 1,0 1,0 1,0
A16 10,0 10,0 10,0 10,0
A15 10,0 10,0 10,0 10,0
A14 17,0 17,0 20,0 13,0
A13 15,0 15,0 9,0 10,0
A12 13,0 13,0 15,0 13,0
A11 4,0 4,0 2,0 4,0
A10 12,0 12,0 8,0 10,0 1,0
A9 9,0 9,0 7,0 7,0
A8 5,0 5,0 4,0 4,0
A7 3,0 3,0 1,0 2,0

Summe 101,0 0,0 101,0 89,0 85,0 1,0



1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2023 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt*
lt. Nachtrag am 30. Juni 2023 davon neue Stellen**

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2024

darunter

IV. Münchner Kammerspiele

A14 1,0 1,0 1,0 1,0
A13 1,0 1,0 1,0 1,0
A12 4,0 4,0 5,0 2,0
A11 3,0 3,0 4,0 2,0 3,0
A10 5,0 5,0 4,0 5,0
A8 3,8 3,8 3,8 3,8
A7 1,0 1,0 1,0 1,0

Summe 18,8 0,0 18,8 19,8 15,8 3,0

V. Stadtgüter München

A13 1,0 1,0 1,0
Summe 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0

VI. Markthallen München

B2 1,0 1,0 1,0 1,0
A15 2,0 2,0 1,0 1,0
A14 2,0 2,0 3,0 3,0
A13 4,0 4,0 4,0 4,0
A12 10,8 10,8 10,0 10,8
A11 6,0 6,0 6,8 5,0
A10 9,0 9,0 8,0 8,0 1,0
A9 2,0 2,0 2,0 2,0
A8 5,0 5,0 4,0 5,0
A7 6,0 6,0 4,0 4,0 1,0
A6 3,0 3,0 3,0 2,0

Summe 50,8 0,0 50,8 46,8 45,8 2,0



1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2023 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt*
lt. Nachtrag am 30. Juni 2023 davon neue Stellen**

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2024

darunter

VII. Abfallwirtschaftsbetrieb München

B4 1,0
B3 1,0 1,0 1,0
B2 1,0 1,0 1,0
A16 3,0 3,0 2,0 2,0 1,0
A15 6,0 6,0 8,0 5,0 1,0
A14 12,0 12,0 8,0 7,0 2,0
A13 24,0 24,0 20,0 20,0 2,0
A12 18,4 18,4 22,4 16,4 4,0
A11 22,6 22,6 20,6 16,6 1,0
A10 31,0 31,0 33,0 23,0 1,0
A9 4,0 4,0 3,0 3,0
A8 36,0 36,0 32,0 33,0
A7 11,0 11,0 16,0 12,0

Summe 170,0 0,0 170,0 167,0 139,0 12,0

VIII. it@M

A16 1,0 1,0
A15 41,0 41,0 32,0 19,0 13,0
A14 55,0 55,0 50,0 31,0 11,0
A13 156,4 156,4 147,5 117,5 20,0
A12 149,3 149,3 151,1 116,2 11,0
A11 80,5 80,5 89,0 76,5 4,0
A10 53,2 53,2 60,5 44,2 1,0
A9 8,0 8,0 3,0 2,0 5,0
A8 36,9 36,9 25,0 32,9
A7 12,0 12,0 17,9 9,0 2,0
A6 2,0 2,0 1,0 2,0

Summe 594,3 0,0 594,3 578,0 449,3 69,0



1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2023 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt*
lt. Nachtrag am 30. Juni 2023 davon neue Stellen**

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2024

darunter

IX. Stadtwerke München GmbH (zur Dienstleistung zugewiesene Beamt*innen)

A15 1,0
A14 1,0 1,0 1,0 1,0
A13 6,0 6,0 8,0 5,0
A12 3,0 3,0 3,0 2,0
A11 1,0

Summe 10,0 0,0 10,0 14,0 8,0 0,0

X. München Klinik GmbH (zur Dienstleistung zugewiesene Beamt*innen)

A16 1,0 1,0 1,0
A13 9,0 1,0 9,0 9,0 7,0
A12 4,0 4,0 4,0 4,0
A11 1,0 1,0 1,0
A10 1,0
A9 6,0 2,0 6,0 7,0 6,0
A8 1,0 1,0 1,0

Summe 22,0 3,0 22,0 23,0 18,0 0,0

XI. LHM-S GmbH (zur Dienstleistung zugewiesene Beamt*innen)

A15 1,0 1,0 1,0

A13 2,0 2,0 2,0

A11 1,0 1,0 1,0

Summe 4,0 0,0 4,0 0,0 4,0 0,0

Gesamtsumme 18.944,9 1.417,7 8.651,3 18.862,9 15.734,7 275,8

* Folgende Besoldungsgruppen dürfen gemäß Art. 26 Abs. 1 Bayerisches Besoldungsgesetz Anteile der Beförderungsämter nicht überschreiten:

  A15 (5%), A16 und B2 zusammen (1,5%) der Besoldungsgruppen A4 bis B2.

  Ausgenommen von dieser Begrenzung sind Ämter für Lehrkräfte, Feuerwehr, Eigenbetriebe, bes. Einr. der Jugendhilfe, -pflege, Sozialhilfe, des Bildungs- u. Gesundheitswesen

  Forst-, Gartenbau- und Friedhofsdienst, Kliniken, Stadtwerke, Ersatzstellen für Altersteilzeit (Art. 26 Abs. 2, 3 und Abs. 7 Satz 3 Bayerisches Besoldungsgesetz)

** im Gemeindehaushalt: Stellen aus den Bereichen Kindertageseinrichtungen und Schulen für 2024, Stellen aus Referatsbudget und Stellen aus dem Pakt für den öffentlichen Gesundheitsdienst



2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2024 2023 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2023 davon neue Stellen*

1 2 3 4 5

I. Gemeindeverwaltung

Wahlbeamte 4,5 5,5 3,5
ATB3 2,0 2,0 1,0
ATB2 2,0 2,0 1,0
ATE15UE 23,0 23,9 15,0
E15 201,3 212,9 145,0 1,0
E14 444,7 452,8 309,9 0,5
E13 1.069,9 1.086,8 700,7 9,5
E12 905,8 883,8 589,5 7,0
E11 1.202,5 1.188,0 818,0 36,1
E10 618,0 646,0 471,5 6,0
E9C 488,1 471,0 299,2 11,3
E9B 675,5 679,8 542,9 15,0
E9A 791,2 722,2 548,7 9,5
E9 1,0 1,0
E8 552,8 568,3 460,2 21,0
E7 736,5 761,1 622,4 6,0
E6 792,7 783,0 635,6 1,0
E5 1.378,9 1.364,7 1.109,3 8,0
E4 969,9 1.017,6 868,9 2,5
E3 1.245,1 1.267,9 1.136,6 9,0
E2 168,2 182,9 129,4
E1 18,1 14,2 7,0
P11 3,0 3,0 3,0
P10 3,0 3,0 2,0
P9 4,5 4,5 3,5
P8 54,1 50,8 46,3
P7 40,8 40,8 36,8
N 14,0
MPH 126,0 126,0 110,0

Summe 12.536,1 12.565,5 9.617,9 143,4

I. Stellenplan



2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2024 2023 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2023 davon neue Stellen*

1 2 3 4 5

I. Stellenplan

II. Rechtsfähige Stiftungen

E14 3,0 1,0 2,0
E13 3,7 4,7
E11 1,0 1,0 1,0
E9C 1,0 1,0 1,0
E9A 1,7 1,7 1,7
E6 0,7 0,7
E5 6,6 6,6 5,6
E2 8,5 8,5 8,0

Summe 26,2 25,2 19,3 0,0

III. Münchner Stadtentwässerung

TVV14 9,0 7,0 7,0
TVV13 36,0 37,0 30,0
TVV12 1,0 6,0 1,0
TVV11/12 47,0 46,0 41,0
TVV11 47,0 67,0 47,0 1,0
TVV10 148,0 114,0 108,0 3,0
TVV9 150,0 140,0 134,0 10,0
TVV8 147,0 173,0 144,0 1,0
TVV7 149,5 123,5 124,5 4,0
TVV6 199,5 190,5 206,5 5,0
TVV5 81,0 113,0 83,0
TVV4 45,0 43,0 46,0 1,0
TVV3 2,0 4,0 2,0

Summe 1.062,0 1.064,0 973,0 26,0



2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2024 2023 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2023 davon neue Stellen*

1 2 3 4 5

I. Stellenplan

IV. Münchner Kammerspiele

AT 1,0 1,0 1,0
E14 1,0 1,0 1,0
E13 8,0 7,0 5,0 1,0
E12 3,0 3,0 1,0 1,0
E11 4,0 4,0 3,0 1,0
E10 4,0 4,0 1,0 2,0
E9C 3,7 8,7 4,0 0,5
E9B 8,0 7,0 4,0 1,0
E9A 24,9 24,9 24,9 1,0
E8 26,0 27,0 21,0 3,0
E7 32,8 33,8 22,8 3,0
E6 61,0 56,0 52,0 3,0
E5 44,0 49,0 42,0 3,0
E4 10,0 12,0 7,0
E3 5,0 5,0 4,0 1,0
BTT/NVSolo 147,0 146,0 138,0 5,0

Summe 383,4 389,4 331,7 25,5

V. Stadtgüter München

E15 2,0 1,0 1,0 1,0
E14 1,0 1,0 1,0
E11 2,0 1,0 1,0 1,0
E8 2,0 1,0 1,0
E7 1,0 1,0
SR 48,1 38,5 48,1

Summe 56,1 42,5 51,1 4,0



2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2024 2023 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2023 davon neue Stellen*

1 2 3 4 5

I. Stellenplan

VI. Markthallen München

E13 1,0 1,0 1,0
E11 4,0 4,0 3,0 1,0
E10 12,0 11,0 8,0 3,0
E9C 6,0 6,0 4,0
E9B 5,0 6,0 3,0
E9A 9,0 8,0 8,0
E8 2,0 3,0 2,0
E7 11,0 19,0 7,0
E6 5,0 5,0 5,0
E5 24,0 15,0 22,0
E4 3,0 4,0 3,0
E3 1,0 1,0 1,0

Summe 83,0 83,0 67,0 4,0

VII. Abfallwirtschaftsbetrieb München

E15 6,0 4,0 3,0 1,0
E14 12,0 8,0 5,0 3,0
E13 15,0 15,0 10,0 6,0
E12 43,3 35,5 26,3 8,0
E11 36,5 30,0 22,0 9,5
E10 31,0 31,0 21,0 2,5
E9C 17,0 18,0 11,0 3,0
E9B 35,0 35,0 26,0 5,0
E9A 108,3 102,6 88,6 7,0
E8 50,7 47,5 35,7 5,0
E7 42,9 40,9 43,9 4,5
E6 402,5 404,5 377,5 10,0
E5 52,8 47,5 44,5 6,0
E4 769,0 761,0 713,0 17,0
E3 10,0 12,0 9,0 1,0
E2 4,0 4,0 4,0

Summe 1.636,0 1.596,5 1.440,5 88,5



2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2024 2023 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2023 davon neue Stellen*

1 2 3 4 5

I. Stellenplan

VIII. it@M

AT 3,0 3,0 2,0
E15 36,0 37,0 19,0 6,0
E14 41,8 43,0 19,0 10,0
E13 126,9 112,6 89,7 7,0
E12 306,1 325,1 246,1 23,0
E11 214,1 222,7 157,9 40,0
E10 178,1 156,5 106,8 49,2
E9C 20,0 36,0 5,0 1,0
E9B 8,0 10,0 6,0 2,0
E9A 113,1 116,1 111,0
E8 77,4 75,0 49,4 29,0
E7 10,0 4,0 5,0
E6 4,0 4,0 4,0
E5 1,0
E4 7,0 4,0 7,0
E3 1,0 1,0 1,0

Summe 1.146,6 1.153,0 827,9 172,2

IX. Stadtsparkasse München

AT 4,0 4,0 4,0

Summe 4,0 4,0 4,0 0,0

Gesamtsumme 16.933,4 16.923,1 13.332,4 463,6

* im Gemeindehaushalt: Stellen aus den Bereichen Kindertageseinrichtungen und Schulen für 2024, Stellen aus Referatsbudget und Stellen aus dem Pakt für den öffentlichen
  Gesundheitsdienst



3. Arbeitnehmer im Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2024 2023 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2023
davon neue Stellen*

1 2 3 4 5

I. Gemeindeverwaltung

Wahlbeamte 99,0 101,9 97,4
S17 363,6 375,5 303,6
S16 160,0 160,0 138,0 11,0
S15 324,8 312,6 261,4 5,0
S14 413,5 428,8 322,1
S13 292,7 294,3 272,2 5,0
S12 763,9 645,0 577,0
S11B 84,5 217,7 50,3 10,0
S9 177,1 176,0 142,0 2,0
S8B 1.805,1 1859,9 1.508,7 66,0
S8A 1.063,7 917,6 836,6 73,0
S4 2.085,7 2021,9 1.763,0 80,0
S3 1,8 1,8 1,8
S2 109,3 121,8 57,4

Summe 7.744,7 7.634,8 6.331,5 252,0

II. Rechtsfähige Stiftungen

S17 5,0 5,0 2,0
S15 16,0 17,0 11,0 1,0
S12 47,7 50,2 29,8 1,6
S11B 1,0
S8B 59,0 54,4 46,1 0,8
S4 2,0 2,0 2,0

Summe 129,7 129,6 90,9 3,4

Gesamtsumme 7.874,4 7.764,4 6.422,4 255,4

* im Gemeindehaushalt: Stellen aus den Bereichen Kindertageseinrichtungen und Schulen für 2024, Stellen aus Referatsbudget und Stellen aus dem Pakt für den öffent-
  lichen Gesundheitsdienst

I. Stellenplan



Wahl-
beamte B4 B3 B2 A16 A15 A14 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7 A6 A5 A4 Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Direktorium DIR: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 0,9 1,0 4,0 7,4 4,2 4,7 2,0 5,9 2,3 1,5 35,8

Gemeindeorgane (Bürgermeister, Stadtrat, Bezirksausschüsse) 3,0 1,0 5,0 8,8 11,0 7,7 3,8 3,0 10,5 1,0 0,5 1,0 56,2

Direktorium allgemein 1,0 5,0 4,0 3,0 22,9 29,0 20,7 2,0 3,0 9,5 100,1

Zentrale Steuerung, Recht und Datenschutz 1,0 1,0 3,8 10,9 4,5 1,0 3,0 1,5 0,5 27,2

Gesamtpersonalrat 1,0 1,0 2,0 3,0 1,0 1,0 9,0

Serviceeinrichtungen des Direktoriums 1,0 2,0 4,0 8,0 10,5 24,5 4,9 7,0 6,9 1,0 1,0 1,0 71,8

Gleichstellungsstelle 1,5 0,6 0,6 2,8

Statistisches Amt 4,0 3,0 4,0 5,5 3,9 3,0 7,0 2,2 1,0 33,6

Stadtarchiv 1,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,6 2,0 1,0 1,0 19,6

3,0 1,0 3,0 8,0 26,4 37,4 28,8 53,2 58,6 70,5 18,9 21,1 21,6 2,5 1,0 1,0 356,0

Revisionsamt REV: Rechnungsprüfung 1,0 1,0 4,0 10,3 18,8 21,6 14,9 4,3 2,0 0,3 1,0 79,1

Summe 1,0 1,0 4,0 10,3 18,8 21,6 14,9 4,3 2,0 0,3 1,0 79,1

 IT-Referat IT-R: Overhead Referats und Geschäftsleitung 1,0 1,0 1,0 1,0 5,0 10,5 17,0 8,0 4,9 1,0 4,7 3,0 58,1
Zentrale IT-Strategie, IT-Steuerung, IT-Controlling und 
zentrale IT-Projekte

1,0 5,0 32,0 16,1 9,4 8,5 1,5 73,5

Bildungs-IT 1,0 1,0 1,0 6,0 2,0 1,5 1,0 3,0 16,5

1,0 1,0 3,0 7,0 38,0 32,6 28,4 18,0 6,4 2,0 7,7 3,0 148,1

Baureferat BAU: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 1,0 2,0 2,0 1,0 7,0 7,6 14,6 0,8 2,0 3,6 43,6

Zentrale Dienstleistungen im Baureferat 2,0 5,0 17,1 1,0 13,0 13,0 19,2 2,0 21,0 22,6 115,9

Städtische Hochbauten 1,0 5,0 9,0 33,8 18,8 11,5 10,0 10,0 4,1 6,4 1,0 110,5

Städtische Verkehrsflächen 1,0 2,0 2,0 11,8 13,0 18,8 13,6 7,6 2,8 9,6 11,5 1,5 95,1

Ingenieurbauwerke auf städtischen Verkehrsflächen 1,0 2,0 2,0 3,0 4,0 2,7 2,0 2,0 4,4 2,0 1,0 26,1

Straßenreinigung/Winterdienst im Stadtgebiet 2,0 2,0

U-Bahn_Bau im städtischen Hoheitsbereich 1,0 4,8 3,0 2,8 1,0 1,0 13,5

Städtische Grün- und Spielflächen 1,0 1,0 1,0 1,0 3,0 2,4 3,3 2,4 9,1 11,0 3,5 38,7

Städtische Gewässer und wasserbauliche Anlagen 1,0 1,0 1,6 3,6

1,0 1,0 3,0 12,0 22,0 72,4 37,8 59,3 52,3 60,5 11,5 51,1 58,2 7,0 449,0

Gesundheitsreferat GSR: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 4,0 10,7 5,5 11,8 9,5 11,9 1,0 12,5 6,0 1,0 75,9

Beteilungsmanagement München Klinik 2,0 1,5 1,0 4,5

Gesundheitsschutz 1,0 6,0 7,0 29,3 3,0 6,6 15,7 3,0 6,7 8,5 4,5 91,3

Gesundheitsvorsorge 1,0 1,0 6,0 7,4 1,0 2,0 4,2 2,0 2,0 5,0 2,5 34,1

Gesundheitsplanung und Public Health 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0 6,0

Betrieb und Unterhalt von Friedhöfen 2,0 2,0 1,0 3,5 6,5 6,0 6,0 2,0 28,0 16,0 73,0

Unternehmerische Bestattungsleistungen 0,5 1,0 1,0 4,0 1,0 10,0 17,5

1,0 1,0 2,0 9,0 19,0 52,8 11,0 26,8 27,3 39,7 8,0 60,3 36,5 8,0 302,3

Kommunalreferat KOM: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 1,0 5,6 13,8 7,0 16,0 13,1 15,7 3,0 14,2 4,5 95,8

Grundstücks- und Gebäudemanagement 1,0 1,0 4,0 17,0 40,1 35,5 51,6 9,0 11,3 1,0 171,6
Operatives Portfoliomanagement, Projektentwicklung und 
Kaufmännische Immobilienleistungen 2,0 1,0 6,0 8,3 28,0 31,8 16,0 1,0 5,0 99,0

Grundstücks- und Gebäudedienstleistungen 1,0 2,0 1,0 1,0 7,0 3,0 16,0 3,5 2,0 36,5

Immobilienbewertung 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 5,0

Planungen im Bereich Grund und Boden 1,0 2,8 14,8 2,8 5,6 5,3 4,0 1,0 0,6 37,8

Gutachterausschuss 2,0 1,0 3,0 6,0

Geodaten 1,0 1,0 3,0 8,0 12,0 11,0 16,6 9,9 9,4 7,1 2,0 5,0 85,9

Städtische Forstwirtschaft 1,0 2,0 6,0 1,0 1,0 11,0

1,0 1,0 2,0 6,0 16,3 46,6 51,0 104,7 110,3 105,2 30,4 54,2 13,0 7,0 548,5

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt
Beamte

I. Gemeindehaushalt

Summe

Summe

Summe

Summe

Summe



Wahl-
beamte B4 B3 B2 A16 A15 A14 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7 A6 A5 A4 Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt
Beamte

I. Gemeindehaushalt

Kreisverwaltungs- KVR: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 7,2 14,7 12,2 26,1 19,9 38,2 3,0 18,2 16,2 161,5

referat Bußgeldstelle KVR 1,0 5,0 11,0 51,6 8,5 77,1

Wahlen und sonstige Abstimmungen 1,0 1,0 1,0 7,5 2,0 1,7 14,2

Allgemeine Sicherheit & Ordnung 2,6 3,0 18,0 6,0 18,5 30,4 24,0 6,0 5,0 113,4

Sonstige Sicherheit & Ordnung 1,0 2,0 1,0 2,0 1,0 2,0 2,0 12,0 23,0

Kommunaler Außendienst (KAD) 1,0 3,0 5,0 6,0 82,0 2,0 99,0

Verwaltung/ Sondernutzung Bezirksinspektionen 1,0 2,4 4,5 30,8 38,7

Gaststätten und spezielle Gewerbebetriebe; Lebensmittelrecht 1,0 6,0 14,5 26,1 69,2 44,2 161,1

Gewerbe 1,0 1,0 2,0 5,0 8,0 28,8 9,4 19,6 1,0 75,9

Personenstandswesen 1,0 2,0 10,0 10,0 35,3 2,5 24,8 9,7 95,2

Melde- und Passangelegenheiten 1,0 1,0 1,0 2,0 4,0 16,3 22,0 8,0 229,5 4,5 5,0 294,3

Ausländerrechtliche Angelegenheiten 1,0 2,0 6,7 6,0 17,0 39,7 98,6 189,5 16,8 33,5 27,5 438,3

Verkehrsüberwachung 1,0 1,0 2,0 4,0 8,0 8,0 44,0 12,2 80,2

Kfz-Zulassungen 1,0 1,0 2,0 3,0 2,0 9,0 17,0 102,8 34,5 7,7 179,9

Fahrerlaubnis 1,0 2,0 2,0 8,2 16,7 53,0 1,5 84,3

Brandschutz 1,0 5,0 9,0 27,0 29,0 96,9 158,5 167,2 617,6 780,1 9,7 3,5 1.904,4

Rettungsdienst (RZV) 1,0 2,0 0,6 3,6

Zivil- und Katastrophenschutz 1,0 1,0 1,0 5,0 2,0 3,0 1,0 3,0 1,0 18,0

Heimaufsicht 1,0 5,0 6,0

Versicherungsamt 1,0 1,0 2,0 6,0 12,1 22,1

1,0 2,0 1,0 1,0 13,6 27,2 77,4 73,2 216,0 345,1 588,9 959,1 1.395,6 117,2 71,9 3.890,0

Kulturreferat KULT: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 1,8 2,7 3,5 5,9 7,4 5,0 1,9 4,0 34,1

Förderung von Kunst und Kultur 1,0 2,0 2,0 5,5 4,0 6,0 3,2 5,6 29,3

NS-Dokumentationszentrum 1,0 1,0 2,0 3,0 7,0

Münchner Stadtmuseum 1,0 1,0 1,0 3,0 1,0 3,0 2,3 1,0 1,0 14,3

Städtische Galerie im Lenbachhaus und Kunstbau 1,0 1,0 2,0 1,0 1,0 2,0 1,0 9,0

Jüdisches Museum München 1,0 1,0 0,5 2,5

Valentin-Karlstadt-Musäum VKM 1,0 1,0 2,0

Münchner Philharmoniker 1,0 1,0 1,0 1,0 6,9 10,9

Münchner Stadtbibliothek 1,0 3,0 3,0 4,8 2,0 3,0 9,2 1,0 3,0 2,0 32,0

1,0 1,0 3,0 6,8 9,7 14,8 17,4 18,4 28,2 10,4 27,0 4,0 141,6

Kulturreferat - Stiftungen Museum Villa Stuck (Träger) 1,0 0,9 1,0 2,9

Villa Waldberta (Berta-Kömpel-Stiftung) 0,5 0,5

1,0 0,5 0,9 1,0 3,4

Personal- und POR: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 1,0 2,6 9,1 5,8 27,3 16,4 20,5 1,0 11,7 1,0 98,4

Organisationsreferat Personal- und Organisationsmanagement 1,0 8,0 16,1 43,3 30,3 69,1 74,3 109,3 21,1 130,2 8,0 0,6 511,3

Ausbildung 1,0 2,0 3,5 22,2 8,6 20,0 3,0 1,0 61,3

Summe 1,0 1,0 2,0 8,0 19,7 54,3 36,1 99,9 113,0 138,5 42,1 144,8 9,0 1,6 671,0

Personal- und 
Organisationsreferat - 
Zentralbereich Zentrale Personalbetreuung (finanztechnische Abwicklung) 2,0 5,0 17,9 23,8 16,1 21,0 13,1 5,6 6,3 4,3 0,6 3,0 118,7

2,0 5,0 17,9 23,8 16,1 21,0 13,1 5,6 6,3 4,3 0,6 3,0 118,7

Summe

Summe

Summe

Summe



Wahl-
beamte B4 B3 B2 A16 A15 A14 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7 A6 A5 A4 Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt
Beamte

I. Gemeindehaushalt

Referat für Stadtplanung PLAN: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 4,0 1,0 2,0 17,0 13,0 10,0 15,3 16,8 2,0 9,1 4,0 96,2

und Bauordnung Beteiligungsmanagement 1,0 1,0 6,0 2,0 10,0

Stadtplanung 6,0 11,0 44,0 15,0 10,0 22,0 9,0 1,0 2,0 120,0

Stadtentwicklungsplanung 2,0 6,0 27,0 9,0 8,0 5,8 4,0 1,0 62,8

Stadterneuerung 1,0 1,0 11,0 3,5 1,0 17,5

Bauaufsicht 4,0 10,0 19,0 1,8 13,5 26,5 32,4 2,5 4,9 4,5 2,0 121,1

Wohnungsbauförderung 1,0 2,0 7,0 1,0 17,5 9,0 8,0 1,0 2,0 48,5

Denkmalschutz 1,0 2,0 1,0 2,0 2,0 1,0 1,0 10,0

Naturschutz 1,0 1,0 1,0 2,7 3,0 0,9 1,0 1,0 11,5

1,0 1,0 4,0 1,0 14,0 35,0 129,0 45,8 61,0 86,8 78,2 6,4 17,0 15,5 2,0 497,6

Referat für Bildung und RBS: Overhead Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 2,8 6,9 22,6 14,8 26,9 45,1 53,9 20,1 41,0 26,9 263,1

Sport Grundstücks- und Gebäudemanagement (ZIM) 1,0 5,0 3,0 17,3 34,1 60,5 63,2 8,9 12,8 3,0 208,8

Schulverwaltung 2,0 4,0 7,0 22,2 8,0 11,2 11,8 54,4 4,3 20,0 9,1 3,5 157,4

Bildung Erziehung und Betreuung an GS 1,0 23,0 99,0 24,0 147,0

Bildung Erziehung und Betreuung an MS 8,0 12,0 20,0

Bildung Erziehung und Betreuung an OS 3,0 34,6 18,0 1,0 56,6

Bildung Erziehung und Betreuung an RS 42,0 62,6 1.005,2 19,0 17,4 11,0 9,0 1,0 1.167,1

Bildung Erziehung und Betreuung an Gym. 16,0 254,5 1.182,1 4,5 5,0 1,0 15,3 17,0 26,3 10,0 1.531,6

Bildung Erziehung und Betreuung an WBG 1,0 5,0 50,7 54,0 1,0 1,0 1,0 1,0 114,7

Bildung Erziehung und Betreuung an FÖS 1,0 2,0 2,0 5,0

Bildung Erziehung und Betreuung an BS 27,6 267,7 786,7 1,0 24,0 119,0 15,0 5,0 19,6 3,5 4,0 1.273,1

Bildung Erziehung und Betreuung an WS 1,0 9,0 42,0 1,0 1,0 1,0 1,0 56,0

Bildung Erziehung und Betreuung an BFS 2,0 20,0 70,3 2,2 26,1 16,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 141,6

Bild.Erzieh.u.Betreu. Fach-/Meist.sch. 4,0 36,0 74,0 3,0 15,0 29,0 2,0 1,0 164,0

Bildung Erziehung und Betreuung an FA 3,0 13,0 40,8 32,4 4,0 1,0 1,0 2,1 97,3

Bildung Erziehung und Betreuung an FOS 4,0 35,0 201,5 3,0 2,0 1,0 246,5

Bildung Erziehung und Betreuung an BOS 1,0 20,0 61,0 1,0 1,0 1,0 85,0

Vergabe schulischer Einricht. an Dritte 1,0 1,0 4,0 11,0 1,0 18,0

Pädagogisches Institut 1,0 9,0 39,5 3,5 2,0 2,0 5,0 1,0 10,7 7,7 81,3

Kitaverwaltung 1,0 2,0 8,1 19,5 40,5 105,6 5,5 49,9 30,6 2,0 264,6

Betr.u.Steu. städt. Tageseinricht. f.Ki. 2,0 14,0 16,0

Förd.Sportveranstalt. Gesundheitsförd. 1,0 1,0 1,0 6,0 2,5 4,0 3,0 0,5 2,0 21,0

Förderung der Sportorganisationen 1,0 1,0 1,0 4,0 1,0 2,0 10,0

Bereitstell. u.Betrieb von Sportstätten 1,0 1,0 1,0 4,0 2,0 4,7 1,8 1,0 16,5

1,0 1,0 1,0 2,0 69,4 738,1 2.696,6 1.149,6 197,7 363,9 294,8 78,3 182,9 160,8 181,4 44,0 6.162,5

Summe

Summe



Wahl-
beamte B4 B3 B2 A16 A15 A14 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7 A6 A5 A4 Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt
Beamte

I. Gemeindehaushalt

Sozialreferat SOZ: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 1,0 1,0 3,0 13,0 26,5 23,3 87,8 74,1 55,7 3,0 44,9 58,8 2,8 396,8

Interkulturelle Orientierung und Öffnung 0,8 1,9 3,0 0,6 6,3

Umsetzung UN-Behindertenrechtskonvention 1,0 0,9 0,6 2,5

Stiftungsverwaltung 1,0 2,0 2,0 4,7 3,5 3,0 1,0 1,8 18,9

H.z.Überw.bes.soz.Schw.8./9.Kap.SGB XII 27,1 27,1

Verwaltungsaufgaben der Sozialhilfe 1,0 4,0 21,0 45,0 233,2 11,6 2,7 0,8 319,3

Verwaltungsaufgaben der Grundsicherung für Arbeitssuchende 0,5 8,0 3,0 24,9 28,5 292,9 9,0 366,9

Wirtschaftliche Hilfen für Flüchtlinge 2,0 6,0 17,4 77,0 15,5 3,0 120,9

Verwaltungsaufgaben im Rahmen der Hilfen für Asylbewerber 0,8 1,0 8,5 6,5 2,5 19,3

Bezirkssozialarbeit (BSA) 5,3 97,8 1,0 104,1

Soziale Einrichtung für Ältere ohne Pflegeeinrichtung 5,0 4,6 17,9 27,5

Soziale Einrichtung für Behinderte 1,0 0,9 0,8 1,7 1,0 1,0 6,4

Soziale Einrichtung für Wohnungslose 1,0 2,0 8,1 26,3 37,5

Soziale Einrichtung für Aussiedler und Ausländer 1,0 2,0 10,4 60,6 2,0 75,9

Unterhaltsvorschuss - UVG 1,0 2,0 5,0 49,0 57,0

Betreuungswesen 1,0 2,0 9,6 12,6
Spenden- und Stiftungsmittel, Durchführung der 
Geschlechtskrankenfürsorge 2,0 3,6 6,0 11,6

Wohngeld 1,0 1,0 3,0 11,3 33,8 2,3 52,4

Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege 1,0 7,1 12,8 1,0 22,0

Kommunale Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII 2,5 4,1 6,7

Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz 1,0 4,1 6,9 25,4 0,5 1,6 0,7 40,2

Förderung der Erziehung in der Familie 1,0 2,0 1,0 2,3 6,0 1,0 13,2

Hilfe zur Erziehung 18,8 158,7 1,0 1,0 179,5

Hilfe für junge Volljährige/Inobhutnahme (§§ 41, 42, 43 SGB VIII) 6,0 2,0 8,0

Adoptionen, Beistandsschaften, Amtspflegschaften 1,9 17,2 21,0 42,9 5,0 2,0 1,0 91,0

Eingliederungshilfe für seelisch behinderte Kinder und Jugendliche 1,0 1,0

Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten des Jugendamtes 1,0 1,9 4,3 8,6 4,0 17,3 27,7 8,6 2,0 16,7 2,0 94,0

Einrichtungen der Jugendarbeit 2,4 1,5 1,0 4,9

Quartiersbezogene Bewohner(innen)arbeit 1,0 5,7 1,0 7,7

Wohnungsaufsicht / Wohnungsbestandssicherung 1,0 2,9 11,5 23,0 18,8 57,2

Mietberatung und Mietspiegel 1,0 2,0 1,7 4,5 1,3 10,5

Schaffung preiswerten Wohnraums 1,8 1,8

Vermittlung in dauerhaftes Wohnen 1,0 7,0 16,5 39,9 98,8 8,4 4,2 1,0 176,9

1,0 1,0 2,0 1,0 6,4 21,8 49,1 53,0 211,3 347,9 1.265,3 208,9 119,1 81,4 8,3 2.377,5

Sozialreferat - Stiftungen Münchner-Kindl-Heim/ Stiftung (Betrieb) 1,0 1,0

1,0 1,0

Summe

Summe



Wahl-
beamte B4 B3 B2 A16 A15 A14 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7 A6 A5 A4 Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt
Beamte

I. Gemeindehaushalt

Stadtkämmerei SKA: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 4,0 13,9 11,0 20,0 13,5 12,0 4,0 5,6 3,6 4,5 94,1

Finanzmanagement 2,0 4,0 7,0 22,0 26,2 101,8 71,0 182,7 52,4 112,8 30,1 3,5 615,6

1,0 1,0 2,0 4,0 11,0 35,9 37,2 121,8 84,5 194,7 56,4 118,4 33,7 8,0 709,7

Mobilitätsreferat MOR: Overhead Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 2,8 5,8 11,8 13,5 4,5 8,0 3,0 7,0 0,3 1,0 59,5

Straßenverkehr 1,0 1,0 2,0 8,3 51,3 45,5 23,0 9,0 11,0 152,1

Strategie/Bezirksmgt 1,0 1,0 2,0 14,0 2,0 3,0 23,0

1,0 1,0 2,0 4,8 9,8 34,1 66,8 53,0 31,0 12,0 18,0 0,3 1,0 234,6

Referat für Arbeit und RAW: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 1,0 2,6 5,5 4,0 2,8 3,0 2,0 8,6 31,5

Wirtschaft Europa 1,9 1,0 2,0 1,0 5,9

AW: Beteiligungsmanagement 1,0 3,0 2,9 3,0 1,0 10,9

Durchführung von Veranstaltungen 1,0 1,0 2,0 1,0 2,0 7,0

Beschäftigungsförderung 1,0 1,0 1,0 3,0 4,9 1,8 0,7 13,4

Wirtschaftsförderung 1,0 2,0 4,0 8,0 11,2 5,0 5,0 0,5 36,7

Tourismus 1,0 0,6 1,0 1,0 2,0 5,6

1,0 1,0 3,0 4,0 13,5 19,4 25,8 13,7 11,8 5,0 12,4 0,5 111,0

Referat für Klima- und RKU: Overhead Referats- und Geschäftsleitung 1,0 1,0 2,0 6,0 4,0 5,5 2,0 12,5 1,0 5,6 1,5 42,1

Umweltschutz Flächenhafter Naturschutz 1,0 1,0 6,0 4,0 2,8 2,0 1,0 2,0 19,8

Umweltvorsorge 1,0 2,0 6,0 6,5 0,6 2,6 18,8

Umweltschutz 1,0 1,0 4,0 1,0 13,9 26,0 14,0 1,7 5,6 1,0 69,2

1,0 1,0 2,0 4,0 2,0 11,0 17,0 23,4 30,7 35,0 3,7 11,9 7,1 149,8

17,0 17,0 11,0 25,0 166,2 982,9 3.367,5 1.677,2 1.355,8 1.752,0 2.958,5 1.462,2 2.247,0 562,4 303,7 45,0 1,0 16.951,3

1,0 1,0 3,0 6,5 180,5 20,0 25,1 18,5 13,0 3,8 16,3 2,2 0,0 0,0 290,9

  geplante Stellen aus Finanzierungsbeschlüssen 2023 gemäß Eckdatenbeschluss 2024 1,7 8,4 14,6 4,8 12,3 34,5 36,0 6,0 92,0 1,0 2,0 0,0 213,3

5,0 14,0 172,0 22,0 15,0 7,0 9,0 4,0 9,0 3,5 3,5 264,0

  Plananpassungen und Bewertungsänderungen für 2024 0,0 1,0 2,0 8,0 12,0 87,0 23,0 30,0 46,0 -13,0 -12,0 10,0 -46,0 -43,0 -25,0 -18,0 0,0 62,0

102,4 9,8 2,0 3,0 4,0 121,2

1,0 3,0 5,0 15,0 7,0 4,3 10,8 2,0 1,0 14,5 3,0 66,6

17,0 19,0 13,0 35,0 190,9 1.103,8 3.875,0 1.761,0 1.458,5 1.809,9 3.006,5 1.496,8 2.332,8 531,1 287,2 31,0 1,0 17.969,4Summe Gemeindehaushalt

Summe

Summe

  Neue Stellen in den Bereichen Kindertageseinrichtungen und Schulen für 2024

  Stellen aus den Vorjahren und beschlossene Stellen aus Finanzierungsbeschlüsse 2023

  Plananpassungen aus 2023

  Neue Stellen aus Referatsbudget, ÖGD Pakt für 2024

Summe der Referate

Summe

Summe



Wahl-
beamte B4 B3 B2 A16 A15 A14 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7 A6 A5 A4 Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

0,8 1,8 1,0 3,6

0,8 1,8 1,0 3,6

1,0 1,0 11,0 10,0 15,0 13,0 14,0 4,0 13,0 7,0 6,0 2,0 97,0

1,0 1,0

1,0 -1,0 2,0 2,0 -1,0 -2,0 2,0 -1,0 1,0 3,0

1,0 1,0 1,0 10,0 10,0 17,0 15,0 13,0 4,0 12,0 9,0 5,0 3,0 101,0

1,0 1,0 3,0 1,0 5,0 3,8 1,0 15,8

3,0 3,0

1,0 -1,0

1,0 1,0 4,0 3,0 5,0 3,8 1,0 18,8

1,0 1,0

1,0 1,0

1,0 1,0 3,0 4,0 10,8 5,0 9,0 2,0 5,0 5,0 3,0 48,8

1,0 1,0 2,0

1,0 -1,0 1,0 -1,0

1,0 2,0 2,0 4,0 10,8 6,0 9,0 2,0 5,0 6,0 3,0 50,8

1,0 3,0 5,0 8,0 21,0 17,4 21,6 30,0 4,0 34,0 13,0 158,0

1,0 1,0 2,0 2,0 4,0 1,0 1,0 12,0

1,0 -1,0 2,0 1,0 -3,0 2,0 -2,0

1,0 1,0 3,0 6,0 12,0 24,0 18,4 22,6 31,0 4,0 36,0 11,0 170,0

1,0 25,0 42,0 134,4 134,3 83,5 53,2 4,0 37,9 10,0 525,3

13,0 11,0 20,0 11,0 4,0 1,0 5,0 2,0 2,0 69,0

-1,0 3,0 2,0 2,0 4,0 -7,0 -1,0 -1,0 -1,0

41,0 55,0 156,4 149,3 80,5 53,2 8,0 36,9 12,0 2,0 594,3

1,0 6,0 3,0 10,0

1,0 6,0 3,0 10,0

1,0 9,0 4,0 1,0 6,0 1,0 22,0

1,0 9,0 4,0 1,0 6,0 1,0 22,0

1,0 2,0 1,0 4,0

1,0 2,0 1,0 4,0

Waisenhaus Stiftung München (Betrieb)

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Beamte

II. Rechtsfähige Stiftungen

Stiftungen und Eigenbetriebe

Summe

Summe

III. Münchner Stadtentwässerung

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen (inkl. Umwandlungen)

Summe

IV. Münchner Kammerspiele

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen

Summe

V. Stadtgüter München

Neue Stellen inkl. Reststellen

Summe

VI. Markthallen München

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen

Summe

VII. Abfallwirtschaftsbetrieb München

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen

Summe

VIII. it@M

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen

Summe

IX. Stadtwerke München GmbH

Summe

X. München Klinik GmbH

XI. LHM-S GmbH

Summe



AT ATB3 ATB2 ATE15UE E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6 E5 - E1 P11 P10 P9 P8 P7 N MPH Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

Direktorium DIR: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 2,3 0,8 1,9 1,5 3,0 4,0 4,0 17,5

Gemeindeorgane (Bürgermeister, Stadtrat, Bezirksausschüsse) 1,0 1,0 6,0 1,0 3,0 1,0 0,6 13,6

Direktorium allgemein 1,0 2,0 2,0 5,5 2,0 4,0 1,7 6,0 3,5 1,0 5,9 34,6

Zentrale Steuerung, Recht und Datenschutz 1,0 2,0 0,5 3,5

Gesamtpersonalrat 1,0 1,0

Serviceeinrichtungen des Direktoriums 1,0 4,0 1,0 5,0 2,0 4,0 14,5 2,0 22,4 8,5 36,5 100,9

Gleichstellungsstelle 1,0 1,7 2,0 0,5 5,2

Statistisches Amt 1,0 1,0 2,0 0,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 9,5

Stadtarchiv 1,0 0,8 0,8 2,2 1,0 4,3 5,9 16,0

1,0 3,0 2,0 14,3 9,5 5,9 13,3 3,8 7,0 8,2 23,2 15,3 28,5 13,5 53,3 201,7

Direktorium - Stiftungen Ludwig-Thoma-Stiftung 1,0 1,0

Summe 1,0 1,0

Revisionsamt REV: Rechnungsprüfung 3,0 3,0 3,0 2,0 1,2 1,0 13,2

3,0 3,0 3,0 2,0 1,2 1,0 13,2

 IT-Referat IT-R: Overhead Referats und Geschäftsleitung 0,5 1,0 0,6 3,0 3,0 2,5 5,0 15,6
Zentrale IT-Strategie, IT-Steuerung, IT-Controlling und zentrale IT-Projekte 1,0 1,0 6,0 21,8 16,0 5,8 8,0 7,5 1,0 68,2

Bildungs-IT 2,0 3,0 1,0 6,0

1,5 1,0 7,0 22,5 16,0 7,8 14,0 8,5 4,0 2,5 5,0 89,8

Baureferat BAU: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 5,6 4,0 12,3 10,8 1,8 2,0 2,0 4,0 1,0 10,4 53,9

Zentrale Dienstleistungen im Baureferat 2,0 1,0 3,0 4,0 11,3 1,0 1,0 23,3

Städtische Hochbauten 3,0 13,8 7,0 181,8 165,6 102,6 4,5 60,3 47,4 21,8 44,4 25,6 7,9 685,9

Städtische Verkehrsflächen 2,0 4,9 14,0 16,8 53,1 66,6 21,5 0,7 103,4 23,8 46,8 92,9 88,5 139,1 674,3

Ingenieurbauwerke auf städtischen Verkehrsflächen 1,0 1,0 1,0 10,0 11,9 39,3 41,3 14,0 1,0 13,8 5,2 6,0 7,0 2,7 1,0 156,1

Straßenreinigung/ Winterdienst im Stadtgebiet 1,0 1,0 1,0 1,0 17,0 15,0 40,0 400,8 476,8

Städtische Parkscheinautomaten 1,0 0,9 3,0 13,0 17,0 34,9

U-Bahn_Bau im städtischen Hoheitsbereich 1,0 6,0 1,0 33,0 10,4 9,5 4,0 3,0 67,9

Städtische Grün- und Spielflächen 4,0 14,2 17,6 42,7 36,7 18,5 42,5 27,2 62,2 49,1 57,0 193,9 565,7

Städtische Gewässer und wasserbauliche Anlagen 1,0 11,0 4,0 6,0 1,0 4,9 0,5 3,0 7,0 12,0 37,0 87,4

1,0 3,0 14,9 64,6 58,3 375,2 338,5 174,7 9,3 233,9 126,1 150,9 240,7 226,8 808,1 2.826,2

Gesundheitsreferat GSR: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 3,0 5,7 4,5 23,6 5,0 3,0 5,0 2,0 1,0 11,7 64,5

Beteilungsmanagement München Klinik 2,0 1,0 3,0

Gesundheitsschutz 36,0 1,5 1,0 3,8 5,0 31,8 14,0 13,6 23,6 3,5 10,0 143,7

Gesundheitsvorsorge 1,0 24,6 9,1 2,0 1,0 0,8 1,0 2,0 6,9 7,6 3,0 3,0 52,5 28,8 143,2

Gesundheitsplanung und Public Health 9,8 5,0 15,9 3,5 2,0 5,1 41,4

Betrieb und Unterhalt von Friedhöfen 4,0 4,0 2,0 8,0 4,0 18,0 7,0 16,0 3,0 225,0 291,0

Einäscherungen 9,0 9,0

Unternehmerische Bestattungsleistungen 0,5 13,0 2,0 5,0 1,5 25,0 47,0

1,0 70,5 20,6 24,6 12,3 33,1 7,0 11,0 4,5 43,8 43,8 38,0 30,1 301,9 3,0 3,0 3,5 52,5 38,8 742,8

Kommunalreferat KOM: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 5,0 1,0 3,0 3,5 2,5 3,0 3,0 1,0 2,5 2,6 8,9 37,0

Grundstücks- und Gebäudemanagement 1,0 1,0 3,0 3,0 8,3 7,0 1,0 9,0 5,1 38,4
Operatives Portfoliomanagement, Projektentwicklung und 
Kaufmännische Immobilienleistungen 1,0 1,0 3,0 2,0 2,0 0,5 4,0 1,0 2,0 16,5

Grundstücks- und Gebäudedienstleistungen 2,0 4,0 3,0 8,0 2,0 9,0 2,0 24,0 63,0 160,0 277,0

Immobilienbewertung 2,0 2,0 17,4 7,1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 35,5

Planungen im Bereich Grund und Boden 1,0 1,0

Gutachterausschuss 4,6 1,0 1,0 1,0 7,6

Geodaten 1,0 2,0 6,0 1,0 4,9 8,1 1,0 19,9 3,0 3,0 9,4 2,0 61,3

Städtische Forstwirtschaft 1,0 0,5 11,7 2,5 15,8

3,0 11,0 13,0 29,4 34,5 24,6 14,5 12,0 40,0 12,0 30,0 88,8 177,4 490,1

 Kommunalreferat - Stiftungen Alte Heimat Jubiläumsstiftung 1,8 1,8

1,8 1,8

Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

I. Gemeindehaushalt

Summe

Summe

Summe

Summe

Summe

Summe

Summe

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt



AT ATB3 ATB2 ATE15UE E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6 E5 - E1 P11 P10 P9 P8 P7 N MPH Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt

Kreisverwaltungs- KVR: Overhead Referats- und Geschäftsleitung 4,0 5,5 7,5 15,5 4,0 1,0 2,0 3,5 1,8 16,6 61,5

referat Bußgeldstelle KVR 1,0 0,5 1,5

Wahlen und sonstige Abstimmungen 0,0

Allg. Sich. & Ordn. 1,0 1,0 2,0 1,0 5,0

Sonst. Sich. & Ordn. 1,0 2,0 4,0 12,7 19,7

KAD 1,0 1,0

SoNu Bezirksinsp 0,5 0,5

Gast, spez. Gew; LmR 1,0 1,0 2,0 2,0 2,0 7,0 15,0

Gewerbe 2,3 1,0 2,9 4,0 10,2

Personenstandswesen 1,0 2,6 2,0 1,0 11,0 17,6

Melde- und Passangelegenheiten 2,0 1,0 4,0 3,0 54,4 64,4

Ausländerrechtliche Angelegenheiten 1,0 1,0 6,1 1,0 2,5 1,0 37,1 49,7

Verkehrsüberwachung 28,0 1,0 3,0 273,5 305,5

Kfz-Zulassungen 2,0 4,0 8,5 6,8 32,5 53,8

Fahrerlaubnis 3,4 1,0 3,8 1,0 11,8 21,0

Brandschutz 0,6 3,0 5,8 13,0 29,0 20,0 2,8 10,9 24,7 9,0 18,7 30,7 7,4 175,7

Zivil- und Katastrophenschutz 1,0 2,0 3,0

Heimaufsicht 1,0 8,0 9,0

Versicherungsamt 1,0 1,0

0,6 7,0 11,3 24,5 47,5 35,8 17,4 13,9 65,2 35,9 42,6 45,5 468,0 815,2

Kulturreferat KULT: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 0,7 1,0 0,8 4,7 4,0 1,0 1,0 1,0 2,0 17,1

Beteiligungsmanagement 1,0 1,0

Förderung von Kunst und Kultur 3,0 2,0 16,8 12,7 16,8 3,3 2,2 0,9 8,0 9,8 2,8 2,0 0,8 81,1

NS-Dokumentationszentrum 2,0 13,3 3,0 2,0 20,3

Münchner Stadtmuseum 10,0 3,8 3,0 23,7 4,6 6,0 3,4 5,5 2,5 6,7 4,5 12,5 86,2

Städtische Galerie im Lenbachhaus und Kunstbau 1,0 1,0 4,0 7,6 3,6 2,5 3,1 1,0 2,9 1,0 3,0 1,0 31,7

Jüdisches Museum München 1,0 1,0 3,9 0,8 0,6 1,0 2,0 3,5 13,8

Valentin-Karlstadt-Musäum VKM 1,0 2,5 2,0 5,5

Münchner Philharmoniker 2,0 1,0 2,0 2,0 5,0 3,0 4,0 2,0 2,0 2,0 4,0 126,0 155,0

Münchner Stadtbibliothek 3,0 3,0 6,0 1,0 42,2 49,5 55,0 57,0 30,0 22,0 74,2 16,0 149,6 508,6

3,0 11,0 24,7 56,9 18,4 99,8 66,9 71,9 64,3 50,5 40,2 85,7 25,5 175,4 126,0 920,3

Kulturreferat - Stiftungen Museum Villa Stuck (Träger) 1,0 1,0 2,8 4,5 1,5 2,8 0,0 1,0 5,0 19,6

Villa Waldberta (Berta-Kömpel-Stiftung) 1,0 1,7 2,7

Summe 1,0 1,0 3,8 4,5 1,5 2,8 0,0 1,0 6,7 22,3

Personal- und POR: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 2,0 1,0 2,6 1,0 3,5 1,0 2,0 3,0 11,2 27,3

Organisationsreferat Personal- und Organisationsmanagement 4,9 3,0 2,4 5,0 16,7 9,0 5,0 5,0 17,9 3,1 10,2 4,8 87,1

Ausbildung 1,0 1,0

2,0 5,9 5,6 2,4 6,0 20,2 10,0 5,0 5,0 18,9 5,1 13,2 16,0 115,4

Personal- und 
Organisationsreferat - 
Zentralbereich Zentrale Personalbetreuung (finanztechnische Abwicklung) 1,0 5,9 13,6 4,6 7,9 20,7 6,8 11,8 15,1 16,1 6,6 8,5 7,6 45,0 1,6 2,0 175,0

1,0 5,9 13,6 4,6 7,9 20,7 6,8 11,8 15,1 16,1 6,6 8,5 7,6 45,0 1,6 2,0 175,0

Summe

Summe

Summe

Summe



AT ATB3 ATB2 ATE15UE E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6 E5 - E1 P11 P10 P9 P8 P7 N MPH Summe
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Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt

Referat für Stadtplanung PLAN: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 3,0 3,7 1,0 6,8 2,0 1,0 1,0 9,0 4,0 3,0 10,6 46,1

und Bauordnung Stadtplanung 13,0 27,5 33,0 41,6 3,0 2,0 1,8 5,0 5,0 132,0

Stadtentwicklungsplanung 1,0 5,0 26,5 40,6 8,8 6,8 1,5 5,0 1,0 96,1

Stadterneuerung 2,5 3,0 2,0 4,0 1,0 12,5

Bauaufsicht 3,9 1,8 18,5 52,0 3,5 1,5 10,4 12,6 3,0 11,4 9,0 127,5

Wohnungsbauförderung 3,0 8,0 2,0 2,0 1,0 1,0 0,7 17,7

Denkmalschutz 2,0 1,0 2,0 7,7 1,0 0,5 1,0 15,2

Naturschutz 2,5 8,4 1,0 1,0 1,2 14,1

1,0 5,0 46,4 79,4 79,5 121,4 21,3 5,5 14,8 19,6 17,5 24,7 4,0 21,3 461,3

Referat für Bildung und RBS: Overhead Referats- und Geschäftsleitung 2,0 6,5 0,7 6,5 10,2 2,0 0,9 1,5 13,0 3,5 8,5 1,5 11,9 68,6

Sport Grundstücks- und Gebäudemanagement (ZIM) 3,0 2,0 1,0 2,0 3,0 1,0 17,0 8,0 9,5 46,5

Schulverwaltung 2,0 2,9 1,0 5,0 5,0 4,5 5,5 2,0 6,1 2,5 2,5 1,5 40,6

Bildung Erziehung und Betreuung an GS 5,0 10,7 1,0 5,0 250,4 272,1

Bildung Erziehung und Betreuung an MS 21,5 21,5
Bildung Erziehung und Betreuung an OS 2,0 1,0 0,6 3,6

Bildung Erziehung und Betreuung an RS 26,0 26,0 6,0 10,0 9,0 2,0 4,0 0,6 19,7 47,4 150,7

Bildung Erziehung und Betreuung an Gym. 6,4 30,0 2,0 1,0 1,0 3,0 6,6 14,7 31,6 96,4

Bildung Erziehung und Betreuung an WBG 1,0 2,0 3,0 2,0 1,0 0,7 1,0 10,7

Bildung Erziehung und Betreuung an FÖS 2,0 2,8 4,8

Heilpädagogische  Tagesstätten 1,4 0,5 0,7 2,6

Bildung Erziehung und Betreuung an BS 1,0 15,4 90,5 7,0 5,0 21,0 22,5 19,6 5,0 9,7 34,0 43,7 274,4

Bildung Erziehung und Betreuung an WS 1,0 3,0 2,0 1,0 1,4 8,4

Bildung Erziehung und Betreuung an BFS 1,0 15,0 9,0 10,0 21,0 1,0 22,1 1,0 2,0 5,2 3,5 90,8

Bild.Erzieh.u.Betreu. Fach-/Meist.sch. 1,0 7,0 21,0 4,0 12,7 23,0 3,0 1,6 3,7 0,7 77,6

Bildung Erziehung und Betreuung an FA 2,0 32,0 18,0 20,0 33,7 0,6 3,7 1,0 0,2 3,0 0,6 114,8

Bildung Erziehung und Betreuung an FOS 5,0 7,0 1,0 5,0 7,0 2,0 2,5 1,0 0,9 31,4

Bildung Erziehung und Betreuung an BOS 1,0 2,0 1,0 0,5 0,5 5,0

Schullandheime 3,5 1,5 21,6 26,6

Vergabe schulischer Einricht. an Dritte 4,0 7,0 11,0

Pädagogisches Institut 2,0 1,0 20,6 1,0 15,2 1,5 1,5 1,0 5,5 3,0 3,1 1,9 8,5 65,8

Sing- u.Musikschule/Schule der Phantasie 1,0 1,0 1,0 12,0 110,4 1,0 126,4

Kitaverwaltung 1,0 1,0 6,5 5,5 1,0 10,6 1,0 27,6 22,6 7,2 7,7 2,5 7,5 101,7
Betr.u.Steu. städt. Tageseinricht. f.Ki. 2,5 2,0 2,5 10,7 35,2 45,5 90,0 610,4 798,8

Förd.Sportveranstalt. Gesundheitsförd. 1,0 2,8 4,0 0,9 1,0 9,7

Förderung der Sportorganisationen 3,0 2,0 0,6 5,6

Bereitstell. u.Betrieb von Sportstätten 2,0 1,0 1,9 1,0 2,0 2,0 126,5 136,4

2,0 7,0 55,8 271,1 79,5 97,9 131,5 48,9 217,6 98,6 86,0 103,1 192,7 1.211,1 2.602,9

Summe

Summe
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Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben
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Sozialreferat SOZ: Overhead Referats- und Geschäftsleitung 1,0 2,0 15,2 36,8 5,7 16,9 12,6 16,4 14,0 75,0 55,7 35,2 61,5 348,2

Interkulturelle Orientierung und Öffnung 4,4 1,6 1,0 3,4 10,4

Umsetzung UN-Behindertenrechtskonvent. 2,0 2,0

Stiftungsverwaltung 2,0 1,0 1,0 4,0

H.z.Überw.bes.soz.Schw.8./9.Kap.SGB XII 4,8 4,8

Verwaltungsaufgaben der Sozialhilfe 1,0 1,0 1,0 1,0 13,5 29,2 4,2 5,8 2,6 0,8 60,2

Verw.-aufg. der Grusi für Arbeitsuchende 1,0 2,0 26,0 2,0 6,0 1,0 3,0 41,0

Wirtschaftliche Hilfen für Flüchtlinge 1,0 1,0 4,5 1,0 2,0 9,5

Verw.aufg. i.R.d. Hilfen f. Asylbewerber 1,0 2,5 0,8 15,5 3,0 8,0 3,5 1,5 0,8 36,5

Bezirkssozialarbeit (BSA) 1,0 1,0

Soz. Einricht. f.Ältere ohne Pflegeeinr. 1,0 1,0 1,0 1,0 4,6 2,2 0,5 1,5 1,5 1,0 15,4

Soziale Einrichtungen für Behinderte 1,0 1,0 0,8 1,0 3,8

Soziale Einrichtungen für Wohnungslose 2,8 5,7 0,5 1,8 46,1 56,8

Soz. Einricht. f.Aussiedler u. Ausländer 1,0 2,0 14,5 45,6 9,0 3,0 4,0 8,0 132,3 219,4

Unterhaltsvorschuss - UVG 2,5 2,5

Betreuungswesen 1,0 1,0 1,0 3,0 0,5 6,5
Spend.Stift.-mittel Geschl.-krank.-fürs. 1,0 1,0 2,0 2,0 2,0 1,0 5,0 14,0

Wohngeld 4,0 23,8 5,0 2,0 6,7 41,5

Förd.v.Ki.in Tageseinricht.u.Tagespflege 1,7 1,7

Kommunale Jugendarbeit n. § 11 SGB VIII 0,8 0,5 1,0 2,3

Jugendsoz.-arb. Erzieh. Ki.-u.Jugendsch. 1,6 1,0 0,7 2,5 1,0 6,8

Förderung der Erziehung in der Familie 1,9 1,0 27,8 0,5 4,8 7,0 42,9

Hilfe zur Erziehung 2,5 22,7 0,6 1,5 13,1 1,1 41,5

Hilfe f.junge Vollj./Inobhutn. SGB VIII 1,0 2,8 1,5 5,6 11,0

Adoptionen Beistandschaften Amtspfl. 0,2 10,0 1,0 1,0 2,0 3,0 17,2
Einglied.-hi. f.seel. beh.Ki.u.Jugendl. 6,1 6,1

Allg. Verw.-angelegenh. Jugendamt 2,0 3,5 5,6 1,0 7,9 1,5 2,2 2,0 2,0 16,4 5,7 9,7 10,2 69,9

Einrichtungen der Jugendarbeit 2,4 1,4 1,0 4,7

Quartierbezogene Bewohner(innen)arbeit 3,6 12,4 16,0

Wohnungsaufsicht/Wohnungsbestandssich. 1,0 6,0 1,0 8,0

Mietberatung und Mietspiegel 3,5 0,7 0,2 4,4

Schaffung preiswerten Wohnraums 1,0 4,1 1,0 0,5 6,6

Vermittlung in dauerhaftes Wohnen 2,0 1,0 3,0 19,3 2,3 2,0 2,0 2,5 34,0

3,0 5,9 24,7 94,0 20,5 86,4 36,6 188,5 19,7 74,1 114,6 97,5 85,0 300,0 1.150,5

Sozialreferat - Stiftungen Münchner-Kindl-Heim/Stiftung (Betrieb) 1,0 2,7 1,0 0,5 1,0 2,0 9,0 17,2

Marie-Mattfeld-Hänsel und Gretl-Stiftung (Betrieb) 0,7 1,3 4,5 6,5

1,0 3,4 1,0 0,5 1,0 1,3 2,0 13,5 23,7

Stadtkämmerei SKA: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 2,0 1,5 1,0 2,0 2,0 2,0 2,5 2,0 4,0 20,0

Finanzmanagement 2,0 3,0 1,0 2,5 1,0 2,0 2,0 0,9 2,0 4,0 1,3 3,0 1,2 25,9

2,0 4,0 1,0 4,5 2,5 3,0 4,0 0,9 4,0 6,0 3,8 5,0 5,2 45,9

Mobilitätsreferat MOR: Overhead Referats- und Geschäftsleitung 2,0 2,5 14,4 1,0 2,0 2,0 2,5 1,0 1,0 28,4

Straßenverkehr 1,0 3,0 12,0 38,0 22,2 1,0 2,0 4,0 17,0 2,0 102,2

Strategie/Bezirksmgt 8,0 15,0 106,3 9,0 7,0 1,0 1,0 147,3

11,0 20,5 132,7 48,0 29,2 1,0 4,0 4,0 20,0 5,5 1,0 1,0 278,0

Referat für Arbeit und RAW: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 1,0 2,0 1,0 1,5 2,0 0,5 1,0 9,0

Wirtschaft Europa 5,5 5,0 2,0 12,5

AW: Beteiligungsmanagement 1,0 1,0 0,1 2,1

Durchführung von Veranstaltungen 2,0 2,0 1,0 3,0 1,0 2,0 11,0

Beschäftigungsförderung 3,0 8,5 7,0 1,0 0,9 1,0 1,0 22,4

Wirtschaftsförderung 5,5 14,1 2,5 1,0 23,1

Tourismus 3,5 4,0 1,9 17,9 10,4 4,2 2,2 21,8 2,3 0,7 0,5 69,4

2,0 20,5 32,7 3,4 31,4 13,9 7,2 4,1 22,8 3,3 3,7 1,5 3,0 149,7

Referat für Klima- und RKU: Overhead Referats- und Geschäftsleitung 2,4 2,0 2,5 1,0 2,0 9,9

Umweltschutz Flächenhafter Naturschutz 1,0 5,6 7,6 1,9 2,0 2,0 1,0 21,1

Umweltvorsorge 6,0 11,0 57,2 18,4 5,6 7,0 2,0 2,0 3,0 112,2

Umweltschutz 7,8 6,2 10,5 9,0 2,5 2,0 7,5 7,5 53,0

7,0 19,0 74,6 26,6 18,1 18,0 4,5 2,0 13,0 11,5 2,0 196,2

4,5 1,0 1,0 17,0 161,8 379,7 892,4 752,4 1.015,1 563,5 416,1 622,2 640,2 555,1 710,6 743,2 3.616,7 3,0 3,0 3,5 54,1 40,8 0,0 126,0 11.323,0

7,0 10,0 62,5 35,6 67,8 23,3 12,7 2,5 12,5 17,0 21,1 1,5 15,7 289,2

  geplante Stellen aus Finanzierungsbeschlüssen 2023 gemäß Eckdatenbeschluss 2024 3,5 29,5 65,5 119,8 98,5 41,2 49,0 10,8 29,0 12,5 23,5 44,0 77,0 14,0 617,7

1,0 3,0 4,0 11,0 4,0 16,0 1,0 9,0 25,1 4,0 6,2 10,3 3,0 47,4 1,0 145,9

  Plananpassungen und Bewertungsänderungen für 2024 1,0 6,0 25,0 21,0 29,0 -13,0 -31,0 -17,0 -10,0 96,0 -59,0 -35,0 4,0 17,0

2,0 15,0 5,0 5,0 15,5 42,5

1,0 0,5 9,5 7,0 36,1 6,0 9,3 9,5 16,0 1,0 1,0 4,0 100,9

4,5 2,0 2,0 23,0 201,3 444,7 1.069,9 905,8 1.202,5 618,0 488,1 675,5 791,2 552,8 736,5 792,7 3.780,3 3,0 3,0 4,5 54,1 40,8 14,0 126,0 12.536,1

Summe der Referate

  Neue Stellen in den Bereichen Kindertageseinrichtungen und Schulen für 2024

  Neue Stellen aus Referatsbudget, ÖGD Pakt für 2024

Summe Gemeindehaushalt

  Stellen aus den Vorjahren und beschlossene Stellen aus Finanzierungsbeschlüsse 2023

Summe

Summe

Summe

Summe

  Plananpassungen aus 2023

Summe

Summe



S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11B S9 S8B S8A S4 S3 S2 Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 16 18 19

Gesundheitsreferat Gesundheitsschutz 1,0 9,0 10,0

Gesundheitsvorsorge 4,9 25,3 1,2 31,4

Gesundheitsplanung und Public Health 6,0 6,0

4,9 1,0 34,3 7,2 47,4

Personal- und Personal- und Organisationsmanagement 1,8 2,0 3,8

Organisationsreferat Ausbildung 0,9 0,9

Summe 1,8 2,0 0,9 4,7

Personal- und 
Organisationsreferat - 
Zentralbereich Zentrale Personalbetreuung (finanztechnische Abwicklung) 1,0 7,6 4,0 7,5 7,9 6,0 6,7 1,0 2,0 16,0 3,0 7,0 69,7

1,0 7,6 4,0 7,5 7,9 6,0 6,7 1,0 2,0 16,0 3,0 7,0 69,7

Referat für Bildung Schulverwaltung 5,0 5,4 0,9 1,0 12,3

und Sport Bildung Erziehung und Betreuung an Grundschulen 20,3 27,0 26,0 23,0 7,0 3,0 13,3 1,0 301,8 108,8 186,7 717,9
Bildung Erziehung und Betreuung an der schulartunabhängigen 
Orientierungsstufe 0,7 0,7

Bildung Erziehung und Betreuung an Realschulen 13,4 13,4

Bildung Erziehung und Betreuung an Gymnasien 11,8 2,5 14,2

Bildung Erziehung und Betreuung an der Willy-Brandt-Gesamtschule 1,0 12,6 13,6

Heilpädagogische Tagesstätten 1,0 0,9 8,3 6,8 17,0

Bildung Erziehung und Betreuung an Berufsschulen 2,0 2,0

Pädagogisches Institut 1,0 11,4 1,0 3,5 16,9

Kitaverwaltung 37,8 32,4 25,8 26,9 12,0 1,0 7,7 143,5

Betrieb und Steuerung städtischer Tageseinrichtungen für Kinder 8,0 41,0 118,0 208,9 274,4 153,4 31,1 167,0 1.278,3 845,3 1.790,6 1,8 75,4 4.993,2

72,1 118,1 145,0 260,5 281,4 235,8 56,3 168,0 1.587,7 956,6 1.978,3 1,8 83,1 5.944,8

Summe

Summe

Summe

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt Arbeitnehmer im Sozial- und Erziehungsdienst

I. Gemeindehaushalt



S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11B S9 S8B S8A S4 S3 S2 Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 16 18 19

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalt Produkt Arbeitnehmer im Sozial- und Erziehungsdienst

I. Gemeindehaushalt

Sozialreferat SOZ: Overheadkosten Referats- und Geschäftsleitung 3,0 71,2 0,7 10,0 6,8 91,7

H.z.Überw.bes.soz.Schw.8./9.Kap.SGB XII 4,4 4,4

Verwaltungsaufgaben der Sozialhilfe 1,3 1,3

Verwaltungsaufgaben der Grundsicherung für Arbeitssuchende 0,0

Verwaltungsaufgaben im Rahmen der Hilfen für Asylbewerber 2,0 7,3 1,0 15,7 26,0

Bezirkssozialarbeit (BSA) 1,0 5,1 293,5 54,5 354,1

Soziale Einrichtung für Ältere ohne Pflegeeinrichtung 1,0 8,9 2,7 12,5

Soziale Einrichtung für Behinderte 0,8 0,8

Soziale Einrichtung für Wohnungslose 1,0 8,3 28,4 37,6

Soziale Einrichtung für Aussiedler und Ausländer 2,0 15,1 4,0 44,7 10,3 76,2

Betreuungswesen 4,8 38,6 43,4
Spenden- und Stiftungsmittel, Durchführung der 
Geschlechtskrankenfürsorge 0,8 0,5 1,3

Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege 4,7 1,0 30,0 15,2 50,9

Kommunale Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII 1,0 13,3 14,3

Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz 4,0 10,1 86,1 100,3

Förderung der Erziehung in der Familie 1,0 10,0 0,6 18,7 30,3

Hilfe zur Erziehung 1,0 4,0 14,5 83,8 27,1 14,5 144,9

Hilfe für junge Volljährige/Inobhutnahme (§§ 41, 42, 43 SGB VIII) 2,0 7,7 3,0 5,0 33,0 15,0 3,0 68,6

Adoptionen, Beistandsschaften, Amtspflegschaften 1,0 1,5 7,4 20,3 30,2

Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten des Jugendamtes 3,0 35,2 2,0 0,8 3,0 2,0 46,0

Einrichtungen der Jugendarbeit 1,0 3,9 4,9

Quartierbezogene Bewohner(innen)arbeit 0,9 9,5 1,0 11,4

Schaffung preiswerten Wohnraums 1,9 1,9

Vermittlung in dauerhaftes Wohnen 1,0 1,0

22,9 205,8 24,8 401,7 399,3 7,1 72,1 15,2 5,0 1.154,0

Sozialreferat - Stiftungen Münchner-Kindl-Heim/Stiftung (Betrieb) 1,0 5,4 14,0 23,5 1,0 43,4 3,6 92,0

Marie-Mattfeld-Haus und Gretl-Stiftung (Betrieb) 1,0 8,0 12,0 2,5 2,2 25,7

2,0 5,4 14,0 31,5 1,0 55,4 2,5 5,9 117,7

98,0 343,7 149,0 309,8 409,5 287,4 708,7 71,6 171,0 1.731,3 977,3 1.996,2 1,8 83,1 7.338,3

5,3 5,0 2,5 9,0 0,1 0,2 26,2 48,3

  geplante Stellen aus Finanzierungsbeschlüssen 2023 gemäß Eckdatenbeschluss 2024 9,6 0,5 24,8 2,0 3,0 1,0 40,9

1,0 7,0 5,0 0,2 14,4 6,9 4,1 3,7 11,2 9,5 63,1

  Plananpassungen und Bewertungsänderungen für 2024 -2,0 1,0 7,0 -6,0 1,0 1,0 2,0

11,0 5,0 5,0 10,0 2,0 66,0 73,0 80,0 252,0

0,0

99,0 363,6 160,0 324,8 413,5 292,7 763,9 84,5 177,1 1.805,1 1.063,7 2.085,7 1,8 109,3 7.744,6

  Neue Stellen in den Bereichen Kindertageseinrichtungen und Schulen für 2024

Summe Gemeindehaushalt

Summe

Summe

Summe der Referate

  Stellen aus den Vorjahren und beschlossene Stellen aus Finanzierungsbeschlüsse 2023

  Neue Stellen aus Referatsbudget, ÖGD Pakt für 2024

  Plananpassungen aus 2023



AT E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6

Summe
E5 - E1

BTT/NVSolo            
SR  Summe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 18 19

3,0 3,7 1,0 1,0 1,7 0,7 15,1 26,2

3,0 3,7 1,0 1,0 1,7 0,7 15,1 26,2

1,0 1,0 7,0 2,0 3,0 1,0 4,2 4,0 26,9 23,0 28,8 58,0 56,0 142,0 357,9

1,0 1,0 1,0 2,0 0,5 1,0 1,0 3,0 3,0 3,0 4,0 5,0 25,5

1,0 -1,0 3,0 -3,0 1,0 -1,0

1,0 1,0 8,0 3,0 4,0 4,0 3,7 8,0 24,9 26,0 32,8 61,0 59,0 147,0 383,4

1,0 1,0 1,0 1,0 48,1 52,1

1,0 0,0 1,0 1,0 1,0 4,0

2,0 1,0 2,0 2,0 1,0 48,1 56,1

1,0 3,0 9,0 6,0 5,0 9,0 2,0 10,0 5,0 29,0 79,0

1,0 3,0 4,0

1,0 -1,0

1,0 4,0 12,0 6,0 5,0 9,0 2,0 11,0 5,0 28,0 83,0

5,0 6,0 11,0 31,3 25,0 27,5 16,0 30,0 101,3 39,7 45,4 391,5 817,8 1.547,5

1,0 3,0 6,0 8,0 9,5 2,5 3,0 5,0 7,0 5,0 4,5 10,0 24,0 88,5

3,0 -2,0 4,0 2,0 1,0 -2,0 6,0 -7,0 1,0 -6,0

6,0 12,0 15,0 43,3 36,5 31,0 17,0 35,0 108,3 50,7 42,9 402,5 835,8 1.636,0

3,0 27,0 29,8 109,9 278,1 169,1 143,8 4,0 6,0 113,1 73,4 5,0 4,0 8,0 974,2

6,0 10,0 7,0 23,0 40,0 49,2 1,0 2,0 29,0 5,0 172,2

3,0 2,0 10,0 5,0 5,0 -15,0 15,0 -25,0

3,0 36,0 41,8 126,9 306,1 214,1 178,0 20,0 8,0 113,1 77,4 10,0 4,0 8,0 1.146,4

4,0 4,0

4,0 4,0

S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11B S9 S8B S8A S4 S3 S2 Summe

5,0 15,0 46,1 58,2 2,0 126,3

1,0 1,6 0,8 3,4

5,0 16,0 47,7 59,0 2,0 129,7

TVV14 TVV13 TVV12 TVV11/12 TVV11 TVV8 TVV6

Summe
TVV5-TVV3 Summe

7,0 29,0 44,0 47,0 151,0 217,5 148,0 1.039,0

1,0 1,0 1,0 5,0 1,0 26,0

2,0 7,0 3,0 -1,0 -5,0 -23,0 -21,0 -3,0

9,0 36,0 1,0 44,0 44,0 128,0 128,0 1.062,0

III. Münchner Stadtentwässerung

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen (inkl. Umwandlungen)

Summe

IX. Stadtsparkasse München

Summe

Teilhaushalt Bereiche des Teilhaushalts

Teilhaushalt Bereiche des Teilhaushalts

II. Rechtsfähige Stiftungen

Neue Stellen inkl. Reststellen

Summe

VIII. it@M

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen

Summe

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen 

Neue Stellen inkl. Reststellen

Bewertungsänderungen

VI. Markthallen München

27,0

Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

II. Rechtsfähige Stiftungen

Waisenhaus Stiftung München (Betrieb)

Summe

Summe

IV. Münchner Kammerspiele

Summe

V. Stadtgüter München

Neue Stellen inkl. Reststellen

Stiftungen und Eigenbetriebe

Summe

VII. Abfallwirtschaftsbetrieb München

Neue Stellen inkl. Reststellen

Summe

Bewertungsänderungen

Arbeitnehmer im Sozial- und Erziehungsdienst

44,0

TVV7

128,5

4,0

17,0

TVV9

149,0

10,0

-9,0

147,0

Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

TVV10

118,0

3,0



Bezeichnung Art der Vergütung vorgesehen für beschäftigt    Erläuterungen
2024 30.06.2023

Referendar*in Anwärterbezüge 22 12 inkl. wissenschaftliche Volontär*innen

Anwärter*in Anwärterbezüge 273 308 einschließlich Feuerwehr

Auszubildende Ausbildungsvergütung 1.527 1.428 inkl. der Nachwuchskräfte der Bachelor - Studiengänge 

Praktikant*in Praktikantenentgelt 176 174 inkl. Vorpraktikum im Rahmen Erzieher*innen-
ausbildung

Praktikant*in ohne Bezüge 19 15

Summe 2.017 1.937

III. Übersicht über die Bediensteten in Ausbildung



Stellenplan Beamt*innen Stellen mit Kw und Ku-Vermerken in Vollzeitäquivalente (VZÄ)
Gemeindehaushalt Eigenbetriebe

Spalte 5 Wert kw ku Wert kw ku Ziel der Umwandlung

B2 1,0 A16 1,0

A16 1,0 2,0 A15 1,0

A15 1,0 7,0 A14 1,0 A13 (1,0)

A14 2,0 7,8 A13 2,7 A12 (2,7)

A13 12,6 A10 1,0

A12 3,5 2,4 A8 1,0 E8 (1,0)

Stellenplan Arbeitnehmer*innen A11 5,2 5,7 A7 1,0 E7 (1,0)

A10 18,3 4,5 A6 1,0

Fehlanzeige A9+Z 1,0 E12 1,0 E11 (1,0)

A9 6,3 19,1 E11 1,0

A8 5,9 8,2 E9A 3,0 E8 (3,0)

A7 3,0 4,0 E7 1,0 E6 (1,0)

A6 1,8 16,0 E5 1,0 E2 (1,0)

ATE15UE 1,0 E4 1,0

E14 2,6 Summe 6,0 11,7

E13 1,2 2,0

E12 0,8

E11 2,0 2,5

E10 1,4 1,0

E9C 3,9

E9B 5,5 LHM-S GmbH
E9A 4,5 7,0 Wert kw ku Ziel der Umwandlung

E8 8,3 5,0 A13 - 1,0 A12 (1,0)

E7 12,4 4,0 Summe - 1,0

E6 10,8 5,8

E5 14,2 3,8

E4 9,3 18,0

E3 24,0 4,0

E2 1,8 3,3

P7 4,0 Städt. Klinikum München GmbH
S3 1,8 Wert kw ku Ziel der Umwandlung

S4 52,0 A12 1,0 -

S8A 29,3 A11 1,0 -

S8B 17,4 Summe 2,0 -

S9 1,0

S11B 2,5

S12 0,2

S13 6,8

S14 2,3

S15 2,9

S17 2,0

S18 1,0

Summe 260,8 161,6

Stiftungshaushalt
Wert kw ku

S15 1,0 -

S8B 0,5 -

Summe 1,5 -

Ziel der Umwandlung

A7 (7,2), E8 (1,0)

A6 (4,0)

S17 (1,0)

A5 (16,0)

E5 (4,0)

E5 (4,8), E6 (1,0)

E4 (3,8)

E3 (18,0)

E1 (3,0), E2 (1,0)

E1 (3,3)

Beurlaubtenstellen in Vollzeitäquivalente (VZÄ)

E15 (1,0)

Für unbezahlt beurlaubte Dienstkräfte sind ohne 
Veranschlagung von Haushaltsmitteln im 
Gemeindehaushalt 1.606,4 Leerstellen,
im Stiftungshaushalt 21,1 Leerstellen und 
bei den Eigenbetrieben 136,3 Leerstellen.

E13 (2,6)

E11 (1,0), E12 (1,0)

A10 (0,8) 

E10 (2,5)

E9C (1,0)

E8 (2,8), E9A (2,7)

E6 (1,0), E7 (1,0), E8 (5,0)

E5 (1,0), E6 (1,0), E7 (3,0)

E4 (1,0), E5 (1,0), E6 (2,0)

A11 (2,4)

A8 (1,9), A9 (1,0), E9B (0,6), E9C (1,0)

A8 (1,0)

A8 (18,1), A10 (1,0)

IV. Erläuterungen zum Stellenplan 2024
(§ 6 Abs. 3 KommHV-Doppik)

Ziel der Umwandlung

Die Aussonderung von Planstellen 
der BesGr. A3 bis B2 richtet sich nach Art. 26 
Bayerisches Besoldungsgesetz (BayBesG)

A15 (2,0)

A14 (7,0)

A13 (7,8)

A11 (1,0), A12 (10,6), E13 (1,0)

A10 (3,7), E10 (2,0)



    Personalauszahlungen

- Steuerfreie Aufwandsentschädigungen





Bezeichnung der Organisationseinheit Art der Leistung Höhe der Aufwands-
entschädigung in Euro

Bezeichnung der Organisationseinheit Art der Leistung Höhe der Aufwands-
entschädigung in Euro

A. Gemeindehaushalt B. Münchner Stadtentwässerung Verpflegungsanteil BTV Nr. 6 200

Zentrale Ansätze Bekleidungszuschuss 200 Verpflegungsanteil min. 8 Std. 800

Aufwandsentschädigung häusliche Reinigung 200

Verpflegungsanteil BTV Nr. 6 1.000 D. Münchner Kindlheim Stiftung Aufwandsentschädigung häusliche Reinigung 200

Direktorium Verpflegungsanteil BTV Nr. 6 100 F. Markthallen München Aufwandsentschädigung Reinigung
1.100

Baureferat Bekleidungszuschuss 11.700 H. Dienstaufwandsentschädigung Dienstaufwandsentschädigung für Beamte auf Zeit nach 267.800

Verpflegungsanteil BTV Nr. 6 61.200
nach dem Gesetz über komm. Wahlbeamte

dem KWBG

Verpflegungsanteil min. 8 Std. 77.100

Gesundheitsreferat Bekleidungszuschuss 4.700

Verpflegungsanteil BTV Nr. 6 3.400

Verpflegungsanteil min. 8 Std. 100

Kommunalreferat Bekleidungszuschuss 4.200

Aufwandsentschädigung häusliche Reinigung 7.300

Verpflegungsanteil BTV Nr. 6 800

Verpflegungsanteil min. 8 Std. 9.400

Kreisverwaltungsreferat Bekleidungszuschuss 49.200

Verpflegungsanteil min. 8 Std. 200

Münchner Stadtbibliothek Verpflegungsanteil BTV Nr. 6 300

Verpflegungsanteil min. 8 Std. 500

Referat für Stadtplanung und Bauordnung Bekleidungszuschuss 200

Referat für Bildung und Sport Bekleidungszuschuss 85.100

Verpflegungsanteil min. 8 Std. 1.700

Sozialreferat Aufwandsentschädigung häusliche Reinigung 1.000

Stadtkämmerei Verpflegungsanteil min. 8 Std. 300

Referat für Arbeit und Wirtschaft Verpflegungsanteil BTV Nr. 6 600

Zwischensumme Gemeindehaushalt 320.500 Gesamtsumme 590.600

Steuerfreie Aufwandsentschädigungen


