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Landeshauptstadt Miinchen, Oberbiirgermeister, 80313 Miinchen Dieter Reiter

An die
AfD

Rathaus

Datum: 26.08.2025

Wahrung des Inhalts von nicht-6ffentlichen Sitzungen, Beschlussvorlagen und sonstigen der Ge-
heimhaltung unterliegenden Dokumenten des Munchner Stadtrats

Schriftliche Anfrage gemaR § 68 GeschO
Anfrage Nr. 20-26 / F 01251 von der AfD vom 14.07.2025, eingegangen am 15.07.2025

Sehr geehrte Frau Wassill,
Sehr geehrter Herr Walbrunn,
Sehr geehrter Herr Stanke,

in Ihrer Anfrage fihren Sie aus:

,Der unvollstandigen Anfrage ,Wie sicher sind nicht-6ffentliche Sitzungen?“ (20-26 / F 01239) der
Stadtratin Frau Marie Burneleit, einzige Stadtratin im Minchner Stadtrat des Wahlvorschlags der
fraglichen und sich selbst nicht erstnehmenden Kleinstpartei ,Die Partei, sind zwingend sinnvolle
Aspekte hinzuzufugen.

Wie in der aktuellen Amtsperiode 2020-2026 verschiedenen Presseartikeln zu entnehmen war,
wurden vermeintlich Inhalt und/oder der Geheimhaltung unterliegende Details aus nicht-6ffentlichen
Beschlussvorlagen der Ausschisse bzw. der Vollversammlung des Munchner Stadtrats nicht nur
veroffentlicht, sondern auch darauf hingewiesen, dass entsprechende Beschlussvorlagen als Quelle
vorlagen.

Auch habe der Oberburgermeister Dieter Reiter der Die PARTEI Stadtratin Marie Burneleit eine
fragliche Stadtratsarbeit attestiert, wie sie selbst in der GRAUE RATHAUS UMSCHAU - Die PARTEI
im Rathaus und Stadtrat Mlnchen, Nr. 5/25, wie folgt, bestatigt:

»In einem hoch férmlichen Brief mit OB Signatur lie® Reiter ihr schriftlich Gber die Rechtsabteilung
mitteilen, dass sie ihr Antragsrecht ,grob unsinnig missbrauche®. Juristisch fundiert versteht sich —
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auf Basis der bayerischen Geschaftsordnung.” Quelle: www.grauesrathaus.de/graue-rathaus-
umschau/#flipbook-df 2191/1/

Da dies nicht nur die Zuverlassigkeit einiger Stadtrate und deren Mitarbeiter in Frage stellt sondern
auch die Prozesse der Stadtratsarbeit, des Direktoriums und der Referate, ist entsprechende
Aufklarung angezeigt.”

Frage 1

.EXxistieren seitens der Landeshauptstadt Minchen Geschéaftsprozesse, die die Einhaltung der
Geheimhaltung bzw. Nicht-Offentlichkeit von Daten und Informationen im Rahmen der
Stadtratsarbeit und der Arbeit der Stadtverwaltung kontrollieren? Wenn ja, welche? Wenn nein,
warum nicht?*

Antwort:

Fur ehrenamtliche Gemeinderatsmitglieder gelten gemarf’ § 34 der Geschaftsordnung des Stadtrats
der Landeshauptstadt Munchen (GeschO) Sorgfalts- und Verschwiegenheitspflichten, die sich nach
den gesetzlichen Vorschriften (Art. 20 Abs. 1 bis 3 GO) bestimmen. Fir die Mitarbeiter*innen von
Fraktionen, Ausschussgemeinschaften, Parteien und Wahlergruppen ohne Fraktionsstatus und Per-
sonen, die in vergleichbarer Weise dem ehrenamtlichen Stadtrat zuarbeiten, soll neben der Ver-
pflichtung zur Vorlage eines polizeilichen Fihrungszeugnisses auch eine Verpflichtung nach dem
Verpflichtungsgesetz (8 1 VerpflG) und auf die Einhaltung des Datengeheimnisses (8 53 BDSG) er-
folgen. Standardisierte Geschaftsprozesse zur Uberwachung durch die Stadtverwaltung sind in die-
sem Rahmen nicht installiert.

Daruber hinaus ist die Stadtverwaltung gehalten, sich im Rahmen ihrer Tatigkeiten an alle relevan-
ten Vorschriften und Regularien zur Einhaltung der Geheimhaltung bzw. der Nicht-Offentlichkeit von
Daten zu halten. Hierzu z&hlen z. B. Geschaftsanweisung fur den Datenschutz, Zugangsberechti-
gungen fur das RIS, Sensibilisierung durch Schulungen, Dienstvereinbarungen und Regelungen zur
Nichtoffentlichkeit von Sitzungen. Die Einhaltung der Regularien obliegt den Referaten in eigener
Zustandigkeit.

Frage 2
,Gibt es Hinweise auf eine Verletzung der Vertraulichkeit oder der Geheimhaltung von Daten und
Informationen durch Miinchner Stadtrate in der Amtsperiode 2020-20267 Wenn ja, wie viele Falle?”

Antwort: )
Dem Direktorium liegen diesbezuglich keine Ubersichten resp. Statistik vor.

Frage 3

»-Wurden Stadtraten und/oder deren Mitarbeitern nachgewiesen, dass sie die Vertraulichkeit bzw. die
Geheimhaltung von Daten und Informationen, welche ihnen im Rahmen ihrer Stadtratsarbeit zur
Kenntnis gelangten, weitergegeben haben? Wenn ja, welche Ausschussgemeinschaften,
Fraktionen, Gruppierungen und sonstige im Stadtrat vertretene Parteien wurden jeweils in wie vielen
Fallen identifiziert?*

Antwort:
s. Antwort zu Frage 2.

Frage 4

,Falls VerstdlRe gegen die Vertraulichkeit zugeordnet werden konnten, wurden in den Amtsperioden,
2014-2020 und 2020-2026, die verursachenden Stadtrate und/oder deren Mitarbeiter sanktioniert?
Wenn ja, in wie vielen Fallen?*
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Antwort
s. Antwort zu Frage 2.

Frage 5
,Welche Sanktionsmdglichkeiten seitens der Landeshauptstadt Miinchen gibt es bei Verstéfen ge-
gen die Geheimhaltungspflicht durch Stadtrate und deren Mitarbeiter?“

Antwort
Bezuglich ehrenamtlicher Stadtratsmitglieder gilt Folgendes:

Gemal Art. 20 Abs. 2 Satz 1 GO haben die ehrenamtlichen Stadtratsmitglieder tber die ihnen bei
ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit bekannt gewordenen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu
bewahren. Die Verschwiegenheitsverpflichtung gilt nicht fur Mitteilungen im amtlichen Verkehr und
Uber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bedtirfen.

Nach § 36 GeschO ergeben sich die Folgen eines pflichtwidrigen Verhaltens der ehrenamtlichen
Stadtratsmitglieder aus den gesetzlichen Bestimmungen (insb. Art. 20 GO):

Nach Art. 20 Abs. 4 Satz 1 GO kann derjenige, der den Verpflichtungen des Art. 20 Abs. 1, 2 oder 3
Satz 1 GO schuldhaft zuwiderhandelt, im Einzelfall mit Ordnungsgeld bis zu 250 €, bei unbefugter
Offenbarung personenbezogener Daten bis zu 500 €, belegt werden. Auch wenn fir eine Verletzung
der Verschwiegenheitspflicht die Missbilligung nicht ausdricklich in der GeschO aufgeflihrt ist, so ist
sie als milderes Mittel im Rahmen der Ermessensausiibung auch bei
Verschwiegenheitspflichtverletzungen maéglich (vgl. Bauer/Bohle/Ecker, Art. 20 Rn. 23). Die
Verantwortlichkeit nach anderen gesetzlichen Vorschriften bleibt unberinhrt.

Insbesondere bei Fraktionsmitarbeitenden, die nach dem Verpflichtungsgesetz verpflichtet worden
sind, und bei der Weitergabe von personenbezogenen Daten kommt eine Strafanzeige, z. B. wegen
Verletzung des Dienstgeheimnisses (§ 353b StGB) oder nach Art. 23 Abs. 2 BayDSG, in Betracht.

Mit freundlichen GriiRen

gez.

Dieter Reiter



