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PERSPEKTIVE MÜNCHEN 
Fortschreibung der Leitlinie Gesundheit inklusive Bericht zur räumlichen Gesundheits-
planung 
 
Aus der Krise lernen - Psychische Gesundheit vulnerabler Gruppen fördern, 
Antrag Nr. 20-26 / A 00369 von der Fraktion Die Grünen - Rosa Liste und der SPD / Volt – 
Fraktion vom 18.08.2020, eingegangen am 18.08.2020 

Gesundheitliche Versorgung und Gesundheitsförderung in der Stadtplanung verankern, 
Antrag Nr. 20-26 / A 02839 von DIE LINKE. / Die PARTEI vom 15.06.2022, eingegangen am 
15.06.2022 

 
 
 
Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 18827 
 
 
 
 

Beschluss der Vollversammlung des Stadtrates vom 04.03.2026 
Öffentliche Sitzung 

 
 

I. Vortrag und Antrag der Referentin 
 
Wie in der Sitzung des Gesundheitsausschusses vom 26.02.2025. 
Der Ausschuss hat die Annahme des Antrages empfohlen. 
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II. Beschluss 
nach Antrag. 
 
 
 
 
 
 
 
Der Stadtrat der Landeshauptstadt München 
 
 
Der Vorsitzende Die Referentin 

Oberbürgermeister 
Dieter Reiter 

Beatrix Zurek 
berufsmäßige Stadträtin 

 
 
 

III. Abdruck von I. mit II. 
über Stadtratsprotokolle (D-II/V-SP) 
 
an das Direktorium – Dokumentationsstelle 
an das Revisionsamt 
z. K. 
 
 
 
 

IV. Wv. Gesundheitsreferat GSR-BdR-SB 
 
1. Die Übereinstimmung des vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift 

wird bestätigt. 
 
2. An Gesundheitsreferat, GSR-GP-SuG2 

Mit der Bitte um Versand des Abdruckes der Beglaubigung:  

das Referat für Stadtplanung und Bauordnung 

das Sozialreferat 

das Referat für Bildung und Sport 

das Referat für Klima- und Umweltschutz 

das Mobilitätsreferat 

das Kreisverwaltungsreferat 

das Kommunalreferat 

das Kulturreferat 

das Referat für Arbeit und Wirtschaft 
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die Gleichstellungsstelle für Frauen 

die Koordinierungsstelle zur Gleichstellung von LGBTIQ* 

die Koordinierungsstelle für migrationsgesellschaftliche Diversität 

den Behindertenbeirat 

den Migrationsbeirat  

den Seniorenbeirat  
z. K. 
 
Am 


